
  

 لپه زنكن معد كاريعمليات معدن نوبت دوم آگهي مناقصه عمومي

جتمع صنعتی سییمان  معدن لپه زنك مدر نظر دارد اجراي کلیه عملیات معدنکاري  شركت سيمان تهران ـ سهامي عام 

واجید  مناقصیه عمیيمی بیه شیرک      از طريق برگزاري  به شرح زير به مدت دو سالرا تهران واقع در غنی آباد شهرري 

 : صلاحی  واگذار نمايد

و  صید ماهیانیه مدیدار    استخراج، بارگیري و حمل ،و احداث رمپ و جادهتيسعه و آماده سازي جبهه کارها  -1-1

( تن سنگ آهك از معیدن  108000000)هزار  هشتصديك میلیين و در سال اول  تن و جمعاً (1500000) هزار پنجاه 

 ر،یی و تعم يميجيد در مجتمع صنعتی سیمان تهران واقع در غنی آباد شهررهاي شکنلپه زنك و تخلیه آن در سنگ

 يریمنظير جلیيگ آن به يجاده مذکير و نگهدار یمعدن با بزرگراه امام رضا و آب پاش یجاده ارتباط يمرم  و نگهدار

 مذکير. ریگرد و غبار در مس جادياز ا

حمل  ،يریدپي، بارگ ،ي، شامل حفار1بند  انهیبر تناژ ماهو استخراج مازاد  يسازتيسعه، آماده اتیعمل ياجرا -2-1

هزار  پانزدهمددار  انهیاستخراج( ماه نیدر ح يبرداردر محل دپيي باطله ميجيد در معدن مذکير )باطله هیو تخل

 )درصورت نياز و درخواست كارفرما(.. ( تن150000)

ل قـرارداد  آنها هنگام عقد قرارداد و استفاده از آن در طوداشتن مالكيت نياز پروژه كه پيمانكار موظف به  حداقل تجهيزات مورد

 :دنمي باشد به شرح زير مي باش

 اينچ( 305الی  3الف( واگن دريل متناسب با تيان حفاري جبهه کارها : دو دستگاه.)يك دستگاه با قطر 

 (155ب( بيلدوزر مناسب : دو دستگاه. )معادل 

 کيماتسي( 070)معادل  ج( ليدر مناسب : سه دستگاه

 دستگاه. 30( کامیين کمپرسی : د

 کيماتسي( و باک  : دو دستگاه. 210( بیل مکانیکی به همراه پیکير )معادل حداقل ه

 دستگاه 1کامیين آب پاش :  (و

 دستگاه 1گريدر :  (ز

 اجعه نمايند.مر www.tehrancement.co.irبه آدرس ساي  شرک  درياف  اسناد تيانند جه   متداضیان می

به دبیرخانه دفتر مرکزي شرک  سییمان   0011/ 10/ 00 مورخ چهارشنبهروز  00:11ساعت تا حييل پاک  ها ت

الیی   99708361، مسئيل دبیرخانه خانم مددي به شماره 5تهران به نشانی تهران، خ فردوسی، ك انيشیروانی، شماره 

 .( می باشد307و يا  305)داخلی  2
  

 تهران ـ سهامي عامشركت سيمان 
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  1 از 7 صفحه  

 

 لپه زنكمعدن  دو مرحله اي عمومي شرایط شرکت در مناقصهاطلاعات و 

عمليات   انجدام  مبنی بر انتخاب پیمانكار واجد  لاديتیت جهدت     نوبت دوم پیرو آگهی منتشره در روزنامه ها درخصوص برگزاري مناقصه عمومی

هك مورد نيتز از سينه كترهتي مختلف معدن لپاه  برداري، استخراج و بترگيري سنگ آ  توسعه، آمتده ستزي، احداث جبهه كتر، بتطله

 قید نماي  که پس از مطالعه دق می مناقصه درخواستمتقاضیان شرکت در از  ، زنك مجتمع صنعتی سيمتن تهران واقع در غنی آبتد شهرري

با تجم خ مات مورد نظر ضمن تهیده و   و عن الزوم بازدي  و بررسی موقعیت، در لاورت داشتن امكانات لازم متناسب متن و اسناد مناقصه نيمفاد ا

دبیرخانده دتترمرکدزي شدرکت    بده  و مهدر شد ه    در پاکت سربسدته  ليذ طيمطابق شراظرف مهلت مقرر خود را قیمت  شنهادیپتكمیل م ارك، 

،  2الدی   00766193، تلفن  5سیمان تهران واقع در تهران ، خیابان تردوسی ، خیابان شهی  تقوي )کوشك( ، کوچه انوشیروانی ، پيك 

 .سلیم و رسی  درياتت دارن ت )سرکار خانم م دي، مسئول دبیرخانه( 167و يا  165داخلی 

 :مناقصهموضوع  -7

برداري، استخراج و بارگیري سنگ آهك مورد نیداز از سدینه کارهداي مختلد        عملیات توسعه، آماده سازي، ات اث جبهه کار، باطله ترآين انجام 

 ي.نعتی سیمان تهران واقع در غنی آباد شهررمجتمع لالپه زنك مع ن 

 :  )انجام کار( عملياتمدت  -2

در لادورت رضدايت کارترمدا و در قالدب     و  باش می( سال شمسی 2) دوبه م ت  مشخص ش ن نتیجه مناقصه بيتالاله بع  از قراردادزمان اجراي 

 .نیز تم ي  شودماه در سال دوم  1در سال اول و همچنین تا ماه  1تا درلا  قرارداد می توان   25اتزايش 

  :اجراي قراردادمحل  -3

 .يآباد شهرر یتهران واقع در غن مانیس یمجتمع لانعت

 تضمين شرکت در مناقصه : -0

لاورت ضمانتنامه بانكی يا از محل مطالبات و ه ب ريال 25ر666ر666ر666 الف :شامل  ريال 56ر666ر666ر666 : مبلغ تضمين

   . لاورت چك لایادي ثبت ش هه ب ريال 25ر666ر666ر666 ب : +نق ي  يا سپرده يا چك بانكی

 يز درج گردد .اصلی نروي پتكت حتمتً بتيست  میمين شركت در منتقصه تتضلازم به ذكر است كپی 

 روش زير قابل انجام می باش :   4به يكی از  25ر666ر666ر666:  الفبن  ارائه تضمین  : 1-4

بابت سدپرده شدرکت   ،  باش   يتم  یتقابلبا لا ور و  خيسه ماه اعتبار از تار يت اقل دارا ستيبا یه مکی ضمانتنامه بانك (1-1-4

بتيست ضمتنت شاركت در منتقصاه بتشاد و اراضاه ضامتنت       )ضمتنتنتمه بتنكی میتهران  مانیبه نام شرکت س در مناقصه

  . يند كتر مردود است(آفر

 تمه بتنكی:مشخصت  شركت سيمتن تهران جهت صدور ضمتنتن

  36603663243شناسه ملی: ،  4561ماره ثبت: ( شی عاممشرکت سیمان تهران )سها

 3345067631ک  پستی:  5شیروانی پ نشانی: تهران خ تردوسی خ شهی تقوي ك انو
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  1 از 2 صفحه  

 

به ندام شدرکت    بتشد( )اراضه چك شركتی و يت چك شخصی مورد قبول نمی هچك بانكی تضمین ش  تقرهيك  ارائه (2-1-4

شدماره شدباي   و  3345067631ک پسدتی   ، 4333-3309-6051 ، کد  اقتصدادي   36603663243ملی  شناسهان تهران با سیم

 . IR43-0570-0236-8100-0186-5000-01(  210بانك پاسارگاد )شعبه می ان تردوسی با ک  

، ک  اقتصادي 36603663243ملی ارائه الال تیش واريزي ممهور به مهر بانك به نام شرکت سیمان تهران با شناسه  (3-1-4  

 و شماره شباي 3-36667-2-316تساب و شماره  3345067631و ک پستی  6051-3309-4333

IR720550013000200010007001    بتبت ضمتنت شركت در  (،316بانك اقتصاد نوين )شعبه می ان تردوسی ک

 .منتقصه

بدا تكمیدل    توانند   یمد ن تهران مراودات مالی قبلی داشته باشن  شرکت کنن گان در مناقصه در لاورتیكه با شرکت سیما (4-1-4

، در لادورت تييید  امدور مدالی      (باشد   مدی  وستیپکه به تهران ) مانیسشرکت خود از  یترم درخواست بلوکه ش ن مطالبات قطع

 . ن يارائه نما نیرا به عنوان تضم ، آن سیمان تهران

تبت بثبت چك به لادورت   ثبت شدهصيتدي چك  فقرهيك به لاورت  يالر 25ر666ر666ر666 ب :بن   تضمینارائه  : 2-4

-6051، کد  اقتصدادي    36603663243ملی  شناسهسیمان تهران با  به نام شرکت قرض و توديع و ديون و يتتوديع و وثيقه 

-IR43-0570  - (210اد )شدعبه مید ان تردوسدی کد      و شماره شباي باندك پاسدارگ   3345067631ک پستی  ، 3309-4333

0236-8100-0186-5000-01 .  

سپرده يا ضمانت نامه پیشنهاد دهن ه اي که در مناقصه برن ه شناخته می شود تا تاريخ امضا قرارداد و تسلیم ضمانت نامه  : 1-4

 تسن اجراي تعه ات نزد شرکت باقی خواه  مان .

گیرد نیز تا  د آنان در مرتبه دوم و سوم قرار می نامه شرکت در مناقصه پیشنهاد دهن گانی که پیشنهاسپرده يا ضمانت : 4-4

امضاء قرارداد و ارائه ضمانت نامه تسن اجراي تعه ات توسط نفر اول )يا دوم( نگه اري خواه  ش  و ضمانت نامه سپرده 

 شرکت در مناقصه نفر چهارم به بع  آزاد و مسترد خواه  گردي .

گردد نسبت به به استثناء روزهاي تعطیل( که توسط مناقصه گذار تعیین میبرن ه مناقصه ملزم است ظرف مهلت مقرر ) : 5-4

امضاي قرارداد و ارائه تضمین اجراي تعه ات اق ام کن  در غیر اينصورت تضمین و يا سپرده شرکت در مناقصه وي به نفع 

ص از خود سلب می نماي . شرکت سیمان تهران ضبط خواه  ش  و برن ه مذکور تق هرگونه اعتراض و دعوي را در اين خصو

در چنین مواردي با رعايت آيین نامه معاميت شرکت سیمان تهران، نفر دوم به عنوان برن ه اعيم و در لاورتیكه نفر دوم به 

 شرح مذکور تاضر به انعقاد قرارداد نباش  سپرده او نیز ضبط و از نفر سوم براي انعقاد قرارداد دعوت به عمل خواه  آم .

: در لاورتیكه تفاوت قیمت نفرات اول، دوم و سوم بیش از مبلغ سپرده باش  اختیار واگذاري به نفرات بع ي با شرکت يادآوري 

 سیمان تهران می باش .

 :هاتسليم پيشنهاد -1

اي : پیشنهاد دهن گان می بايست بيتالاله بع  از تهیه م ارك از سايت اينترنتی شرکت سیمان تهدران و بازديد  از محدل هد     5- 7

اجراي عملیات، تكمیل اسناد مناقصه، ممهور نمودن تمام لافحات به همراه امضاي لااتبان امضاي مجاز شرکت )طبق اساسنامه و 

چهترشانبه   ( روز00:12تت پتيتن ستعت اداري )ستعت هاي سربسته و مهر شد ه  آخرين آگهی روزنامه رسمی(، آنها را در پاکت

دتتر مرکزي شرکت سیمان تهران، خیابان تردوسی، خیابدان شدهی  تقدوي، خیابدان شدهی        رخانهیدببه   1401/ 00/ 22مورخ 

 167و يدا   165داخلدی   2الدی   623-00766193شدماره تلفدن:    و 3345067631سیمان تهران، ک  پستی  5انوشیروانی، شماره 
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  1 از 3 صفحه  

 

جهت ارسدال پیشدنهاد قیمدت، انصدراف خدود را بده       )مسئول دبیرخانه سرکار خانم م دي( تحويل نمايی  و در لاورت ع م تمايل 

 .ارسال نمايی  623-00763716شماره تكس )نمابر( 

: هرگونه پاك ش گی و قلم خوردگی يا تغییر در عبارات يا ارقام من رج در پیشنهاد قیمت باي  با امضاهاي مجاز پیشنهاد  2-5

 دهن ه مورد تييی  قرار گیرد.

ونه تع يلی تعلق نمی گیرد مگر اينكه توسط کارترما انجام کاري که در اسناد نباش  به موضوع : به قیمت پیشنهادي هیچ گ 1-5

 قرارداد اضاته گردد.

: پیشنهاد دهن گان باي  کلیه اوراق اسناد مناقصه را پس از مطالعه ب ون تغییر، تذف و يا قرار دادن شرط در آن تكمیل،  4-5

خود امضاء و مهر و ارسال کن . پیشنهادها باي  لاريح و ب ون قی  و هرگونه ابهام تهیه و تنظیم و به وسیله لااتبان امضاء مجاز 

تسلیم گردد. به پیشنهادهاي تاق  تضمین شرکت در مناقصه، ناقص، مبهم و مشروط، ب ون امضاء و يا پیشنهاداتی که بع  از 

 تاريخ تعیین ش ه والال گردد ترتیب اثر داده نخواه  ش .
 پیشنهاد باي  از هر تیث براي م ت سه ماه بع  از تاريخ تعیین ش ه براي تسلیم پیشنهادها معتبر باش .   :شنهاداعتبار پي -6

 هاي جداگانه قرار داده شود:اسناد مناقصه  به ترتيب زیر در پاکت -1

 حاوي تضمين شرکت در مناقصه:« الف » پاکت  : 7-1
 . 4-2و  4-3به شرح بن  

 به ترتيب زیر )در پوشه( قرار داده شود عبارتند از:« ب » دي که باید در پاکت مدارک و اسنا : 2-1
کپی اساسنامه و آگهی روزنامه رسمی در مورد تيسیس شرکت و دارن گان تدق امضداء مجداز بدراي اسدناد مدالی تعهد آور )بدراي          : 7-2-1

 .برابر الال ش ه اشخاص تقوقی( 

 )براي اشخاص تقوقی(. باش   لااتبان امضاي مجاز و آدرس شرکت که تاوي آخرين تغییراتروزنامه رسمی تصوير آخرين آگهی  : 2-2-1

 تصوير کارت ملی لااتبان امضاي مجاز. : 3-2-1

ها مدی باشدن  از قبیدل     هاي مرتبط با موضوع مناقصه از سازمانها يا نهادها يا موسساتی که متولی لا ور گواهینامه  کپی گواهینامه : 0-2-1

تييی يده لاديتیت    تعداون و رتداه اجتمداعی،   هاي لانفی، وزارت کدار،  امه و بودجه، وزارت لانعت، مع ن و بازرگانی، اتحاديهسازمان برن

 و امثالهم. ايمنی

 . )برابر الال ش ه( ارائه گواهینامه ثبت نام در نظام مالیات بر ارزش اتزوده : 1-2-1

تأييد صلاحيت ايمنی پيمتنكاتري  ارايه گواهينتمه  ارائه اسناد و مستن ات مربوط به ک  اقتصادي، ک پستی شرکت، کد ملی و  : 6-2-1

 (.11/10/1350ها مورخ  11550/  131543از وزار  تعتون، كتر و رفته اجتمتعی )طبق مصوبه هيئت وزيران به شمتره 

 ن تهران منعق  ش ه باش .تصوير قراردادهاي اتتمالی که با سیما : 1-2-1

 )در لاورت موجود بودن(. «يجار يقراردادها يمحل اجرا» اي «یمحل اشتغال تعل»هاي آدرس : 8-2-1

 )تهرست تجهیزات، مشخصات م يران و سوابق کاري(.ترمهاي تكمیل ش ه پیوست.  : 9-2-1

 )در لاورت وجود(. ان   نجا داشتهکه سابقه کار در آ هايیشرکتنامه يا تسن انجام کار از رضايت : 74-2-1

و  زآندالی  بدر   و هدا تدرم  ،قرارداد عد م اتشدا   ی،منيا وستینمونه قرارداد، پ، )ازجمله شرايط شرکت در مناقصهکلیه اسناد مناقصه  : 77-2-1

 با مهر و امضاي لااتبان امضاي مجاز. ( متیق شنهادیپ

)چنانچه سن  بانكی يا سازمانی ديگر است باي  بده تايید  مرجدع مدذکور رسدی ه       کتارائه اسناد و م ارکی دال بر توانايی مالی شر: 72-2-1

 .باش (
 

 توضيح اینكه کپي تمامي مدارک و مستندات مربوط به مالكيت وسائط نقليه بایستي در پاکت )ب( قرار داده شود.



 

برداري، استخراج و   انجام فرآیند عمليات توسعه، آماده سازي، احداث جبهه کار، باطله نوبت دوم  برگ اطلاعات،شرایط شرکت و اسناد مناقصه عمومي

 مجتمع صنعتي سيمان تهران واقع در غني آباد شهرريلپه زنك بارگيري سنگ آهك مورد نياز از سينه کارهاي مختلف معدن 

 7041-7041 سال

  

  1 از 0 صفحه  

 

  گونه مرقومه اي که در آن قيمت ذکر شده، قرار داده شود. قرار داده مي شود، نباید هيچ "ب"لازم به ذکر است در اسناد و مدارکي که در پاکت 

 قرار داده شود عبارتند از:« ج » :  اسناد و مدارکي که باید در پاکت  1 -3
 . ترم پیشنهاد قیمت که می بايستی به طور لاحیح تكمیل ش ه باش 

بر  پیشنهاد قیمت نوشته شود. براي تعیین برن ه  و بر تسب ريال در حروفو  عددبراي کل کار باي  به  توجه : مبلغ قيمت پيشنهتدي

مناقصه ارقامی که با تروف نوشته ش ه ميك عمل خواه  بود و پیشنهادي که قیمت کل بده تدروف را ن اشدته باشد  بدا تشدخیص       

 توان  پذيرتته نشود. سیمان تهران می

 

 :هاگشایش پاکت -8     
 بدا سدیمان تهدران   مرکدزي  در محدل دتتدر    3465/ 67/ 25مورخ شنبه هاي تنی )ب( روز هاي محتوي تضمین )ال ( و پیشنهادپاکت : 7-8

 تضور اعضاي کمیسیون مناقصه باز و قرائت خواه  ش .

اشته باشدن  مدردود   شود. پیشنهاداتی که  تاق  يا کسري يا نقص تضمین شرکت در مناقصه دهاي تضمین )ال ( گشوده میابت ا پاکت : 2-8

 شود و م ارکشان عیناً مسترد خواه  ش .تلقی می

کامدل نباشد ،    بگرهايی که تضمین قابل قبول ارائه نموده باشن  گشوده خواه  ش . اگر محتوي پاکت هاي )ب( مناقصه سپس پاکت : 3-8

 بنا به تشخیص سیمان تهران ممكن است پیشنهاد پذيرتته نشود. 

وي  جکسب نماي ، پاکت  امتیازC (556 )گر از نظر توان تنی ت اقل رتبه کامل باش  و مناقصه  بو  ال اي پاکت هاي چنانچه محتو : 0-8

 گشوده و قیمت پیشنهادي قرائت و ثبت خواه  ش .  

 :تغيير یا تصحيح اسناد و مدارک مناقصه -9
کاميً از کلیه شرايط و موضوعاتی که می توان  به هر لادورت در کدار    لازم است پیشنهاد دهن ه به دقت اسناد و م ارك مناقصه را بررسی کن  و

يدا   و يا در هزينه هاي آن موثر باش  اطيع ياب . هرگاه پیشنهاد دهن ه اي اختيلی در اسناد ميتظه کن  يا متوجده از قلدم اتتدادن مشخصدات و    

 623-11423166م ير امور قراردادهاي شرکت سیمان تهران با شماره تماس اسناد ديگري گردد يا در مورد معانی آنها دچار تردي  گردد توراً با 

در هدر   تماس تالال نموده و در لاورت نیاز موضوع را کتباً اطيع رسانی و قبل از تسلیم پیشنهاد توضیح کتبدی شدرکت را درياتدت مدی نمايد .     

 لاورت لارتاً مستن ات مكتوب ميك خواه  بود.

 :هتجدیدنظر در اسناد مناقص -74

ظرف م ت  یستيداشته باشن  با یم ارك مناقصه ابهام ريسا اياز مشخصات  یاز شرکت کنن گان در مناقصه که نسبت به مفهوم قسمت كيهر 

مد ير امدور   بده  از طريدق ثبدت در دبیرخانده مجتمدع لادنعتی سدیمان تهدران        اسناد و م ارك مناقصه، مراتب را کتباً  اتتي( روز پس از در2دو )

بده   یتدذف مطلبد   ايد اضداته    نظر،يتج  اي حی. هر نوع توضن يبنما یتبک حیتوض اتتيدر ياطيع دهن  و تقاضاشرکت سیمان تهران قراردادهاي 

ضدمائم جدزء مد ارك مناقصده منظدور خواهد         نيگردد. ا یتهران اعيم م مانیس تيدر سا هیدرج الحاق قياز طر یبه طور رسم م ارك مناقصه،

خدود محفدو     يبدرا  شدنهادها یپ میمهلت لازم جهت تسل يم ارك را قبل از انقضا ايدر مشخصات   نظرييح و تج ، الاریی. شرکت تق تغ يگرد

 هید قبدل از ارسدال الحاق   يشنهادیتهران اعيم خواه  ش  و چنانچه پ مانیس تيسا قيالايتات توق از طر  يآ شیپ يمورد نیدارد و اگر چنیم

 ايد   نظريتج  ني. چنانچه ا يو الايتات لازم بنما راتییاسترداد آنرا به منظور انجام تغ يتق دارد تقاضادهن ه  شنهادیش ه باش ، پ میمزبور تسل

شدرکت   تيتواند  بدا اعديم در سدا    یم شنهادهایپ اتتيروز در نيآخر لاورتنيهر دو باش  در ا اي يشنهادیپ متیق اي ريمقاد رییالايح مستلزم تغ

 داشته باشن .  نظرياعمال الايتات و تج  يبرا یدهن گان ترلات کات شنهادیکه پ يحواتت ، به ن قيتهران، به تعو مانیس

  قبول یا رد پيشنهاد:  -77
 شرکت سیمان تهران در رد يا قبول هر يك از پیشنهادها ب ون آنكه اتتیاج به ذکر دلايلی باش  مختار است.
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 :سایر شرایط -72

هاي انجام کار بازدي  به عمل آورده تا پیشنهاد با واقعیت تطبیدق  يم ش ه با هماهنگی قبلی از محلهاي اعپیشنهاد دهن ه باي  در تاريخ : 7-72

الی  6تقط از ساعت  مجتمعساعت بازدي  از اطيعی از شرايط کاري موجود مورد پذيرش نخواه  بود. داشته باش . در هر لاورت هرگونه اظهار بی

 باش .  روزهاي کاري می 35

ی که به عنوان برن ه مناقصه اعيم خواه  ش  موظ  است ت اکثر ظرف م ت يك هفته پس از انعقاد قرارداد و قبل از شدروع بده   شرکت : 2-72

هداي مد نی و   در خصوص عه ه دار بودن کلیده مسدئولیت   (تعه نامه محضرينامه از دتاتر اسناد رسمی )اقراراخذ کار نسبت به تنظیم و 

 در اين قرارداد اق ام نماين .قضائی پرسنل به کارگیري ش ه 

متقاضیان باي  پیشنهاد قیمت خود را تقط در ترمت بر  پیشنهاد قیمت شرکت سیمان تهران درج و ارائه کنن . همچنین درج هرگونه  : 3-72

 ود.توان  موجب ابطال پیشنهاد متقاضی در مناقصه ششرط خارج از شرايط مناقصه در بر  پیشنهادي و يا آنالیز قیمت می

 .باش  می پیمانكارپرداخت کسور قانونی شامل بیمه مترتب بر قرارداد به عه ه :  0-72

 هزينه آگهی به عه ه برن ه مناقصه است.:  1-72

 تهیه کنن . www.tehrancement.co.irمتقاضیان باي  کلیه اسناد مناقصه را از طريق سايت شرکت سیمان تهران به آدرس :  6-72

 می توانن  جهت کسب اطيعات بیشتر و درياتت پاسخ سوالات خود از طريق شماره تلفن متقاضیان : 1-72

 تماس تالال ترماين . عرب زادهمهندس آقتي  353و يت  350و يت  350 داخلی 33421200-11و يت  33421235-021 

ات ثبت نام در نظام مالیات بدر ارزش اتدزوده، در وجده    مالیات بر ارزش اتزوده به مبلغ قرارداد اضاته خواه  ش  و در لاورت ارائه مستن :  8-72

   پیمانكار پرداخت می گردد.
 

حداقل تجهيزات موردنياز پروژه که پيمانكار موظف به داشتن مالكيت آنها هنگام عقد قرارداد و استفاده از آن در طول قرارداد مي باشد 

 به شرح زیر مي باشند:

 اينچ( 1.5الی  1جبهه کارها : دو دستگاه.)يك دستگاه با قطر  ال ( واگن دريل متناسب با توان تفاري

 (355ب( بول وزر مناسب : دو دستگاه. )معادل 

 کوماتسو( 476ج( لودر مناسب : سه دستگاه )معادل 

 دستگاه. 16( کامیون کمپرسی : د

 کوماتسو( و باکت : دو دستگاه. 236( بیل مكانیكی به همراه پیكور )معادل ت اقل ه

 دستگاه 3میون آب پاش : (کاو

 دستگاه 3(گري ر : ز

 

 شرایط فوق مورد تأیيد مي باشد

 و ....................... ......................صاحبان امضاي مجازنام و نام خانوادگي 

 ................تاریخ .........

  مهر شرکت امضاي صاحبان امضاي مجاز و
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 د‌رارداـق

ادارب ثبت    3054دتمارب  ثبت  دت ب بته    سهامي عام ـ سيمان تهرانشركت بين فيمادر تهران اين قرارداد 

علي  م يري  آقايتان  به 3111-1111-1104اقتصادي دمارب ك   و 15111511831دناسه ملي  باها درك 

نشتاني   بته  9961776971ملتي   ا كت  بت  محمد ترامشلوو  2171113173به دمارب ملي  اصغر گرشاسبي

 كه از ايتن  11351411ب تلفن دماربه 0قوي، كوچه انوديرواني، پلاك تهران، خيابان فردوسي، خيابان دهي  ت

 ....................دتمارب ثبت    به درك  .......................................و از يك سو دود نامي ب مي «كارفرما»ختصار ه اپس ب

 .....................دمارب با ك  اقتصادي .....................................ا و موسسات غيرتجاري و دناسه ملي هادارب ثب  درك 

 ........................................................................................................................................................................................نشاني  به

-، بته   ..................................و تلفتن همتراب    .........................................به دمارب تلفتن   ................................ك  پستي 

موجتتتگ آ هتتتي دتتتمارب  كتتته بتتته ................................. بتتتا كتتت  ملتتتي ............................... متتت يري  آقتتتاي

 ......................من رج در روزنامه رستمي دتمارب    ...............................مورخ  .......................................................................

دتر    دود، بته  نامي ب مي« پيمانکار»داراي حق امضاء با مهر درك  بودب و به اختصار  ..................................مورخ

 زير منعق   ردي  و طرفين ملزم و متعه  به اجرا قرارداد مي بادن .

 موضوع قرارداد: -1ماده 

و  صت   ماهيانه مق ار استخراج، بار يري و حمل ،و اح اث رمپ و جادبتوسعه و آمادب سازي جبهه كارها  -1-1

معت ن پهته    ( تن ستن  آهتك از  101550555)هزار  هشتص يك ميليون و تن و جمعاً  (1050555) هزار پنجاب

و  يهاي موجود در مجتمع صنعتي ستيمان تهتران واقتع در غنتي آبتاد دتهرر      دکنزنك و تخليه آن در سن 

-آن بته  يدب مذكور و نگهت ار جا يمع ن با بزر راب امام رضا و آب پاد يجادب ارتباط يمرم  و نگه ار ر،يتعم

 مذكور. ري رد و غبار در مس جادياز ا يريمنظور جلو 

دپتو،   ،ي، دتامل حفتار  1-1بنت    انته يو استخراج متازاد بتر تنتاا ماه    يسازتوسعه، آمادب اتيعمل ياجرا -8-1

 انته يماه استخراج( نيدر ح يبرداراطله موجود در مع ن مذكور )باطلهدر محل دپوي ب هيحمل و تخل ،يريبار 

 )درصورت نياز و درخواس  كارفرما(. .( تن555،10هزار ) پانزدبمق ار 

واقع در  مذكورو جبهه كارهاي مختلف مع ن  پهه زنكپيمانکار قبلاً از سينه كارهاي مختلف مع ن  : 1تبصره 

 سينههر ك ام از فاصله  ،ارتفاع ،بازدي  نمودب و از موقعي  مکاني آنهامحل مجتمع كيلومتري  14جادب خاوران 

كتاملاً   هتا   هاي ارتباطي و همچنين موقعي  استقرار ستن  دتکن    وضعي  جادب ،هاسن  دکنكارها تا محل 

مطلع بودب و با آ اهي و وقوف كامل به موارد فوق و پس از انجام مطاپعات دقيق و كافي مبادرت به انعقاد ايتن  

 .نيس وجه مسموع  هيچه انگ نامبردب بقرارداد نمودب اس  و هر ونه اظهار ع م اطلاع از ج
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موظف به حفاري جبهه كارهاي موجود مطتابق ارتفتاع   پيمانکار  ،قرارداد 1-8 صورت اجراي بن  در : 3 تبصره

حق كاهش ارتفتاع جبهته كارهتاي فعتا       و  فرما مي بادرحفاري جبهه كارهاي ج ي  مطابق طر  كا فعلي و

 .اس ملزم به حفاري  و مطابق نظرات كارفرما موجود را ن ارد

 موجتود هاي آسياب ستنگ داخل هاي حمل د ب در طو  روز به پيمانکار موظف به تخليه كليه سنگ:  2 تبصره

مي توان  نسب   پيمانکار ،توسط كارفرما اطلاع به پيمانکار و هاآسياب طولاني بودب و در صورت توقف در مجتمع

 .اد اق ام نماي به تخليه سن  در محل دپو تا سقف ماهيانه قرارد

هاي در محلتخليه سن  يکه پيمانکار ب ون هماهنگي با ناظر قرارداد نسب  به در صورتب يهي اس   : 4تبصره 

دپو به پيمانکار پرداخت  نخواهت    محل هاي تخليه د ب در  ونه وجهي باب  سنگ هيچكارفرما  ،دپو اق ام نماي 

 .د  ونه اعتراضي نخواه  دا و پيمانکار حق هيچ نمود

 :مدت قرارداد -3ماده     

 .د سا  دمسي تعيين  دو به م ت 1353/ 51/ 80 پغاي  1350/ 51/ 81 زمان اجراي اين قرارداد از تاريخ

كارفرما و پس از درخواس  كتبي ناظر و تأيي  م ير مجتمع و با انجتام فرآينت  اختذ     ازيندر صورت :  1تبصره 

تهتران، حجتع عمليتات و مت ت زمتان موضتوع        مانيدرك  س يازر انمعاون  ب يمجوزهاي لازم، با ابلاغ كتب

افزايش يا كاهش براي هر سا  ب ون افزايش قيم  واح  %( 80بيس  و پنج درص  ) زانيتوان  تا م يقرارداد م

موضتوع متورد قبتو      نيت و ا افت  يكتاهش خواهت     اي شيافزا زانيقرارداد به همان مكل كه مبلغ  باد دادته 

 اس . مانکاريپ

 4درص ، قرارداد مي توان  تا  80: در صورت رضاي  كارفرما از پيمانکار در سا  او ، در قاپگ افزايش  3 تبصره

ماب در سا  او  و ب ون افزايش مبلغ واح  قرارداد تم ي  دود و در صورت رضاي  كارفرما از پيمانکار در ستا   

ب ديگر نيز در سا  دوم و ب ون افتزايش مبلتغ واحت     ما 4درص ، قرارداد مي توان  تا  80دوم، در قاپگ افزايش 

 قرارداد تم ي  دود.

 :و نحوه پرداخت مبلغ قرارداد -2ماده 

درص  قترارداد بته دتر      80به استناد پيشنهاد قيم  پيمانکار و موافق  كارفرما، مبلغ كل قرارداد با احتساب 

وضعي  از سوي پيمانکار و تأييت  كتبتي نتاظر     ج و  ذيل تعيين د  كه در پايان هر ماب، در قبا  ارائه صورت

مجتمع و م ير مجتمع درك  سيمان تهران و بر اساس نرخهاي  HSEقرارداد و همچنين با تأيي  م ير واح  

 زير و پس از اعما  كسور قانوني و ساير كسور در وجه پيمانکار پرداخ  خواه  د .
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‌

‌شرح‌عملیات

‌بـر‌‌ مقدار

حسب‌تـ ‌‌

‌ماهیانه

بــر‌‌مقــدار

‌تـ ‌‌ حسب

‌سالیانه

‌بر‌حسب‌ مقدار

‌بـا‌‌ ‌سالیانه ت 

‌52احتســـا ‌

‌درصد

‌سال‌اول‌‌قیمت‌واحد در

‌احتسـا ‌‌ درصـد‌‌‌52با

افزایش‌زمان‌و‌یا‌حجـ ‌‌

قرارداد‌)درصورت‌نیـاز‌‌

‌كارفرما(‌)ریال(

ــا‌‌قیمــت‌كــ  در‌ســال‌اول‌ب

‌ ‌افـزایش‌‌‌‌52احتسا  درصـد

ــرارداد‌ ــا‌حجــ ‌ق ــان‌و‌ی زم

‌)درصورت‌نیاز‌كارفرما(‌)ریال(

1 

استخراج، بارگيري، 

حمل و تخليه هر تن 

ســـآه  هـــ  در 

 مجتمع

179.999 1.799.999 3.379.999 *********‌*********‌

3 

ــرداري در   ــه ب باطل

در‌) حين اسـتخراج 

صورت‌نیاز‌و‌درخواست‌كار‌

 )فرما

17.999 179.999 337.999 ***********‌***********‌

2 

آه  ه  استخراج و حمل مواد معدني و تخليه هر تن س

در مجتمع در صورتي كه مواد ناریه موجود نباشد و عليات 

 توسط چکش پيکور انجام گردد.)استخراج پيکوري( 

******‌‌

در صورت نياز و درخواس  كارفرما مبلغ باطله برداري در حين استتخراج ستن  آهتك بتر استاس      :  1تبصره 

پيمانکار، تايي  كتبتي نتاظر قترارداد و مت ير     قيم  واح  من رج در ج و  فوق و ارائه صورت وضعي  از سوي 

 خواه  د . پيمانکار پرداخ ي به اعما  كسور قانونمجتمع درك  سيمان تهران و پس از 

حين اجراي قرارداد مطلقاً تأثيري در بهتاي منت رج در ايتن قترارداد را      نوسان بهاي حمل و نقل در:  8 تبصرب

هتاي  آن و تبصترب   تا پايتان  وجه و تح  هيچ درايطي هيچه بدب بهاي واح  من رج در اين مانخواه  داد  و 

 .ياف  نخواه  تغيير 8مادب 

) آمارهتاي   نرخ تتورم ستاپيانه رستمي بانتك مركتزي      مبناي مبلغ قرارداد در سا  دوم بر افزايش :  2 تبصره

ت موافقت   % ستا  او  پحتاخ خواهت  دت . ) در صتور      80اقتصادي ، داخص قيم  توپي  كنن ب ( و از پايان 

 % سا  او  ( 80كارفرما با افزايش 

 :پرداخت نحوهو  محاسبهملاک  -4ماده 

-باستکو   ،ملاك محاسبه مق ار سن  بار يري و حمل د ب و تحويلي از مع ن پهه زنك توسط پيمانکار : 1-3

ي حامتل  هتا باد  كليه كتاميون   هاي مستقر در مجتمع صنعتي سيمان تهران خواه  بود و پيمانکار موظف مي

توزين و نسخه اي از برگ باسکو  را اخذ نماي . بنتابر   ،هاي تعيين د ب توسط كارفرماسن  را بر روي باسکو 



 11 از 4 صفحه

 

تعريف مذكور مبناي محاسبه سن  حمل د ب و پرداخ  مطاپبات پيمانکار بر اساس تناا من رج در بر ه هاي 

و پيمانکار ملزم مي باد  در نگه اري نستخه اي از  خواه  بود تايي  د ب از سوي ناظر قرارداد و كارفرما توزين 

اوراق باسکو  كه از طرف متص ي مربوطه تحويل مي  ردد نهاي  دقت  را مرعتي و در پايتان متاب نستب  بته       

 .تنظيع صورت وضعي  اق ام نماي 

ز بته  : ملاك محاسبه مق ار سن  باطله حمل د ب و تخليه د ب در دپو باطله مع ن پهه زنك در طو  رو 8-3

 :باد  در  زير مي 

: كاميونهاي حمل سن  پيمانکار قبلاً به كارفرما معرفي د ب و وزن خاپي آنها توسط باسکو  مواد خام  1-8-3

 . ردد  كارخانه هر روز يکبار توزين مي

واد : وزن هر كاميون با بار در هر روز ح اقل يکبار توسط كارفرما به صورت انتخابي به وسيله باسکو  م 8-8-3

 . ردد  خام كارخانه توزين مي

 .دود : تع اد كاميونهاي بار يري د ب توسط نماين ب كارفرما هر روز دمارش مي  4-8-3

: متوسط وزن سنگهاي توزين د ب هر كاميون توسط باسکو  ضرب ر تع اد سرويس روزانه هر كتاميون   3-8-3

 .باد  روز مي  مشخص كنن ب وزن سن  بار يري د ب و حمل د ب هر كاميون در

روزانه صورتجلسه د ب و بته امضتاء مست و  دتمارش      ،: پيس  كاركرد كاميونها و مق ار بار حمل د ب 0-8-3

بار يري و حمل د ب  ،نماين ب پيمانکار و نماين ب كارفرما رسي ب و مبناي محاسبه مق ار سن  باطله ،كاميونها

 .اب ماهيانه خواه  د  يرد. يك نسخه از صورتجلسه ضميمه صورتحس  قرار مي

قرارداد مق ار سن  آهتك بتار يري و    1-8: ملاك محاسبه سن  استخراج د ب در صورت اجراي بن   1-8-3

 .حمل د ب به مجتمع در طو  ماب مي باد 

 كسور قرارداد: -7ماده 

كستر و  درص  بعنوان سهردب حق بيمته   301 طبق قوانين جاري كشور از هر صورتحساب پيمانکار معاد : 1-0

در پايان هتر دتش   نزد كارفرما نگه اري خواه  د  كه در صورت ارائه مفاصاحساب از سازمان تامين اجتماعي 

بته ارائته مفاصاحستاب از     منوطپرداخ  آخرين صورتحساب  صورتدر هر  .به پيمانکار پرداخ  خواه  د ماب 

 .سازمان تامين اجتماعي خواه  بود

 كار. نجاما حسن سهردب( ٪15دب درص  ): 8-0

 كسر خسارات واردب احتماپي.: 4-0

 كسر هر ونه جرائع احتماپي: 3-0

  : كسر ساير خ مات ارائه د ب به پيمانکار. 0-0
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 سپرده حسن انجام كار: -6ماده 

به منظور اطمينان از صح  عملکرد پيمانکار و بازدهي پيش بيني د ب كار از كليه مباپغي كه در وجه پيمانکار 

%( به عنتوان تضتمين حستن    15ورت وضعي  كاركرد ماهيانه پرداخ  مي  ردد معاد  دب درص  )بر اساس ص

انجام كار كسر و در حساب ج ا انه اي نزد كارفرما نگه اري خواه  د . مباپغ كسر د ب بابت  ستهردب حستن    

يي  كتبي ناظر قرارداد ، پس از انجام كامل كليه تعه ات من رج در قرارداد و با تأهر دش مابانجام كار در پايان 

 و م ير مجتمع به پيمانکار مسترد خواه  د .

 تعهدات: ياجرا نيتضم -1ماده 

فقرب چك دركتي بته   كيقرارداد  نيتعه ات ا ياجرا نيجه  تضمو  همزمان با عق  و مبادپه قرارداد پيمانکار

امضتاء اعضتاي هيتات مت يرب      كه ظهر آن به عنوان ضمان  بته قرارداد آيتع اصلي كل مبلغ درص   155 زانيم

چك ارائه د ب از   ينما يم عيبه كارفرما تسلدرك  پيمانکار رسي ب اس  را به عنوان وثيقه و تضمين قرارداد 

و كارفرمتا محتق خواهت  بتود در صتورت عت و         سوي پيمانکار تا پايان عمليات نزد كارفرما باقي خواه  مانت  

ه طور يکجانبه و با يك اخطار كتبي، قترارداد را فستخ و مبلتغ تضتمين     پيمانکار از يك يا تمامي مفاد قرارداد ب

پيمانکار را به نفع خود ضبط نماي  و پيمانکار در اين صورت حق طر  دعوي عليه سيمان تهران و مطاپبه ضرر 

و زيان را در هيچ يك از مراجع رسمي و قانوني ن ادته و ب ينوسيله حق هر ونه طر  دعوي را از ختود ستلگ   

نماي . ب يهي اس  در صورتي كه مطاپبات جاري پيمانکار و وجه تضمين تکافوي ميتزان خستارات واردب را    ي م

دارد از طرف پيمانکار پرداخت  يتا از طترق ديگتر قابتل وصتو          ننماي ، مازاد آن معادپي كه كارفرما اعلام مي 

‌  باد . خواه  بود و اين موضوع كاملاً مورد قبو  پيمانکار مي 

 و مجتمتع  ري: زمان استرداد اسناد تضميني پيمانکار در پايان قرارداد و پس از تأيي  ناظر قترارداد و مت   صرهتب

 حساب سازمان تامين اجتماعي و تسويه حساب نهايي خواه  بود. ارائه مفاصا همچنين

 :مجتمعكارها و فاصله  نها تا   عآاوین و موقعيت مکاني سيآه -7ماده 

هاي استخراجي فعلي و جبهه كارهاي استتخراجي احت اثي در آينت ب از معت ن تتا      جبهه كارفاصله كليه :  1-1

 .حمل از آنها در طو  م ت قرارداد مي باد  پيمانکار موظف به بار يري و مجتمع به روي  پيمانکار رسي ب و

بته رويت    كته   بتودب  از جبهه كارها كيلومتر يك ح ودواقع در مع ن مذكور به فاصله  باطله مپدمحل  : 8-1

 .پيمانکار رسي ب اس 

 ردد تحت  هتر دترايطي      مکاني كه از طرف مس وپين تعيين مي و سن  دکن ها : تخليه سن  در 1 تبصره

نظر كارفرما اق ام به تخليه  نچه پيمانکار ب ون هماهنگي و اخذبايستي با اطلاع كارفرما صورت پذيرد و چنامي 

 .نه تعه ي در پرداخ  هزينه هاي مربوطه را نخواه  داد  و كارفرما هيچدر محل ديگري نماي  



 11 از 6 صفحه

 

ت در صور استخراج همزمان جبهه كارهاي مختلف مع ن ،پهه زنك: با توجه به كيفي  متنوع معادن  3تبصره 

منظور تأمين جبهه كارهاي مختلف به  ضروري بودب و پيمانکار موظف به تجهيز ،قرارداد 1-8 اجراي بن به  نياز

 .باد  نياز مطابق نظر كارفرما ميردسن  آهك مو

 : زمان كار پيمانکار -1ماده 

ساع ( خواه  بود و 13:45م ت ه )ب 88و خاتمه آن ساع   3:45روع كار پيمانکار همه روزب از ساع  د : 1-1

ب وجه اجازب رف  و آم  در معادن و يتا محت ود   نقليه پيمانکار به هيچ در خارج از اين ساعات كار ران و وسائط

اي خواهت    حمل و تخليه در ايام تعطيل طبق برنامته  ،را نخواهن  داد  و عمليات بار يري جاتداخلي كارخان

 بود كه از طرف كارفرما تعيين و پيمانکار ملزم به اجراي آن خواه  بود.

منظور بازرسي وسايل و اداوات فني و تعويض دتيف  كتاري و   ه ساع  ب ح ود يك جاتباسکو  كارخان : 8-1

 باد  و اين موضوع قبلاً به اطلاع پيمانکار رسي ب و مورد قبتو  وي متي    صرف ناهار پرسنل كارفرما تعطيل مي

توانت     كارفرما مي ،جاتكارخانو پر بودن ساپنهاي سن   ها توقف كورب و توقف سن  دکن ها در صورتباد .  

 .نسب  به توقف بار يري اق ام نماي  با توجه به ع م نياز به سن 

تغييرات درايط جوي و ساير مسايل مشابه از قبيل سرما و  رماي د ي  تتاثيري در  اعتصابات كار ري،  : 4-1

منظتور تت اوم كامتل انجتام تعهت ات      ه نحوب انجام تعه ات پيمانکار ن ادته و پيمانکار موظف به برنامه ريزي بت 

 .من رج در قرارداد مي باد 

 : خدمات مشترک -19ماده 

 جتادب ستازي و   همچنين باد  و  عه ب پيمانکار ميه بار يري و حمل ب ،آمادب سازي ،استخراج ت: عمليا 1-15

بته عهت ب    هاي مع ن و جادب ارتباطي به بزر راب امتام رضتا   پادي جادبآب  و اهب جاد نگه اري مرم  و تعمير

د به عه ب پيمانکار بودب و طو  مسير حمل موا نياز دركار  ماردن كار ران مورده بهمچنين . باد   مي پيمانکار

اي   پيمانکار سنگهاي ريخته د ب را به  ونه ،در جه  نگه اري صحيح جادب ها ،رعاي  دقيق و كاملمنظور ه ب

نمايت  كته از     . در هر صورت پيمانکار تعهت  متي  ئط نقليه ديگر نشودجمع آوري مي نماي  كه مزاحع تردد وسا

پيمانکار موظف اس  صورت چاپهتاي حفتاري دت ب را     .نماي  ودداريبيش از ظرفي  مجاز خبار يري كاميونها 

 .مطابق نقشه چاپها و رديفهاي آن به صورت كتبي به م يري  مع ن اعلام نماي 

  .باد  مي كارفرماعه ب  به قرارداد 1-8 در صورت اجراي بن  آتشکاريعمليات  : 8-15

بادت  و    عه ب كارفرما متي ه ل موضوع اين قرارداد بحم وبار يري  ،آمادب سازي ،استخراج تعيين محل : 4-15

 به نحوي ،اق امسن  نماي  نسب  به بار يري و حمل    ردد هر محل كه كارفرما تعيين مي  ميپيمانکار متعه  

 .بع ي آمادب دود آتشکاريكار براي   د ب تا پاي سينه كار كاملاً حمل و سينه آتشکاريكه سنگهاي 



 11 از 1 صفحه

 

موردنياز پرواب كه پيمانکار موظف به دادتن آنها هنگام عق  قرارداد و استتفادب از آن   : ح اقل تجهيزات 3-15

 در طو  قرارداد مي باد  به در  زير اس  :

 اينچ( 400اپي  4)يك دستگاب با قطر .دستگابدو اپف( وا ن دريل متناسگ با توان حفاري جبهه كارها : 

 (100)معاد   .دستگاب دو:  مناسگب( بوپ وزر 

 كوماتسو( 335)معاد   دستگاب سه:  مناسگ( پودر ج

 .دستگاب 45( كاميون كمهرسي : د

 .ستگابد دو:  و باك  ( كوماتسو 815معاد  ح اقل  ) پيکوربه همراب ( بيل مکانيکي ب

 دستگاب 1كاميون آب پاش :  (و

 دستگاب 1 ري ر :  (ز

انفجار، پيمانکار موظف است نسـبت بـه    در صورت نبود مواد ناریه و انجام استخراج بدون:  1تبصره 

ساعت و استخراج و تحویـل روزانـه    19گاه پيکور با كاركرد روزانه حداقل تدس 7در اختيار داشتن 

دسـتگاه بلـدوزر،    3همچآين در این حالت در اختيـار داشـتن   تن سآه اقدام نماید. 4.999حداقل 

 دستگاه كاميون الزامي است. 29دستگاه لودر و 

دستگاه پيکور در نظر گرفته شده جهت استخراج بدون انفجار، بصورت  7قابل ذكر است :  3تبصره 

مجزا از حداقل تجهيزات عآوان شده در حالت استخراج عادي بوده و مشخص نمودن جبهـه كـار و   

 محاسبه ميزان استخراج پيکوري صورت گرفته، تآها توسط ناظر قرارداد صورت مي پذیرد.

 : ي با مقررات كاریآل و  شآا موزش پرس -11ماده 

معادن  آتشکاريباد  قبل از دروع عمليات با توجه به اينکه حوزب عملياتي وي در مح ودب   پيمانکار متعه  مي

طتور كامتل بتا    ه آموزدهاي لازم و ضروري را در هر مورد به پرسنل تح  پودش تفهيع و آنان را ب ،قرار  رفته

بر اهمي  موضوع ا ر چنانچه پيمانکار در اين زمينه نياز بته  بنا ،آدنا نماي درايط كار و اهمي  رعاي  مقررات 

هتاي كتاري     ي بيشتتر بته جنبته   يكار و به منظتور آدتنا  ه توان  قبل از دروع ب آ اهي بيشتري دادته باد  مي

ي و يراهنما ،الات خود را با قسم  معادن در ميان  ذادته و آنچه كه مصلح  باد  از طريق قسم  مذكوروس

ي و وقتوف كامتل او و كاركنتانش از    يكار پيمانکتار بته منزپته آدتنا    ه در هر صورت دروع ب ه اي  خواه  د .

و ديگر مستائل مترتبط بتا     آتشکاريممنوعي  رف  و آم  در مواقع  ،آتشکاريمراحل  ،چگونگي وضعي  معادن

ر ونه حادثه احتماپي تبعات نادي نماي  در صورت بروز ه  موضوع عمليات تلقي خواه  د  و پيمانکار تعه  مي

 ونه مس وپيتي در اين زمينه متوجه كارفرما نخواهت  بتود. همچنتين پيمانکتار      از آن را نيز تقبل نماي  و هيچ

  اثاثيه و پوازم و مادين ،حفظ اسرار ،آداب معادرت ،باد  آموزدهاي لازم را در مورد رعاي  د ونات  متعه  مي

دپيل ع م اجراي صحيح و دقيق اين مادب خساراتي متوجه ه چنانچه ب ،خود ارائه نماي آلات كارفرما به كاركنان 



 11 از 7 صفحه

 

كارفرما  ردد پيمانکار راساً مس و  جبران خسارت واردب خواه  بود. ميزان خسارت واردب توسط كارفرما تعيين 

 .باد   و پيمانکار ملزم به قبو  آن مي

 : موارد ایمآي و حفاظتي -13ماده 

ي و راننت  ي  يبايستي كليه قوانين و مقررات حفاظ  فني و به اد  كار و مقررات راهنما  انکار ميپيم:  1-18

 كاميون را در مورد كاركنان ختود اعما  و در ايتن راستا بايستي كليته پتوازم ايمنتي    با حمل بار مجازميزان و 

با طرز استفادب از وسايل ايمني و نيز رعاي  ده  و آنان را  قرارآنان نياز را به هزينه خود تهيه و در اختيار مورد

 .آن و علائع هش ار دهن ب آدنا نماي 

ت و اپيمانکار مس و  امور به اد  و ايمني كاركنان خود بودب و كارفرما را در مقابتل هر ونته خستار    : 8-18 

تيجه انجام فعل و در نكه ادخاص ثاپث و يا ص مات ب ني يا ماپي  ياص مات واردب به افراد تح  پودش خود و 

كار ران وي و يا ادخاص ثاپث و يا كاركنان و  ،يا ترك فعل پيمانکار يا كار ران او به هر دخص اعع از پيمانکار

 مبري از مس وپي  مي دان . ا  و تأسيسات كارفرما وارد  رددامو

 پودتش ختود متي       و جوابگوي عمليات كار تران تحنماي  كه مس و  و تص يق مي هيپيمانکار  وا : 4-18

دون  مقررات ايمني   مي جام اين قرارداد از طرف او تعيين ردد كه كليه كار راني كه براي ان  باد  و متعه  مي 

 كه مترتگ ضرر و زيان متي  و حفاطتي و انضباطي را رعاي  و در جه  جلو يري از بروز حريق و ديگر مواردي

مس وپي  جبران هر ونه خسارت كته از ايتن بابت  متوجته      ،يگربه تعبيري د. باد  به نحو كامل رعاي  نماين  

  .عه ب پيمانکار خواه  بوده كارفرما  ردد مستقيماً ب

رعاي  و  ،پيمانکار باي  تمام موارد زيس  محيطي را در محل استقرار پرسنل و تجهيزات خود در معادن : 3-18

از محل استقرار خود به خارج از مع ن منتقل و از  ( را)لاستيك و قطعات فرسودب فرسودبكليه ضايعات و پوازم 

 .جلو يري نماي  ن زمين از روغن و مواد سوختي ج اًآپودب نمود

 : تعهدات پيمانکارسایر  -12ماده 

 ،مس و  حفظ و نگهت اري كليته ابتزار    ،: پيمانکار از روز تحويل كار تا روز خاتمه عمليات موضوع قرارداد 1-14

باد  و به همين منظور اقت امات لازم را بتراي     ي كه تح  نظر و مراقب  او قرار دارد ميمادين آلات و مايملک

 .عمل خواه  آورده نگه اري و حفاظ  كليه ادياء و تأسيسات موجود ب

، مين اجتمتاعي اهتاي تت    نماي  كه از جميع قوانين و مقررات مربوط به كتار و بيمته    يي  ميأ: پيمانکار ت 8-14

  اس  تمامي آنها به اد  كار و قوانين مربوط به ماپيات و بيمه كاملاً مطلع بودب و متعه ،منيحفاظ  فني و اي

 ونه  حا  مس وپي  ع م اجراي قوانين و مقررات فوق اپذكر متوجه پيمانکار بودب و هيچهر  . دررا رعاي  نماي 

 .بود مس وپيتي متوجه كارفرما نخواه 
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وجه در طو  اجراي آن مزاحمتي براي  هيچه را طوري ه اي  نماي  كه ب : پيمانکار متعه  اس  عمليات 4-14

 .وجود نياي ه ديگران ب

منظور اجراي موضوع قرارداد از ابزار و مادين آلات استان ارد د ب حستگ نيتاز   ه : پيمانکار مکلف اس  ب 3-14

بته جهت  همتاهنگي روزانته     جركاردناس استخراج معت ن بات نفر ا حضور ح اقل يك ذپ ،كارفرما استفادب نماي 

 .باد  برد بهينه مفاد قرارداد اپزامي ميجه  پيش

عه ب پيمانکار ه كار براي انجام عمليات كلاً ب يري و حمل( و كليه پوازم و ابزار: تأمين مادين آلات )بار  0-14

 . ونه تعه ي در اين خصوص نخواه  داد  اس  و كارفرما هيچ

 ردد و كارفرما به جز مباپغي كه حستگ    وجه تع يل نمي هيچه اين قرارداد ب: قيمتهاي مربوط به مفاد  1-14

 . ونه وجه ديگري به پيمانکار پرداخ  نخواه  نمود  ردي ب هيچ قرارداد متعه 

 .نماي    ونه حقي نمي : اين قرارداد جز آنچه ب ان تصريح د ب براي پيمانکار ايجاد هيچ 3-14

توجته بته    حمتل بتار بتا    ،سترع  مجتاز   ،  كامل مقررات راهنمايي و راننت  ي : پيمانکار موظف به رعاي 1-14

. همچنين پيمانکتار موظتف   باد    نجايش و ظرفي  كاميون و استفادب از رانن  ان باتجربه و داراي مهارت مي

 .طرف ناظر قرارداد عمل نماي  اس  در هر حاپ  به برنامه تنظيمي تهيه د ب از

ستن  مجتمتع   وع اين قرارداد را فقتط در آستياب   نظر موضمورد باد  سن  آهك  : پيمانکار موظف مي 1-14

 ردد تخليه نماي  و ا تر چنانچته     و يا در محلهاي ديگري كه از طرف كارفرما تعيين مي سيمان تهرانصنعتي 

ن آن پيمانکار مشمو  جريمه نيز خواه  بود و ميتزا  ،خلاف آن ثاب  دود علاوب بر مس وپيتهاي م ني و كيفري

 .باد   را كارفرما تعيين و پيمانکار ملزم به قبو  آن مي

كار بستته  ه باد  تمهي ات لازم را در جه  اجراي دقيق و كامل قرارداد ب  : پيمانکار متعه  و ملزم مي 15-14

 .نحوي كه رضاي  كارفرما از هر نظر تأمين  ردده ب

، ستا   11كمتتر از  افتراد   ،پروانه كتار  ع بيگانه فاق كار يري اتباه : پيمانکار تح  هيچ درايطي حق ب 11-14

مين اجتمتاعي را نت ارد و هر ونته    ابادتن  و بازنشستتگان تت     افرادي كه داراي كارت پايان خ م  سربازي نمي

 .تخلف در اين خصوص موجگ پاسخگويي مستقيع پيمانکار در مراجع ذيصلا  خواه  بود

فظ دتعائر استلامي از بت يهيات مبترم و ضتروري در مستير       : حسن سلوك و رعاي  اخلاق حسنه و ح 18-14

كار  مارد كه ادتهار كتافي و لازم را  ه لزوم افرادي را بباد  و پيمانکار متعه  اس  عن اپ  اجراي اين قرارداد مي

 .در اين زمينه دادته بادن 

ته در پايان قرارداد نسب  به فرما تحويل  رفرباد  به همان صورت كه اقلام را از كا  : پيمانکار ملزم مي 14-14

 .عودت آن اق ام نماي 

ضوابط و مقررات مربوط به رعاي  موازين محيط زيس   ،نماي  كه از جميع قوانين  يي  ميأ: پيمانکار ت 13-14

حفاظت  محتيط زيست     باد  و چنانچته از جانتگ مست وپين      كاملاً مطلع و آ اب بودب و ملزم به رعاي  آن مي
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طترف   نظر ع م رعاي  ضتوابط از  بر كيفي  اجراي موضوع قرارداد مطر  و يا ضرر و زياني از اعتراض و ايرادي

پيمانکار متعه  به پاسخگويي و جبران خسارت و ضرر و زيان واردب بودب و در اين  ،پيمانکار بر كارفرما وارد آي 

 . ونه مس وپيتي متوجه كارفرما نخواه  بود مورد هيچ

نسب  به بيمه نمودن كار ران و وسائط نقليه خود اق ام نماي  و در صورت ساً ار اس  پيمانکار موظف : 10-14

ه ب ونه مس وپيتي نخواه  داد . ضمناً  هيچكارفرما  ،بروز هر ونه حادثه براي كار ران و وسائط نقليه پيمانکار

مجتمع صنعتي سيمان  نقسم  معادم ير عه ب ه كنتر  نظع و ترتيگ انجام كار در معادن فوق ب ،ايمنيدپيل 

 ،. اپبته اين موضوع نافي مس وپي  و تکاپيف پيمانکار در جه  رعاي  دقيتق مستائل حفاظت    خواه  بودتهران 

    .ايمني و فني نمي باد 

كار نسب  به اخذ تعه نامه از دفاتر اسناد رستمي )محضتر( در   ه پيمانکار موظف اس  قبل از دروع ب:  11-14

كيفري و حقوقي پرسنل تح  پودش خود در مت ت اجتراي    ،هاي م نيليه مس وپيتدار بودن كخصوص عه ب 

قرارداد اق ام و در هنگام عق  قرارداد آنرا به سيمان تهران ارائه نماي . به عبارتي ديگر در صورتي كه بر اثر بروز 

در پتي طتر    ، نقص عضو و يا فتوت پرستنل پيمانکتار  تردد و     ادثه در محل كار منجر به مص ومي هر ونه ح

دستگاب قضائي سيمان تهران را مقصر اعتلام كنت  پيمانکتار ملتزم و      ،دکاي  فرد حادثه دي ب و يا وراث متوفي

متعه  اس  كليه خسارات واردب را به محض مطاپبه پرداخ  نماي  و در غير اينصتورت كليته خستارت واردب از    

   .مطاپبات پيمانکار كسر خواه  د 

مشخصتات و جزئيتات آن و نيتز از     ،درايط كار ،احوا  ،نماي  كه از اوضاع  و تص يق مير اقراپيمانکار  : 13-14

و به نحوي از انحتاء در اجتراي   دادته اين قرارداد ارتباط  اها و مصوباتي كه ب  نامه  ينيكليه قوانين و مقررات و آ

ظ  وزارت كار و امور اجتماعي آن دخاپ  دارد آ اهي كامل دادته و ملزم به رعاي  كليه مقررات ايمني و حفا

مي باد  مين اجتماعي اقانون كار جمهوري اسلامي ايران و قوانين سازمان ت يكتبصرب  14تعه  اجراء مادب مو 

عهت ب  ه دتون  بت   كتار  متاردب متي   ه هر ونه حقوق و مزاياي نق ي و غيرنق ي پرسنلي كه از طرف پيمانکار بو 

 نه مس وپيتي در اين زمينه نخواه  داد .  و پيمانکار خواه  بود و كارفرما هيچ

و  فرمتا مادين آلات و وسائط پيمانکار خسارتي اعع از ماپي و جاني متوجه كار ،هر اب توسط كار ران:  11-14

 . ردد پيمانکار در برابر آن مس و  و ملزم به جبران خسارت خواه  بوديا ادخاص ثاپث 

اعتع از ادتخاص    ،جرا يا مشارك  در اجراي اين قترارداد بته غيتر   : پيمانکار به هيچ وجه حق وا ذاري ا 11-14

 .حقيقي و حقوقي را ن ارد

( روز پس از ابلاغيه دروع به كار نسب  به تجهيز كار تاب  85: پيمانکار موظف اس  ظرف م ت بيس  )85-14

درص  مبلغ كل ( 15درص  تا سقف دب ) 508اق ام كن ، در غير اينصورت مشمو  جريمه تاخير به در  هر روز 

 قرارداد( خواه  بود. 4قرارداد )مادب 
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 تجهيز كار اب نمودب وپيکن پس از تجهيز كار تاب و در  ،: در صورتيکه پيمانکار ظرف م ت تعيين د ب 81-14

ضتمن اپتزام بته جبتران      ،طو  م ت قرارداد به هر علتي نتوان  تناا ماهيانه مطابق مفاد قرارداد را حمل نمايت  

% از بهاي واحت  منت رج در   8معاد   ،( تن سن  آهك10555هزار ) يكازاي كاهش هر ه ب ،بع كسري در ماب 

عنوان مبناي محاسبه پرداخ  براي سن  ه كسر و بهاي اصلا  د ب ج ي  بدرص   10تا سقف قرارداد  4مادب 

 . ونه اعتراضي را نخواه  داد  حمل د ب در آن ماب قرار خواه   رف  و پيمانکار حق هيچ

ل را در روزهتاي تعطيتل رستمي و    : پيمانکار به هيچ دپيلي حق متوقف نمودن عمليات بار يري و حم 88-14

در پايتان متاب    ،معمتو  ع م حمل سن  مطابق روزهاي  صورت متوقف نمودن و رسمي نخواه  داد  و درغير

کتار كستر خواهت     هزينه آن محاستبه و از صورتحستاب پيمان   ،معاد  تناا سن  حمل نش ب در روزهاي تعطيل

 . ونه اعتراضي نخواه  داد   ردي  و پيمانکار حق هيچ

نستب  بته استتخ ام نگهبتان     م يري  حراس  كارفرما يي  أ ردد با هماهنگي و ت پيمانکار متعه  مي:  84-14

 .ي اق ام نما

ختود و  محت ودب فعاپيت     : پيمانکار موظف به رعاي  كليه قوانين و مقررات حفاظ  محيط زيس  در 83-14

محيط زيس  را رعايت    همچنين در محل پاركين  تجهيزات خود بودب و موظف اس  كليه مسائل به ادتي و

ل استقاط از قبيتل لاستتيك و    يو از آپودب نمودن محل از روغن و مواد سوختني د ي اً جلو يري و كليته وستا  

   .نتقل نماي قطعات فرسودب را به خارج از مع ن و خارج از محل پاركين  مادين آلات م

: پيمانکار موظف به  ماردن يك نفر كار ر در محل تخليه و دپو سن  آهك به منظور انجتام صتحيح    80-14

  .باد   كار و جلو يري از بروز حوادث احتماپي هنگام تخليه توسط كاميون در دپو مي

ستن  آهتك بته منظتور      : پيمانکار موظف به  ماردن كار ر در طو  مسير حمل از جبهه تا محل دپو 81-14

 .جمع آوري سنگهاي ريخته د ب در مسير حمل مي باد 

، پتودر   ،از بيتل : در صورتي كه كارفرما توانايي تأمين سوخ  مادين آلات استتخراجي پيمانکتار اعتع     83-14

مقت ار   ،، بوپ وزر و دريل وا ن را با نرخ و قيم  تمام د ب دادته باد  و در صورت اعلام نياز پيمانکاركمهرسور

سوخ  مذكور در محل ذخاير سوخ  تحويل پيمانکار  ردي ب و از صورت وضعي  ماهيانه پيمانکار كسر خواه  

بر عه ب پيمانکتار   ،د . ب يهي اس  پرداخ  هزينه هاي مربوط به حمل سوخ  تا محل مادين آلات پيمانکار

 .زمان مصوبه آن اجرايي خواه  د  از ،مي باد  ضمناً هر ونه تغيير در نرخ سوخ  توسط سازمان ذيصلا 

هتاي   : پيمانکار موظف اس  كليه مقررات و قوانين ايمنتي و به ادت  و حفتاظتي كارخانته و سيستتع      81-14

را كه اصو  آن از جانگ ناظر كارفرما به پيمانکار ابلاغ خواهت    IMSم يريتي ايزو و سيستع م يري  يکهارچه 

  .د  رعاي  نماي 
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موظف اس  جه  اجراي عمليات از كاميون پش  بن  دار استفادب نماي  كه از ريزش ستن   : پيمانکار  81-14

پيمانکار متعه  بته جمتع    ،در مسير حمل جلو يري به عمل آي  ب يهي اس  در صورت ريزش سن  از وسائط

 .آوري آن با هزينه خود مي باد 

 .مي باد  (1يوس  دمارب )پ : پيمانکار موظف به رعاي  اصو  ايمني و فني در معادن 45-14

( را پس از 8)پيوس  دمارب  (HSE)به اد  و زيس  محيطي  ،: پيمانکار موظف اس  اپزامات ايمني 41-14

 .تکميل و آنرا امضاء و مهر نماي  ،مطاپعه

: پيمانکار ضمن امضاء قرارداد ع م افشاء پيوس  كه جزء لاينفك قرارداد مي باد  متعه  مي  ردد كه  48-14

آسيگ پذيري ها و خرابي هاي احتماپي بر اساس سياستهاي  ،اطلاعات درك  سيمان تهران در برابر ته ي هااز 

 .امني  اطلاعات درك  محافظ  نماي 

 1-1حمل و تخليه آنها مطابق با بن هاي  ،: پيمانکار موظف به خرد كردن قله هاي حاصل از آتشکاري 44-14

 .مي باد  1-8و 

كارفرما خود راساً اق ام بته اجترا نمتودب و مبلتغ     اد ، از كار كه پيمانکار قادر به اجرا نب در هر قسم :  43-14

 نماي .از صورت وضعي  كسر مي  ،هزينه هاي بالاسري%( 45)با احتساب را هزينه د ب 

 : چنانچه در اجراي موضوع اين قرارداد خسارتي اعع از ماپي يا جاني متوجه دخص يا ادخاصي دود يا 40-14

حکع محکوميتي عليه كارفرما يا هريك از م يران آن صادر  ردد، جبران خسارات واردب به تشتخيص و ميتزان   

تعيين د ب از سوي كارفرما، با پيمانکار مي باد  و كارفرما مي توان  راساً نسب  به كسر خستارات و جترايع از   

  .اسناد تضمين يا مطاپبات پيمانکار يا وصو  از طرق ديگر اق ام كن

تهيه و تامين گازویيل و سوخت تجهيزات استخراجي و ناوگان حمل و سایر موارد بر عهده :  1تبصره 

 پيمانکار مي باشد.

با توجه به متغير بودن سهميه سوخت تخصيصي به كاميون هاي پلاک دار ناوگان حمل از :  3تبصره 

وده و كارفرما هيچ تعهدي در سوي دولت، تحت هر شرایطي تامين سوخت ناوگان حمل با پيمانکار ب

در طـي مـدت    كاميون هـا  قبال جبران كاهش سهميه و یا پرداخت مابه التفاوت ریالي بابت سوخت

 قرارداد نخواهد داشت.

 : كارفرما و اختيارات تعهدات -14 ادهم

داد، ظترف يکمتاب   قراركارفرما مطاپبات پيمانکار را برابر مفاد قرارداد و حسگ درخواس  او و تأيي  ناظر  : 1-13

 .خواه  نمودپرداخ  پس از درياف  صورت وضعي  از طرف امور ماپي، 

 .كارفرما محل مناسبي را جه  پارك وسايل بار يري و حمل در اختيار پيمانکار قرار خواه  داد:  8-13



 11 از 12 صفحه

 

هاي هر پرس غذاي : پيمانکار مي توان  ناهار كار ران خود را از بادگاب غذاخوري كارخانه تأمين نماي  و ب 4-13

 .تحويل د ب طبق ضوابط كارفرما از صورتحساب ماهانه پيمانکار كسر مي  ردد

عه ب كارفرما خواهت   ه ها باساس نياز ساپن : امکان تعيين برنامه روزانه حمل و بار يري از سينه كارها بر 3-13

 .بود

 6/9راج معدن كمتر از ميزان سوخت تخصيصي بابت استخ : كارفرما ملزم است در صورتي كه 7-14

ليتر به ازاي هر تن باشد و یا با تصميم مراجع حـاكميتي، قيمـت سـوخت )دولتـي و  زاد( در طـي      

قرارداد تغيير یابد، نسبت به جبران  ن اقدام نموده و ما به التفاوت  ن را مطابق گزارش و تایيد ناظر 

رفي بابت استخراج معـدن، سـقف   كه ملاک محاسبه سوخت مص قرارداد به پيمانکار پرداخت نماید

قيمـت سـوخت    نتغيي ليتر سوخت به ازا هر تن سآه استخراج شده مي باشد.همچآين مبآاي 6/9

قيمت سوخت  زاد، تابعي از  مبآاي تعييندولتي، اعلام شركت پخش و پالایش فر ورده هاي نفتي و 

 قيمت عرضه سوخت در بورس خواهد بود.

 طي:رعایت اصول زیست محي -17ماده 

هاي زيس  محيطي عملکرد و خ مات خود را   پيمانکار مکلف اس  كليه اصو  و مقررات مربوط به آثار و جنبه

 ،كيفي برتري در در رابطه با انجام اين قرارداد و همچنين خط مشي سيستع م يري  يکهارچه سيمان تهران )

( و اهت اف و مقاصت  زيست     ر انتراي بتازدهي بيشتت  ارتقاء داخص هاي سلام  و ايمني،  ،پاي ارمحيط زيس  

  : رعاي  نماي  ،اس  محيطي كارفرما را كه ذيلاً درج  ردي ب

  تأمين سلام  و به اد  كاركنان.: 1-10

 رعاي  اصو  ايمني كار منطبق با استان اردهاي مربوطه.: 8-10

 يرب.كاهش ضايعات و مواد مصرفي و منابع اوپيه همچون آب، انراي، سوخ ، برق و غ :4-10

 ع م آسيگ به محيط زيس  و كاهش عوامل آپودب كنن ب مانن  آب، خاك و هوا. :3-10

چنانچه پيمانکار و كاركنان وي به واسطه ع م رعاي  موارد فوق باعث خسارت و يا تحميل هزينته بته محتيط    

طي نامطلوب اق ام زيس  و يا كاركنان خود و كارفرما دود باي  عملاً به رفع آپود ي و ترميع پيام  زيس  محي

 ها نيز برآي .  و از عه ب خسارات و هزينه

 :رعایت مفاد قانون كار و حداقل دستمزد - 16 ماده

تامين  ،نماي  كه از كليه قوانين و مقررات كار پيمانکار اعلام و تص يق مي قانون كار، 14: با توجه به مادب 1-11

 متي  حوي در اجراي موضوع اين قرارداد دخاپ  دادته و موثرنه كه ب ييين نامه هاياجتماعي و ساير قوانين و آ

پرداخ  و آنان را نزد  ، ردد حقوق كار ران خود را با رعاي  كامل مقررات باد  اطلاع كامل دارد و متعه  مي

ذيتل   1در غير اينصورت و در صورت  زارش مورد خلاف، مطتابق تبصترب    سازمان تامين اجتماعي بيمه نماي .



 11 از 14 صفحه

 

نون كار، حقوق مربوطه از طريق كارفرما از مطاپبات و تضامين پيمانکتار كستر و در وجته كاركنتان     قا 14مادب 

و  حا  مس وپي  ع م اجراي قوانين و مقررات فوق اپذكر متوجه كارفرما نخواه  بود در هر پرداخ  خواه  د .

 .نمودپيمانکار حق هر ونه اعتراض بع ي را از خود ساقط 

حق بيمه، عي ي و پاداش ساپيانه، حق خواروبار، عائله من ي و حق سنوات، مرخصتي و  : پرداخ  حقوق، 8-11

نماينت  عينتاً مطتابق     ساير مزاياي قانوني كليه كاركنان پيمانکار كه در چارچوب اين قرارداد انجام وظيفه متي  

باد  و كارفرمتا در    مصوبات قانون كار و ساير قوانين مصوب دوپ  جمهوري اسلامي ايران به عه ب پيمانکار مي

 اين مورد هيچ  ونه تعه ي نخواه  داد .

 :قرارداد اظرن -11 ماده

مجتمع صنعتي سيمان تهران به عنوان ناظر اين قرارداد تعيين مي  ردن  و كليه احکام صتادرب از  م ير معادن 

ناظر  نيياس  تع يهي. ب طرف ناظر به منزپه حکع و دستور كارفرما بودب و پيمانکار ملزم به اجراي آن مي باد 

 يطبق قرارداد به قتوت ختود بتاق    مانکاريپ يتهايتعه ات و مس وپ هيكلنبودب و  مانکاريپ  يقرارداد رافع مس وپ

 خواه  بود.

 موارد فسخ قرارداد: -17ماده 

از   يحق فسخ قرارداد را در طو  م ت ياد د ب تح  هيچ درايطي ن ارد، پيکن درصورت عت م رضتا   پيمانکار

توان  در هر  يمكارفرما  و در موارد ذيل قرارداد نياز انجام تعه ات من رج در ا يع و  و ايو پيمانکار ملکرد ع

 ،خستارت هيچگونته   داخت  و بت ون پر  ياخطتار كتبت   كيا بناظر قرارداد  يو  زارش كتب صيزمان بنا به تشخ

و هر ونه ادعا و اعتراض  اس  پيمانکار  ييموضوع مورد قبو  و تأ نيفسخ نمودب و ا جانبهكيقرارداد را به طور 

 .نيس مسموع  نهيزم نيدر اپيمانکار از  يبع 

مورد پذيرش كارفرما نبودب و منجر به فسخ قترارداد  از طترف   كار يري تبعه خارجي فاق  پروانه كار ه : ب1-11

 كارفرما خواه  د .

صوص ع م استتفادب كتار ران پيمانکتار از    : در صورت ع م رعاي  مقررات و ضوابط جاري كارخانه به خ 8-11

پتس از تتذكر بته نماينت ب     ، بينتي دت ب در برنامته     خير در انجام كارهاي پيشاتپوازم حفاظ  فردي مناسگ و 

 ونته  رنيز حق ه پيمانکارو  صورت يکطرفه فسخ  ساً و ب ون هيچ قي  و درطي قرارداد را بهار پيمانکار، كارفرما

 ز خود ساقط مي نماي .ااعتراضي را در اين خصوص 

قرارداد را ب ون اخطتار   مجاز خواه  بود كارفرمااز يك يا تمامي مفاد قرارداد  پيمانکاردر صورت تخلف :  4-11

 . يقبلي فسخ نما

و   يت قترارداد را فستخ نما   يفاتيتشتر  چيتوان  بت ون هت   يم پيمانکار، كارفرمادر صورت انحلا  درك  :  3-11

 عنوان جريمه از پيمانکار اخذ مي  ردد. صرب ذيل همين مادب بهخسارات واردب از محل تب



 11 از 17 صفحه

 

نتاظر  بر انجام كار طبتق برنامته بته تشتخيص      پيمانکارو يا م يريتي  ي، فنيع م توانايي ماپ: در صورت  0-11

 كارفرما مي توان  قرارداد را فسخ كردب و نسب  به كسر جرايع و خسارات به طريق مقتضي از پيمانکتار  قرارداد،

 اق ام نماي .

اي  از سوي محاكع قضائي بته  ونته    : كارفرما مي توان  در صورت وردکستگي و يا توقيف اموا  پيمانکار 1-11

 كه موجگ توقف يا كن ي كار دود، اين قرارداد را فسخ نماي .

ا امکتان  : انتقا  قرارداد به دخص يا ادخاص ثاپث اعع از حقيقي و يا حقوقي ب ون مجوز كتبي كارفرمت  3-11

 پذير نبودب و در غير اينصورت قرارداد فسخ خواه  د .

: در صورت ع م نياز به ادامه همکاري با پيمانکار، مراتگ يك ماب قبل به پيمانکار اعلام و بر ايتن استاس    1-11

 قرارداد فيمابين فسخ و كليه مطاپبات پيمانکار محاسبه و پرداخ  خواه  د .

يکماب دستمزد كار ران براي ماهي كه صورت وضعي  آن به پيمانکتار پرداخت    : تاخير پرداخ  بيش از 1-11

 د ب اس .

: ع م اجراي هر يك از موارد قرارداد و يا ع م انجام دستورات ناظر قرارداد به منظور تأمين مشخصتات   15-11

 د.فني لازم و تج ي  يا اصلا  كارهاي انجام د ب در مهلتي كه براي پيمانکار تعيين مي  رد

 : تاخير در تجهيز و تأمين امکانات از جانگ پيمانکار براي دروع كار. 11-11

 : رها ساختن محل كار ب ون سرپرس  از طرف پيمانکار يا تعطيل كار ب ون اخذ مجوز كتبي كارفرما. 18-11

رد قطعي و مورد باد  و نظر آن در اين مو مي ناظر كارفرمااز مفاد قرارداد با  پيمانکار: تشخيص تخلف 1تبصره 

 خواه  بود. پيمانکارقبو  

: درصورت انحلا  قرارداد به هر دپيل يا اعلام فسخ قرارداد از سوي كارفرما در موارد مذكور، پيمانکتار  3تبصره

مي بايس  ظرف م ت يك ماب نسب  به تحويل مع ن به صورت كامل اق ام نماي ، در غير اين صورت باب  هر 

درص  از كتل مبلتغ قترارداد از     10% از كل مبلغ قرارداد تا سقف 1تحويل مع ن معاد  روز تأخير در تخليه و 

 اسناد تضميني يا مطاپبات وي به عنوان جريمه كسر خواه  د  واين موضوع مورد قبو  پيمانکار مي باد .

يمانکار ملزم : در صورت فسخ قرارداد از سوي كارفرما و يا ع م اجراي تعه ات در دورب حل اختلاف، پ2تبصره 

عنوان خسارت به كارفرمتا پرداخت  نمايت  و چنانچته ميتزان      ( درص  از كل مبلغ قرارداد را به10اس  پانزدب )

از  اًخسارات واردب بيشتر از مبلغ فوق باد ، كارفرما مي توان  براي درياف  آن به پيمانکار رجوع كردب و يا راست 

ماي . تشخيص عت م اجتراي تعهت ات و ورود خستارات و تعيتين      مطاپبات و يا تضامين پيمانکار كسر و وصو  ن

 .ميزان آن با كارفرما مي باد  و اين نظر قطعي اس 

: در صورت فسخ قرارداد از جانگ كارفرما ، پيمانکار موظف اس  در صتورت نيتاز و بتا اعتلام كارفرمتا       14-11

 ماني كه كارفرما اعلام نماي  ، اق ام كن .نسب  به ادامه انجام كليه مفاد قرارداد به م ت يك ماب و يا تا ز



 11 از 16 صفحه

 

 حل اختلاف: -11ماده 

پيمانکار موافق  نمود، در صورت بروز هر  ونه اختلاف نادي از تفسير، اجرا، فسخ و بطلان قرارداد، دعاوي 

طور راجع به اسناد پرداخ  و اسناد تجاري مرتبط با اين قرارداد و يا دعاوي راجع به توابع و پواحق آن و به 

ت مساپم  آميز حل و فصل خواه  كلي هر  ونه ابهام يا ايراد نسب  به قرارداد، ب واً از طريق مذاكرب و به صور

. در صورت ع م حصو  نتيجه، موضوع در كميته سازش و حل اختلاف درك   سترش صنايع و معادن د 

ن جمهوري اسلامي ايران و يا كاوب پارس مطر  و در صورت ع م حل اختلاف موضوع اختلاف بر اساس قواني

ارجاع به مراجع قضايي ذيصلا  مورد رسي  ي قرار خواه   رف . ارجاع اختلاف به محاكع قضايي نافي حق 

 استفادب كارفرما از تضامين اخذ د ب جه  جبران خسارات واردب نخواه  بود.

ظف و مکلف اس  در دورب حل اختلاف مو مانکاريقرارداد، پ اجراياز بروز وقفه در  يري: به منظور جلو  تبصره

در غير اين صورت ج اي از نتيجه حل اختلاف ملزم بته    ينسب  به انجام كامل تعه ات خود اق ام لازم را بنما

درص  كل مبلغ قرارداد به عنوان جريمه مي باد . بت يهي است  جبتران    10% در هر روز تا سقف  508رداخ  پ

در دورب حل اختلاف ج ا انه محاسبه و از پيمانکار و مطاپبات و تضامين خسارات نادي از ع م اجراي عمليات 

 .وي قابل مطاپبه مي باد 

 حوادث غيرمترقبه )فورس ماژور(: -39ماده 

حوادث غيرمترقبه به مواردي مانن  سيل، زپزپه، صاعقه، جن  و ... و به طور كلي به حوادثي كه ايجتاد و دفتع   

دود و در صورت ح وث آن براي هتر يتك از    دب طرفين قرارداد باد ، اطلاق مي آن خارج از حيطه اقت ار و ارا

بايس  مراتگ به صورت كتبي و در اسرع وق  به طرف ديگر  طرفين قرارداد كه نا زير به توقف كار بادن ، مي 

د و در اعلام  ردد. در اين صورت طرفين قرارداد، موضوع را بين خود به طريق مقتضي حل و فصل خواهن  نمو

صورت ع م حصو  توافق، كارفرما قرارداد را به صورت يکطرفه فسخ نمودب و پيمانکار نيز حق هر ونه اعتتراض  

نماي . ضمناً چنانچه اين امور باعث ايجتاد تعويتق كتار  تردد، آن       و دعوي را در اين خصوص از خود سلگ مي

هتاي نادتي از آن، نوستانات    ونا و تعطيليم ت جزء م ت قرارداد محسوب نخواه  د . ضمناً ديوع ويروس كر

 نرخ ارز و افزايش نرخ حامل هاي انراي مشمو  درايط فورس مااور نخواه  بود.

 طرفين قرارداد: اقامتنشاني و محل  -31ماده 

صتورت   قرارداد تعيين  ردي ب و پيمانکار متعه  اس  در مق مههمان اس  كه در نشاني و محل اقام  طرفين 

صورت ع م اطلاع هر ونه نامه يا ابلاغي  آدرس ج ي  خود را كتباً به كارفرما اطلاع ده . درلافاصله ، بتغيير آن

فرستادب دود ابلاغ قانوني محسوب خواهت   رديت  و   و يا دورنويس )فکس( وسيله پس  ه كه به نشاني مزبور ب

 تردد. ضتمناً    غ به پيمانکار تلقي متي ابلاغي كه به آدرس فوق ارسا  و يا به نماين ب پيمانکار تسليع  ردد ابلا



 11 از 11 صفحه

 

صورت رسمي و در قبا  اخذ رسي  به دبيرخانه مجتمتع صتنعتي ستيمان    ه بايستي ب  مکاتبات پيمانکار نيز مي

 تهران تسليع  ردد.

  :نشده يآيب شيموارد پ -33 ماده

و  رانيا ياسلام يجمهور دوپ  نيقرارداد كه در متن قرارداد ذكر نش ب اس  تابع قوان نيموارد مرتبط با ا ريسا

 خواه  بود. يادارب كار و امور اجتماع ينامه ها نييآ

 :نسخ قراردادمواد و  -32ماده 

و راي اعتبار يکسان مي بادت  تنظتيع   ( نسخه كه كليه نسخ آن دا4صفحه و سه ) 13مادب،  84اين قرارداد در 

ع م افشاء و پيوس  اپزامات ايمنتي،  ، (  ادنرعاي  اصو  ايمني و فني در مع ) 1همراب قرارداد پيوس  دمارب 

 و براي طرفين لازم الاجرا مي باد .پس از امضاء بين طرفين مبادپه  (HSE)به ادتي و زيس  محيطي 
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 ( HSE: تعهد نامه بهداشت، ايمني و محيط زيست ) 1پيوست 

 پيمانكاران/ مقاطعه كاران

الزامات ذيل را پیش بینی، تهیه و آماده نموده و نسبو به آموزش آن ها پیمانکار می بايسو در طول اجراي پروژه و در صورت لزوم قبل از شروع به کار، 

 به پرسنل خود و ارتقاء آگاهی آنان اقدام نمايد:

 اپزامات عمومی: -اپف

قبل از  آئین نامه حفاظو فنی و بهداشو کار، موظف هستند  2نفر باشد، طبق مفاد ماده  25پیمانکارانی که پرسنل تحو پوشش آن ها بالاي  (1

با سابقه، تجربه و دانش فنی مرتبط با موضوع قرارداد اقدام نمايد. لازم بذکر  HSEشروع بکار کتباً نسبو به معرفی يك نفر بعنوان کارشناس 
شرکو سیمان تهران  HSEمعرفی شده، می بايسو ضمن اخذ تأئیديه اداره کار و شبکه بهداشو منطقه، مورد تأئید مدير  HSEاسو کارشناس 

 شرکو سیمان تهران فعالیو نمايد. HSEلامر و نظارت واحد و تحو ا

نفر بوده و موضوع مندرج در پیمان و جبهه کارها از حساسیو کمتري برخوردار می باشد )مانند  25در پیمان هايی که تعداد نفرات آن بالاي  تبصره:

نی و ...( پیمانکار می تواند با مسئولیو خود به صورت پاره وقو پیمان فضاي سبز، نظافو محوطه هاي غیر کارگاهی، خدمات، دفاتر اداري، نگهبا

 HSEاقدام نمايد. لازم به ذکر اسو تايید حضور کارشناس  HSEنسبو به استخدام کارشناس  HSEروز در هفته( با تايید واحد  2)حداقل 

هاي حقوقی، مدنی، خسارات مالی و ... حادث شده به  توسط کارفرما به صورت پاره وقو رافع مسئولیو هاي پیمانکار نبوده و کلیه مسئولیو
   در کارگاه بر عهده پیمانکار می باشد. HSEدلیل نبود کارشناس 

بنا به  HSEنفر کمتر باشد پیمانکار با مسئولیو خود می تواند نسبو به معرفی کارشناس  25درصورتیکه تعداد پرسنل تحو الامر پیمانکار از  (2

کارفرما، اقدامات لازم را به عمل آورد )تايید حضور کارشناس  HSEروز در هفته( و با تايید مدير  2نیاز و ماهیو کار به صورت پاره وقو )حداقل 

HSE دث شده توسط کارفرما به صورت پاره وقو رافع مسئولیو هاي پیمانکار نبوده و کلیه خسارات و مسئولیو هاي حقوقی، مدنی و مالی حا
 در کارگاه بر عهده پیمانکار می باشد.  HSEبه دلیل نبود کارشناس 

پیمانکار موظف اسو جهو کنترل موارد ايمنی، بهداشو و زيسو محیطی قرارداد خود نسبو به تهیه طرح ايمنی، بهداشو و زيسو محیطی )  (3

HSE PLAN  قبل از شروع به کار اقدام نموده و به تأئید واحد )HSE یمان تهران برساند.شرکو س 

ئه پیمانکار موظف به شناسايی، ارزيابی و ارائه ريسك خطرات بهداشتی، ايمنی و جنبه هاي زيسو محیطی در حیطه کاري خود بوده و ملزم به ارا (0
 شرکو سیمان تهران می باشد. HSEاقدامات پیشگیرانه و اصلاحی تحو نظر و تايید واحد 

 و واکنش در شرايط اضطراري مرتبط با حوزه فعالیو مندرج در قرارداد می باشد.   HSEمل هاي پیمانکار موظف به تدوين دستورالع (5

مراجعه و پس از اخذ  HSEپیمانکار يا نماينده تام الاختیار وي موظف اسو قبل از شروع به کار به منظور تحويل فرم هاي شروع به کار به واحد  (9

 تايیديه اقدام به کار نمايد. 

 کارفرما به طور کامل پیروي نمايد.  HSEف اسو از خط مشی، قوانین و مقررات، استانداردها و دستورالعمل هاي واحد پیمانکار موظ (7

پرسنل تحو سرپرستی،  HSEبه منظور آشنايی با خطرات مرتبط با فعالیو هاي کاري حوزه مرتبط مندرج در قرارداد و ارتقاء سطح دانش  (8

شرکو سیمان تهران نسبو به معرفی پرسنل به مراکز ذيصلاح به  HSEاسو، با هماهنگی واحد  شرکو پیمانکاري موظف HSEکارشناس 
 منظور شرکو در دوره هاي آموزشی مورد نیاز اقدام لازم را در دستور کار قرار دهد. همچنین لیسو افراد آموزش ديده خود را به همراه کپی

 ارائه نمايد. شرکو سیمان تهران HSEگواهینامه هاي معتبر به واحد 

پیمانکار در هر شرايط مسئول امور ايمنی، بهداشو کارگران و حافظ محیط زيسو پیرامون خود )مرتبط با موضوع قرارداد( بوده و کارفرما )  (6

مبري می سیمان تهران ( را در مقابل هرگونه ادعاي خسارات و صدمات وارده به کارگران خود و يا اشخاص ثالث در رابطه با موضوع قرارداد 
وارد نمايد. ننانچه در اثر سهل انگاري و غفلو، تقصیر يا اعمال عمدي پیمانکار يا کارکنان تحو الامر وي خسارتی به کارفرما يا اشخاص ثالث 

کارکنان و اموال و شود و يا صدمات بدنی يا مالی در نتیجه انجام فعل پیمانکار و يا کارگران او بهر شخص اعم از پیمانکار، و يا اشخاص ثالث و يا 

د تأسیسات کارفرما وارد گردد پیمانکار در مقابل کارفرما مسئولیو کامل داشته و در قبال اشخاص ثالث، وي و کارکنانش مسئولیو مدنی خواهن

براي انجام اين داشو. ضمناً پیمانکار در طول قرارداد مسئول کامل فعالیو هاي کارکنان خود بوده و متعهد می گردد که کلیه کارگرانی که 

حريق و  سیمان تهران، انضباط کاري و جلوگیري از بروزشرکو  قرارداد از طرف او تعیین می شوند مقررات ايمنی، بهداشتی، زيسو محیطی

بود و عیناً از  مسئولیو جبران خسارت که از اين راه متوجه کارفرما گردد مستقیماً برعهده پیمانکار خواهد. نمايند امثالهم را به نحو کامل رعايو

 صورت وضعیو ماهیانه کسر می گردد.



در حوزه فعالیو مندرج در متن قرارداد را در آنالیز قیمو پیشنهادي شرکو در مناقصه در نظر  HSEپیمانکار موظف اسو هزينه هاي مرتبط با  (10

کارکنان، فرهنگ سازي و تامین نماينده  HSEش گرفته باشد. مبلغ فوق بايد صرف تأمین اقلام مورد نیاز شامل: تجهیزات حفاظو فردي، آموز
HSE  گردد. در ضمن هزينه فوق می بايسو به تأئید مديرHSE  سیمان تهران برسد. پرداخو هرگونه صورت وضعیو پس از تأئید هزينه هاي

 سیمان تهران خواهد بود. HSEمرتبط توسط مدير 

نامه از دفاتر اسناد رسمی ) محضر ( در خصوص عهده دار بودن کلیه مسئولیو هاي پیمانکار موظف اسو قبل از شروع بکار نسبو به اخذ تعهد  (11

. مدنی، کیفري و حقوقی پرسنل تحو پوشش خود در مدت اجراي قرارداد اقدام و در هنگام عقد قرارداد آنرا به شرکو سیمان تهران ارائه نمايد
حل کار منجر به مصدومیو، نقص عضو و يا فوت پرسنل پیمانکار گردد و در پی به عبارتی ديگر در صورتی که بر اثر بروز هرگونه حادثه در م

شکايو فرد حادثه ديده و يا وراث متوفی، دستگاه قضائی سیمان تهران را مقصر اعلام کند پیمانکار / مقاطعه کار ملزم و متعهد اسو کلیه 

 یه خسارات وارده از مطالبات پیمانکار کسر خواهد شد.خسارات وارده را به محض مطالبه پرداخو نمايد و در غیر اينصورت کل

اشو پیمانکار گواهی و تأئید می نمايد که جمیع قوانین و مقررات مربوط به قانون کار، بیمه تأمین اجتماعی، آئین نامه هاي حفاظو فنی و بهد (12
حال مسئولیو عدم اجراي قوانین و مقررات فوق الذکر کار، الزمات ايمنی، بهداشتی و زيسو محیطی سیمان تهران و ... را رعايو کند، در هر

 متوجه کارفرما ) سیمان تهران ( نخواهد بود.

 اپزامات ايمنی: -ب
آئین نامه ايمنی امور پیمانکاري، پیمانکار موظف اسو، قبل از شروع بکار صلاحیو انجام کار خود را از نظر ايمنی از اداره تعاون،  2مطابق با ماده  (13

 سیمان تهران ارائه نمايد. HSEاجتماعی اخذ و رونوشو آن را به واحد کار و رفاه 

آئین نامه حفاظو فنی و بهداشو کار، موظف هستند جلسات داخلی  2نفر باشد، طبق ماده  25پیمانکارانی که پرسنل تحو پوشش آن ها بالاي  (10
ل رونوشو جلسات به مراجع ذيصلاح يك نسخه نیز به واحد کمیته حفاظو فنی و بهداشو کار را بصورت مرتب و ماهیانه تشکیل و ضمن ارسا

HSE  شرکو سیمان تهران ارسال نمايد، همچنین کارشناسHSE  پیمانکار، موظف اسو در جلسات کمیته هماهنگی حفاظو فنی و بهداشو

را تا حصول نتیجه نهايی پیگیري شرکو سیمان تهران برگزار می شود شرکو و مصوبات جلسه  HSEکار پیمانکاران که با اعلام قبلی واحد 

 نمايد.

تبصره: بديهی اسو نظارت عالیه کمیته هاي حفاظو فنی و بهداشو کار شرکو سیمان تهران و هماهنگی پیمانکاران، به هیچ عنوان رافع  (15

 مسئولیو هاي شرعی، انسانی، قانونی، اقتصادي و مدنی پیمانکار نخواهد بود.

حو پوشش خود تمام وسايل و تجهیزات حفاظو فردي مناسب و متناسب عمومی و تخصصی با کار را، پس پیمانکار موظف اسو، جهو پرسنل ت (19

شرکو سیمان تهران، از قبیل کفش،کلاه، دستکش، لباس کار و ...  ( تهیه نموده و پس از آموزش نحوه استفاده، با  HSEاز اخذ تأئیديه واحد 
ر ضمن نظارت بر حسن استفاده از تجهیزات حفاظو فردي نیروهاي تحو الامر پیمانکار بر عهده اخذ رسید در اختیار کارکنان خود قرار دهد. د

شرکو سیمان تهران در طول مدت اجراي  HSEپیمانکار و در نهايو مسئول پیمانکاري/ مقاطعه کاري خواهد بود. واحد  HSEکارشناس 

ايمنی، بهداشتی و زيسو محیطی در حین شروع و يا اجراي عملیات ضمن  قرارداد نظارت عالیه داشته و در صورت مشاهده عدم رعايو اصول
هد صدور اخطار کتبی، در صورت تشخیص عملیات را متوقف می نمايد. پیمانکار تا رفع کامل موارد فوق الذکرحق انجام هیچگونه عملیاتی را نخوا

 سیمان تهران الزامی اسو. شرکو HSEداشو؛ بديهی اسو براي شروع مجدد عملیات، تأئیديه کتبی واحد 

پیمانکار موظف اسو، براي کلیه نیروهاي خود لباس کار متحدالشکل آرم دار و کلاه ايمنی با برنسب مشخص که جنس و رنگ آن به تأئیديه  (17

 رسیده باشد تهیه و در ابتداي شروع عملیات در اختیار آنان قرار دهد. HSEواحد 

 لباس کار و کلاه ايمنی پرسنل کارفرما را ندارد و درصورت مشاهده با آن برخورد خواهد شد.پیمانکار به هیچ عنوان حق استفاده از (18

شرکو سیمان تهران را  HSEپیمانکار موظف اسو، در زمان حمل و نقل تجهیزات و وسايل، مجموعه مقررات ايمنی ارائه شده از سوي واحد  (16

 شرکو سیمان تهران به عمل آورد. HSEواحد هاي لازم را با  رعايو نموده و در تمامی مراحل هماهنگی

مخازن  ننانچه پیمانکار به هر دلیل نیاز به کار در ارتفاع، حفاري، کار با تجهیزات برقی، جوشکاري کنار مواد و مخازن قابل اشتعال ) از قبیل (20
طرناك، و هرگونه عملیات کاري داراي ريسك مازوت، پمپ بنزين، ايستگاه گاز و ... ( کار در فضاهاي بسته، حمل و نقل تجهیزات سنگین و خ

شرکو سیمان تهران قبل از شروع هرگونه فعالیو، مجوز هاي کار ايمن )پرمیو( را  HSEخطر بالايی را داشو، می بايسو ضمن اطلاع به واحد 

 شرکو سیمان تهران اخذ نمايد. HSEاز واحد 

حالو اولیه اقدام نمايد؛ تأکید می شود کلیه حفاظ هاي  ن شرايط محیط کار بهپیمانکار موظف اسو، پس از انجام کار، نسبو به بازگرداند (21
برداشته شده قطعات گردنده پس از تعمیرات بلافاصله و قبل از استارت تجهیزات می بايسو مجدداً نصب گردد؛ همچنین در خصوص نرده 

ام، به اطلاع کارفرما رسانده و بعد از اتمام نیز در اسرع وقو به حفاظها نیز ننانچه ضرورت برش نرده هاي مزاحم کار وجود داشو قبل از اقد

 حالو اولیه خود برگردانده شود.



 موظف اسو، کلیه نیروهاي خود را در مقابل حوادث ناشی از کار تحو پوشش بیمه مناسب قرار دهد. پیمانکار  (22

ساعو  20فرم هايی که بدين منظور تهیه گرديده تنظیم و ظرف مدت در صورت بروز هرگونه حادثه و شبه حادثه آن را در  پیمانکار موظف اسو،  (23
 شرکو سیمان تهران گزارش دهد. HSEبه واحد 

شرکو سیمان تهران جهو ارسال به اداره  HSEپیمانکار ملزم به ثبو آمار و ارائه گزارش حوادث ناشی از کار ) در پايان هر ماه ( به واحد  (20

 می باشد. تعاون، کار و رفاه اجتماعی منطقه

نی بوده و در صورت بروز هر گونه حادثه توسط پیمانکار / مقاطعه کار )اعم از جانی و مالی(، پیمانکار/ مقاطعه کار پاسخگوي مراجع انتظامی و قانو (25
 باشد. مکلف و متعهد به جبران خسارات وارده اعم از پرداخو ديه، خسارات مالی و ساير موارد بطور کامل می

سیمان تهران ( اين حق را براي خود محفوظ می دارد در تمام مواردي که شرايط انجام کاري براي کارکنان و اموال        سیمان تهران کارفرما )  (29

 يا پیمانکار / مقاطعه کار مخاطره آمیز باشد از ادامه تمام يا قسمتی از آن تا رفع شرايط مخاطره آمیز و ناايمن جلوگیري نمايد.

اسو، کلیه قوانین راهنمايی و رانندگی اعم از رعايو سرعو مجاز، رعايو سبقو ممنوع، عدم سوار کردن مسافر در قسمو بار پیمانکار موظف  (27
 عقب وانو و استفاده راکبین موتور سیکلو از کلاه کاسکو ايمنی و ... را در جاده هاي داخل و خارج ) جاده هاي معادن ( کارخانجات سیمان

 .تهران را رعايو نمايد

آئین نامه ايمنی امور پیمانکاري در صورتیکه پیمانکار با موافقو کارفرما ) سیمان تهران ( اجراي قسمو هاي مختلف عملیات  11مطابق با ماده  (28

رات پیمان را مطابق مفاد قراردادي به پیمانکار يا پیمانکاران ديگر محول نمايد، هر پیمانکار در محدوده پیمان خود مسئول اجراي کلیه مقر
 مرتبط بوده و پیمانکار اصلی مسئول نظارت و ايجاد هماهنگی بین آنها خواهد بود. 

 استفاده از تلفن همراه در حین کار و در محدوده هاي عملیاتی ممنوع می باشد.  (26

اده ننمايد؛ همچنین متعهد می پیمانکار موظف اسو از کارگران باز نشسته بیمه تأمین اجتماعی، اتباع بیگانه فاقد مجوز و کارگران نوجوان استف (30
گردد از بکارگیري و استخدام اشخاصی که مشمول خدمو وظیفه بوده ولی برگه معافیو يا آماده به خدمو در دسو ندارند خودداري نمايد؛ 

 بديهی اسو در صورت بروز اين مسئله پیمانکار/ مقاطعه کار مسئول خواهد بود.

 اپزامات بهداشتی: -ج

اسو، قبل از شروع کار، پرسنل تحو پوشش خود را جهو انجام آزمايشات پزشکی شامل: آزمايش عدم اعتیاد، پیمانکار موظف  (1

آزمايشات قبل از استخدام و معاينات ادواري ) سالیانه( و ... به مراکز ذيصلاح اعزام نموده و نتايج آزمايشات را جهو تشکیل پرونده 

ان تهران ارائه نمايد. در غیر اينصورت کار فرما ) سیمان تهران ( راساً نسبو به اعزام پزشکی به مرکز بهداشو کار ) بهداري ( سیم
 پرسنل به مراکز ياد شده اقدام نموده و هزينه هاي آن را به اضافه يك برابر از مطالبات پیمانکار کسر خواهد نمود.

زيکی و جسمی متناسب با کار بوده و از لحاظ تجربه و پیمانکار تضمین خواهد نمود که همه پرسنل درگیر در انجام کار از نظر فی (2

 داشتن تايیديه هاي لازم جهو انجام وظايف محوله به آنها مشکلی وجود نخواهد داشو.

استعمال دخانیات، مواد مخدر، الکل و داروهاي غیر مجاز در محوطه عملیات توسط عوامل پیمانکارممنوع می باشد. همچنین  (3
حاصل نمايد که کلیه پرسنل وي در محوطه کاري و ساير محوطه هاي تحو نظارت کارفرما از اين مورد آگاه  پیمانکار بايد اطمینان

 بوده و به طور کامل موافق با آن عمل می نمايد. 

ننانچه پیمانکار از بروز و شیوع هرگونه بیماري مسري، عفونی و يا مسمومیو هاي غذايی مطلع گردد، بايد موضوع را به صورت  (0
 شرکو سیمان تهران گزارش دهد.  HSEري به واحد فو

پیمانکار موظف اسو ضوابط بهداشتی مربوط به تسهیلات بهداشتی را که از سوي کارفرما به پیمانکار تحويل می گردد، مطابق آيین  (5

 نامه هاي حفاظو و بهداشو کار در اختیار پرسنل قرار دهد و سوابق آن ثبو گردد. 

حیطه کاري خود، کارت سلامو معتبر از مراجع ذيصلاح براي تمامی کارکنان خدماتی، رانندگان ماشین پیمانکار موظف اسو در  (9
 آلات سنگین و نیمه سنگین و پرسنل شاغل در رستوران را ارائه نمايد. 

 اپزامات زيست محيطی: -د

زد  و مطابق با قوانین ، مقررات ،ضوابط و اهتمام ور دستورالعمل هاي زيسو محیطیو رعايو الزامات پیمانکار متعهد اسو نسبو به  (7

استانداردهاي محیط زيسو انسانی نسبو به کنترل انتشار آلودگی هاي هاي پیمان خود بخصوص جلوگیري از انتشار ذرات گرد و 

 در حیطه فعالیو کاري خود اقدام نمايد. غبار ، فاضلاب و روغن و ساير منابع آلاينده آب ، خاك و هوا



 پیشگیري خاك در حیطه فعالیو کاري خود و هوا آب، شامل طبیعو به آلاينده مواد هرگونه کردن رها از گردد می عهدمت پیمانکار (8

 محیط به يا حیات به زيان و ضرر و آلودگی باعث اسو ممکن که مواد ساير کنترل خصوص در را خاصی همچنین تمهیدات .نمايد

 نمايد. اعمال جوي هاي آلاينده ساير يا غبار و گرد دود،گاز، نظیر زيسو گردند

پسماندهاي تولید شده متعلق به فعالیو هاي خود )مندرج در مفاد قرارداد( را طبق دستورالعمل اجراي  اسو موظف پیمانکار (6

مديريو پسماند شرکو سیمان تهران در نقاط مشخص شده تفکیك و دپو نمايد و به منظور امحاء، بازيافو و فروش توسط کارفرما 

  به ايشان اطلاع رسانی کند.

 يا و آيد محیط زيسو وارد به خسارتی آنان کارکنان يا و پیمانکار و الزامات زيسو محیطی توسط موارد رعايو عدم علو به ننانچه (10

 ضمن اسو موظف پیمانکار گردد، فراهم زيستی محیط و ايمنی بهداشتی، مسائل با مرتبط هاي موجبات پیگرد و يا جريمه سازمان

 پاسخگو مربوطه دعاوي به و نموده جبران رأساً را وارده خسارات قانونی، تبعات پذيرش و مسئولیتی هرگونه از نمودن کارفرما مبري

 در غیر اينصورت کلیه خسارات وارده از مطالبات پیمانکار کسر خواهد شد. .باشد

يا  تجهیزات فرآيندها، پرسنل، کلیه بازرسی به مجاز قبلی اعلام بدون کارفرما HSEواحد  کار، انجام حین در يا و قبل مواقع همه در (11

 و قوانین با مغايرت  اعمال يا مشاهده شرايط صورت در اسو مجاز کارفرما همچنین .باشد می HSE در پیمانکار بازرسی سوابق

 به نسبو يا و نموده جلوگیري پیمانکار کار ادامه مقررات زيسو محیطی که منجر به تخريب محیط زيسو پیرامون خود شود، از

 در .نمايد اقدام مقررات زيسو محیطی باشد، و قوانین با مغاير لحاظ هر از که تجهیزاتی يا اجرا حال در فرد يا فرآيند هر جابجايی

 .داشو نخواهد را خود کار ادامه اجازه عملیات، تصحیح يا و ناايمن شرايط رفع زمان تا پیمانکار اينصورت

 را هايی سايرمحوطه يا و را کارفرما و خود عملیات محوطه بايد پیمانکار آن، پايان از پس و موقو( يا )دائم کاري هر انجام حین در (12

باشد. نظافو، پاکسازي و پسماندهاي تولید شده ناشی از فعالیو را به منظور جمع  می کارفرما با وي قرارداد با مرتبط نوعی به که

 نمودن از برآورده پیمانکار که صورتی در دسته بندي دستورالعمل اجرايی پسماند کارفرما تفکیك نمايد.آوري توسط کارفرما طبق 

يك و  همراه به پاکسازي هزينه عملیات و نموده اقدام پاکسازي عملیات انجام به نسبو تا اسو مجاز کارفرما ورزد، قصور فوق الزامات

 .گردد کسر کارپیمان ازمطالبات نیم برابر هزينه انجام شده

حیطه کاري قرارداد خود جلوگیري  در ... ،انرژي و خام مواد و آب سوخو، شامل منابع رفو هدر هرگونه از اسو موظف پیمانکار (13

  .نمايد

مواد مصرفی و برگه  فهرسو خود، فعالیو آغاز از پیش خطرناك، شیمیائی مواد از استفاده صورت در موظفند پیمانکاران تمامی (10
 شرکو سیمان تهران HSEواحد  اطلاع به مربوطه واحد طريق از مصرف تقريبی میزان ذکر با را (SDSايمنی آنها )اطلاعات 

 مواد اين پاکسازي و نقل و حمل نگهداري، مصرف، نحوه ضوابط جهو در دسترس قرار گرفتن براي کارگران، ارائه به نسبو تا رسانده

 گردد. اقدام اضطراري شرايط در واکنشو  آمادگی خصوص در لازم تمهیدات همچنین و
پیمانکار ملزم به اجراي قانون مديريو پسماند و دستورالعمل اجرايی شرکو سیمان تهران در طول انجام پیمان و در حوزه فعالیو  (15

اضلاب صنعتی و مندرج در قرارداد می باشد و از واگذاري هرگونه پسماند به افراد غیر مجاز جلوگیري به عمل آيد و تخلیه هرگونه ف

بهداشتی تولید شده توسط پیمانکار ممنوع بوده و هزينه مترتب در اجراي ناقص يا عدم اجراي آن با هزينه بالا سري يك و نیم برابر 

 متوجه پیمانکار می باشد. 

  .اسو در حیطه فعالیو کاري خود الزامی پیمانکاران خودروهاي تمامی براي فنی معاينه برنسب داشتن (19

 زيسو آلودگی به منجر که نامناسب و حیطه کاري خود مکانهاي در روغن تعويض يا تعمیر گونه هر ار موظف اسو از انجامپیمانک (17

 گردد، خودداري نمايد . محیطی

کشور )سازمان حفاظو  زيسو محیطی مصوب مقررات و قوانین کلیه رعايو با را قرارداد تحو خدمات که گردد می متعهد پیمانکار (18

 انجام به کارفرما زيستی محیط و ايمنی بهداشتی، هاي دستورالعمل و شرايط ضوابط، مقررات، کلیه قوانین، نیز و زيسو(محیط 

 رساند به صورتی که موجب تخريب محیط زيسو و نارضايتی ذينفعان نگردد. 

 هاي کارگري مجتمع سیمان تهران، معابر و اسکان سطح در پسماندها انباشو از اسو در حیطه فعالیو کاري خود  موظف پیمانکار (16

 ايجاد از کار انجام مراحل کلیه در اسو موظف جلوگیري کرده و پیمانکار نهرها و جوي ها و بلااستفاده اماکن و غیرمحصور زمینهاي

 نمايد. جلوگیري آلودگی



 نحوه محاسبه جرايم: -

محیطی شرکو سیمان تهران و موارد فوق را رعايو  نمايد. پیمانکار مکلف اسو، کلیه قوانین و مقررات ايمنی، بهداشتی و زيسو  (20

 بديهی اسو در صورت عدم رعايو الزامات ايمنی، بهداشتی، زيسو محیطی سیمان تهران، جرايم به شرح ذيل اعمال خواهد شد:

 الف( قراردادهاي تامین نیروي انسانی: (21

حقوق و مزاياي يك نفر کارگر از صورت وضعیو آن پیمانکار  در صورت دريافو اخطار کتبی براي نوبو اول مبلغی معادل پنج ماه (22

 کسر خواهد شد.

در صورت اخطار کتبی براي نوبو دوم مبلغی معادل ده ماه حقوق و مزاياي يك نفر کارگر از صورت وضعیو آن شرکو کسر خواهد  (23

 شد.

 در صورت دريافو اخطار براي نوبو سوم، قرارداد فسخ خواهد شد.  (20

 حجمی:ب( قراردادهاي  (25

از صورت  HSEدرصد با توجه به حساسیو موضوع و با نظر مدير  5تا 1در صورت دريافو اخطار کتبی براي نوبو اول مبلغی معادل  (29
 وضعیو ماهیانه آن پیمانکار کسر خواهد شد.

از صورت  HSEدرصد با توجه به حساسیو موضوع و با نظر مدير  10تا  5در صورت اخطار کتبی براي نوبو دوم مبلغی معادل  (27

 وضعیو ماهیانه آن شرکو کسر خواهد شد.

 در صورت دريافو اخطار براي نوبو سوم، قرارداد فسخ خواهد شد. (28

در تمامی مواردي که بدلیل عدم رعايو اصول ايمنی و بهداشتی منجر به توقف عملیات از سوي مسئولین کارخانه گردد اين توقف  (26

 .رايم قراردادي می باشدجزو توقفات غیر مجاز پیمانکار و مشمول ج

وارد فوق را مطاپعه و تعهد مدی  اينجانب                                    به عنوا  پيمانكار                                          شركت سيما  تهرا  تمام م

 هرگونده تصدميم از جاندب كارفرمدا      نمايم تمام مفاد آ  را اجراء كنم و در صورت عددم رعايدت بده ايدن مدوارد حاضدر بده قبدول        

 ) سيما  تهرا  ( خواهم بود ضمناً عواقب و مسئوپيت كامو آ  را نيز بعهده می گيرم و حق هر گونه ادعا و اعتراضی را در اين رابطه عليه

 سيما  تهرا  از خود سلب و ساق  می نمايم.

 

 نام و نام خانوادگي مدير عامل شركت پيمانكار                                                              

   

 تاريخ ، مهر و امضاء                                                                                   

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 



 قرارداد منع افشاء اطلاعات سيمان تهران

 (NDA) و اختصاصی(  محرمانه اطلاعات و اسرار )حفظ 

باشهد کهه   مهی  شركت سيما  تهرا  د سهامی عدام  بندي شده مربوط بهه  اينکه صاحب اطلاعات داراي اطلاعات طبقهباتوجه به

اينکهه گیرنهده   شهود و باتوجهه بهه   بندي شده نامیده میبعد در اين قرارداد اطلاعات طبقهمحرمانه و مختص به اين شرکو اسو و من

نمايهد، ايهن   منظور انجام تعهدات خود در قبال شهرکو دريافهو مهی   اي را بهبندي شدهاطلاعات طبقهموجب اين قرارداد، اطلاعات به

 گردد:قرارداد با توافق و قصد طرفین و با شرايط ذيل منعقد می
 متعهدله)صاحب اطلاعات(:

و بها   5انوشهیروانی، پهلاك   تهران، خیابان فردوسی، خیابهان شههید تقهوي، کونهه     نشانی به شركت سيما  تهرا  د سهامی عام 

 شود.نامیده می« صاحب اطلاعات»عنوان طرف اول که در اين قرارداد  آقايان علی اصغر گرشاسبی و محمد ترامشلوبهنمايندگی 

 :متعهد )گيرنده اطلاعات(
 و شناسهه ملهی   ............................................. کد اقتصهادي شهماره  .. ............................... شماره ثبوبه..................................................  

آگههی آخهرين   عنوان مدير عامل شرکو مذکور مستنداً بهه بهنمايندگی ................................................  با............................................... 

ی نشههههان.............................بههههه مههههورخ................................  شههههماره یروزنامههههه رسههههم ج در تغییههههرات شههههرکو منههههدر 

عنوان طرف دوم ........................ به کدپستی.............................، .............................................................................................................................

 شود.نامیده می« گیرنده اطلاعات»که در اين قرارداد 

 ( موضوع قرارداد:  1ماده 

 الکترونیکی، يا شفاهی يا غیررسمی، مکتوب يا رسمی بصورتهک اطلاعاتی کلیه حفظهب تعهد از اسوعبارت قرارداد موضوع

 شامل گیرد،می قرار گیرنده اطلاعات  اختیار در ديگر اشکَال يا دستگاه با خواندن قابل شده، ضبط مستند، باواسطه، يا بیواسطه

گذاري)کلیه قیمو مشتريان، معاملات، محصولات، و هاپروژه به حقوق مربوط معنوي، مالکیو کاري،شدان و تجاري اطلاعات

 فرصتهاي يا اهداف برنامه، و همچنین فعالیو و سازمان هاياستراتژي و برند(،، نام تجاري ، ايده، دامینمستندات مربوط به پروژه

 شوند.می تلقی و اختصاصی محرمانه اطلاعات و تجاري اداري اسرار عنوانبه که آن با مرتبط

باشهد محرمانهه   بنهدي حفهاظتی مهی   گیهرد و داراي طبقهه  کلیه اطلاعات و موضوعاتی که در اختیار گیرنده اطلاعهات قهرار مهی    تبصره:

 گردد.  محسوب می

 ( مدت قرارداد:  2ماده 

 رندهیگ اریاطلاعات در اخت کهیتا زمانبه مدت دو سال شمسی  1007/ 09/ 25لغايو  1005/ 09/ 29از تاريخ  قرارداد نيا

-اطلاعهات   رنهده یگ اریه در اخت یحفهاظت  يبنهد طبقهه  ياطلاعهات دارا  کهیتعهدات تا مادام ني. اباشدینافذ و موثر م باشدیاطلاعات م

طهور  اسناد و اطلاعهات و زمهان آن، توسهط صهاحب اطلاعهات بهه       یفاظتح يبندطبقه يزوال وصف اطلاعات دارا .باشدیمعتبر م باشد

 هیه کل ويه صاحب اطلاعات دائر بر زوال وصف مزبور مکلهف بهه رعا   حيو پاسخ صراطلاعات قبل از استعلام  رندهیو گ گرددیاعلام م یکتب

 .باشدی قرارداد م نيتعهدات ا

گیرنده متعهد اسو کلیه اسناد و اطلاعاتی را که قابهل اسهترداد بهه    در صورت قطع همکاري گیرنده اطلاعات با صاحب اطلاعات،  تبصره:

 باشد.شرکو سیمان تهران مسترد نمايد معهذا تعهدات اين قرارداد به شرح فوق باقی و معتبر میبه  باشد،صاحب اطلاعات می

 ( اطلاعات داراي طبقه بندي حفاظتي:3ماده 

اطلاعات داراي طبقه بندي حفاظتی )محرمانه، خیلی محرمانهه، سهري، بکلهی سهري(، مشهتمل بهر ههر نهوع ديتها، مهواد اطلاعهاتی،            

 SLA, SOC, SOWمحصولات فنآوري، سخو افزار و يا نرم افزار، اسناد فرمو شده و/ يا فرمو نشده بطهور کامهل يها جزئهی، اسهناد     



LOM, LOP, RFQ, RFP   هها، مشخصهات فنهی تجهیهزات، مشخصهات اطلاعهاتی پرسهنل،        ، قراردادها، تفهاهم نامههManual   ،هها

Business Plan  ،هاMarketing          ها، اطلاعات مالی و ديگر اطلاعات داده شهده يها پذيرفتهه شهده، بصهورت شهفاهی، نوشهتاري و بها

 باشد که از سوي صاحب اطلاعات در اختیار گیرنده اطلاعات قرار داده شود.  می استفاده از )موجود در( هر نوع رسانه،

 ( شرايط و تعهدات  گيرنده اطلاعات:4ماده 

 تعهدات گیرنده اطلاعات شامل ؛ عدم استفاده، عدم افشاء و رازداري و به شرح ذيل  اسو:
 عدم استفاده: -1-4

بندي را تنها در موارد ذکهر شهده در ايهن قهرارداد و ديگهر قراردادههايی کهه بصهورت         گیرنده اطلاعات تعهد نمود اطلاعات داراي طبقه

، باشهد نمايد و يا سهاير مهواردي کهه براسهاس مفهاد ايهن قهرارداد مجهاز مهی         مستقل يا وابسته با صاحب اطلاعات منعقد نموده يا می

 کار گیرد.  ، آزمايش و بررسی نموده و بهمطالعه

بندي حفاظتی را در اهدافی غیر از رابطه خهود بها صهاحب اطلاعهات مهورد      تعهد نمود اطلاعات داراي طبقهگیرنده اطلاعات -1 -1-0

استفاده قرار ندهد و آنها را تنها با مجوز صاحب اطلاعات دراختیار ادارات، مديران يا مستخدمانی قهرار دههد کهه بهه طهور اخهص و در       

 آنها دارد. راستاي انجام امور صاحب اطلاعات نیاز به دانستن
 عدم افشاء:  -2-4

گیرنده اطلاعات تعهد نمود که تمامی تلاش خود را جهو منع افشاي اطلاعات داراي طبقه بندي حفهاظتی و يها ههر بخشهی از آن      

 بنهدي حفهاظتی  به اشخاص متفرقه را بنمايد و در ديگر موارد، اين اطلاعات را مطابق با بندهاي اين قهرارداد بها رعايهو نکهات طبقهه     

نگاه دارد، فاش نسازد، منتشر يا در اختیار عموم قهرار ندههد. کارکنهان گیرنهده کهه در راسهتاي اسهتفاده ههاي مجهاز )براسهاس ايهن            

 باشند.  قرارداد( نیاز به اطلاعات داراي طبقه بندي حفاظتی مذکور دارند، از اين قاعده مستثنی می

 بايهد  در آنصهورت  کنهد،  فاش را دريافتی اختصاصی اطلاعات قضايی، احکام راستاي در شود گیرنده اطلاعات ناگزير ننانچه : 1تبصره 

 مقهرر  مهلهو  در اطلاعهات  بها افشهاي   مخالفتی اطلاعات کننده واگذار طرف ننانچه .دهد صاحب اطلاعات اطلاع به قبل از را مراتب

 قضهايی  دسهتگاه  بهه  اطلاعهات  افشهاي  بهه  نسهبو  اختیهار خهود   به تواندمی آنصورت در ندهد، نشان خود از قضايی احکام اساس بر

 .کند اقدام کننده درخواسو

 اثر رفع به نسبو قانونی از مسیرهاي بايد هفته يك مدت ظرف خود باشد، اطلاعات افشاي مخالف اطلاعات کننده واگذار کهصورتی در

 .نمايد ارائه قضايی محاکم به را اطلاعات تواندگیرنده اطلاعات می حکم، اثر رفع عدم صورت در و نمايد اقدام دستور با حکم

 اصل رازداري: -3-4

گیرنده اطلاعات تعهد نمود که تمامی اقدامات لازم جهو حفاظو از اطلاعات داراي طبقهه بنهدي حفهاظتی را بهه عمهل آورده و از       

  غیرمجاز جلوگیري نمايد. افشاي اطلاعات داراي طبقه بندي حفاظتی در مجامع عمومی يا در اختیار قراردادن آن به اشخاص

بندي حفاظتی نبايد در مسیري غیر از اهداف اين قرارداد، بازسهازي يها تغییهر شهکل داده شهود. بلافاصهله       اطلاعات داراي طبقه -0-0

بنهدي حفهاظتی دريهافتی    پس از درخواسو صاحب اطلاعات، گیرنده اطلاعات بايستی عیناً )اصل( نسخه هاي اطلاعات داراي طبقهه 

روز پهس از   10هاي بازسهازي شهده را ظهرف مهدت     ها و نسخهها و کپیاز نوشتار يا هر نوع رسانه ديگر، به انضمام کلیه رونوشواعم 

 درخواسو به صاحب اطلاعات باز گرداند.  

نهوان و  نمايد که در مدت اعتبار اين قرارداد با هیچ يك از شرکتهاي رقیهب تحهو ههیچ ع   گیرنده اطلاعات تعهد و تضمین می -5-0

قهرارداد )جبهران خسهارات( حهاکم      8شغل خاصی همکاري ننمايد. درصورت احهراز تخلهف از جانهب گیرنهده اطلاعهات، مفهاد مهاده        

 خواهد بود.  

گیرنده اطلاعات تعهد نمود که در مدت زمان اعتبار اين قرارداد و تعههدات ناشهی از آن از انجهام هرگونهه مصهاحبه مهرتبط بها         -6-0

ها و مطبوعات اعهم از عمهومی و اختصاصهی بهدون اخهذ مجهوز کتبهی از صهاحب         دراختیار به هر نحو با کلیه رسانه اطلاعات محرمانه

 اطلاعات خودداري نمايد. 



درصورتی که به هر نحو همکاري طرفین قطع گردد اين قرارداد و کلیه تعهدات ناشی از آن مستقلاً تها زمهانی کهه اطلاعهات      : 2تبصره 

 الاتباع باقی خواهد ماند.  اطلاعات قرار دارد معتبر و لازمدر اختیار گیرنده 

 گیرنده اطلاعات، حق هیچ انتفاع يا استفاده از اطلاعات موضوع اين قرارداد را براي خود يا هر شخص ثالثی ندارد.   : 3تبصره 

يا قضهايی محکهوم بهه بطهلان يها عهدم       در صورتیکه برخی از مفاد اين قرارداد به موجب حکم قطعی مراجع ذيصلاح قانونی  : 4تبصره 

 الاتباع باقی خواهد ماند.  نفوذ گردد، مابقی مفاد آن بین طرفین نافذ و لازم

 ( حدود اطلاعات داراي طبقه بندي حفاظتي:5ماده 

و  گهردد، متعلهق  ها توسهط گیرنهده اطلاعهات حاصهل و کسهب مهی      که در جريان انجام تعهدات و پروژه 3کلیه اطلاعات موضوع ماده 

 بندي حفاظتی تلقی و مشمول شرايط و احکام اين قرارداد خواهد بود.مختص به شرکو سیمان تهران و داراي طبقه

بندي حفاظتی و اختصاصی تلقی نشده و گیرنده اطلاعات متعهد بهه رعايهو مفهاد ايهن قهرارداد در      در موارد زير اطلاعات داراي طبقه

 مورد اين دسته از اطلاعات نخواهد بود:  

 اطلاعات بدون کم و کسر از جانب صاحب اطلاعات به اطلاعات عمومی رسیده باشد. -1-5

 نهادهاي دولتی طبق نیاز خود دستور به ارائه اطلاعات بصورت عمومی داده باشند.  -2-5

 :( حدود مالكيت اطلاعات داراي طبقه بندي حفاظتي6ماده 

)کلیهه مسهتندات مربهوط بهه پهروژه، ايهده، دامهین،         و هانمونه نخستین، مدلهاي، تمشخصا ها،طرح اسناد، جمله از اطلاعات هرگونه

 در قهرارداد  ايهن  اسهاس  بهر  کهه  تمامی اطلاعات داراي طبقهه بنهدي حفهاظتی   قبیل و بطور کلی  اين از مواردي نام تجاري و برند( و

 و فکهري  مالکیهو  از ناشهی  حقهوق  و شهود مهی  محسهوب  آن واگذار کننده طرف دارايی و گیرد، جزء اموالمی قرار مقابل طرف اختیار

بنهدي را ههر   توانهد ايهن اطلاعهات داراي طبقهه    و ارايهه دهنهده مهی    دارد تعلق اطلاعات طرف واگذارکننده به اطلاعات، اينگونه معنوي

 طور که بخواهد بدون اجازه گیرنده اطلاعات استفاده نمايد. 

 ريسها  ايه هرگونهه جهواز    اي یحفاظت يطبقهبند يانتقال حقوق اطلاعات دارا ریتفس اي یتلق ديوجه نبا چیقرارداد به ه نيا ياز بندها

اطلاعهات بشهود. ههیچ يهك از مفهاد منهدرج در ايهن         رنهده یبهه گ  یحفاظت يطبقهبند يدرخصوص اطلاعات دارا يمعنو يتهایمالک

لائم و اختراعات، حهق تهألیف يها ديگهر مهوارد مالکیهو       در زمینه ثبو ع یحقوق يرا به واگذار عاتقراردا نبايد طرف واگذارکننده اطلا

 اعطا کند. باشد،یآن م يپروانه از رو يکه اکنون يا در آينده در اختیار طرفین قرارداد يا قابل اعطا يفکر

 (خاتمه قرارداد:7 ماده

 رخ دههد، گیرنهده اطلاعهات    زودتهر  کهه  کهدام  ههر  قهرارداد،  اين اعتبار انقضاي پی در يا اطلاعات کنندهواگذار طرف درخواسو به بنا

 ديجیتهال،  از اعهم  آنهها  از شهده  ههاي تهیهه  نسهخه  جملهه  از را اطلاعات همه و خودداري دريافتی اطلاعات از گیريبهره ادامه از بايد

 بهه  اينکهه  يها  کنهد  آگهاه  اطلاعهات  انههدام  از را اطلاعهات دريهافتی   کننهده  واگهذار  طهرف  کتباً و امحا را آن غیر و کپی و غیرديجیتال

 .بازگرداند اطلاعات واگذارکننده طرف به را دريافتی اطلاعات اختصاصی اطلاعات کننده واگذار طرف درخواسو

 ( جبران خسارت:8ماده 

گیرنده اطلاعات تعهد نمود که کلیه خساراتی را که در اثر قصور يا تقصیر وي يها عهدم ايفهاي ههر يهك از تعههدات ناشهی از قهرارداد         

گردد، جبران نمايد. تقويم خسارت با صاحب اطلاعات بوده و گیرنده اطلاعات متعهد بهه پرداخهو مبلهغ    اطلاعات میمتوجه صاحب 

برآوردي صاحب اطلاعات گرديده و حهق هرگونهه اعتراضهی را از خهود سهلب نمهود. همچنهین تعههد گیرنهده در حفهظ و نگههداري            

هاي صهدرالذکر قابهل تعقیهب کیفهري )عهلاوه بهر       د قرارداد و قوانین و بخشنامهاطلاعات تعهد به نتیجه بوده و هرگونه اقدام مغاير مفا

جبران خسارت به شرح فوق( خواهد بود. لازم به ذکر اسو درصهورت تخلهف از مراتهب منهدرج در قهرارداد کلیهه تبعهات قهانونی آن         

 نمايد. نده اطلاعات رفتار میصرفاً متوجه گیرنده اطلاعات بوده و صاحب اطلاعات طبق مقررات قانونی مزبور با گیر

 باشد.اين قرارداد از هرحیث تابع قوانین و مقررات جمهوري اسلامی ايران می تبصره :



 ( حل اختلاف:9ماده 

 نيه مهرتبط بها ا   يراجع به اسناد پرداخو و اسهناد تجهار   ياجرا، بطلان، فسخ، دعاو اي ریاز تفس یدرصورت بروز هرگونه اختلاف ناش 

آمیهز حهل و فصهل خواههد شهد، در صهورت       مذاکره و به صهورت مسهالمو  ، بدواً ازطريق راجع به توابع و لواحق آن يدعاو ايقرارداد و 

 يداور ئهو یو طبهق دسهتورالعمل ه  مستضهعفان انقهلاب اسهلامی     ادیه مستقر در بن يداور ئویعدم حصول نتیجه، موضوع از طريق ه

 دمسهتقل از قهراردا   ،يو لازم الاجهرا خواههد بهود. شهرط داور     یقطعه  نیطهرف  ياداور بر يو حل و فصل بوده و را یدگیمزبور قابل رس

 .باشدیاعتبار و لازم الاجرا م يقرارداد دارا نيفسخ ا ايدر فرض بطلان  یحاضر و حت

 :اقامتگاه (11ماده 

صهورت کتبهی   هاقامتگهاه خهود را به   اقامتگاه طرفین قرارداد همان اسو که در اين قرارداد تصريح شده بنابراين مادام که طرفین تغییهر  

 ها معتبر اسو.صدور هرگونه ابلاغی به اين نشانی ،طرف ديگر اطلاع نداده)ثنا( به یکیدر سامانه ابلاغ الکترون رییتغ ايو 

 قرارداد: تيتمام( 11ماده 

قهانون مجهازات    500، مهاده  1353قانون مجازات افشاي اسناد محرمانهه و سهري دولتهی مصهوب      )0(اين قرارداد مستند به مفاد بند 

اسلامی )تعزيرات و مجازات هاي بازدارنده( و رعايو مصوبه شهوراي عهالی امنیهو ملهی بها موضهوع نگهونگی حفاظهو از اطلاعهات،          

( و مفهاد منهدرج در قهانون جهرايم رايانهه اي مصهوب سهال         25/7/87/م/خ بهه تهاريخ   0270/110اسناد و مدارك )بخشنامه شماره 

تبصره در تاريخ ......../........./.......... تنظیم و توسط طرفین امضا گرديهده و مفهاد ايهن قهرارداد از تهاريخی کهه        7ه و ماد 11در  1387

                                 باشد.در صدر قید شده اسو، لازم الاجرا می

 گيرنده اطلاعات صاحب اطلاعات

 ............................... سهامي عام –شركت سيمان تهران 

 ......................... محمد ترامشلو –علي اصغر گرشاسبي 

           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 



 2 از 1 صفحه

 

 

 

 

 

 )ج( پيشنهاد قيمت
 

اد آمرادي  ورود را   شركت/پيمانكاري ............................................................................ ضمن مطالعه دقيق شرايط نمونه قررارد  وسيله بدين

 د شهرري به شرح زير اعلام م  نمايد:مجتمع صنعت  سيمان تهران واقع در غن  آبا لپه زنكجهت انجام عمليات معدنكاري معادن 

 

ف
دی
ر

 

 شرح عمليات

مقدار بر 

حسب تن 

 ماهيانه

مقدددار بددر 

حسب تدن  

 ساليانه

مقدددار بددر  

حسددب تددن  

سدداليانه بددا 

 52احتسددا  

 درصد

در سال اول با احتسا   قيمت واحد

درصد افزایش زمان و یا حجم  52

قرارداد )درصورت نياز كارفرمدا(  

 )ریال(

ل با احتسدا   در سال او قيمت كل

درصد افزایش زمان و یا حجم  52

قرارداد )درصورت نياز كارفرمدا(  

 )ریال(

1 
استخراج، بارييري، حمل 

و تخليه هر ترن سرن    

 آهك در مجتمع

1510111 100110111 202510111 

 عدد: با
 

 عدد: با
 

 با حروف:
 

 با حروف:
 

2 
باطلررره بررررداري در حرررين 

در صورت نيداز و  ) اسرتخراج 

 )واست كار فرمادرخ

150111 1010111 2250111 

 عدد: با
 

 عدد: با
 

 با حروف:
 

 با حروف:
 

 

 :مدت قرارداد -2ماده    

 به مدت دو سال شمسي تعيين شد. 5091/ 90/ 61لغايت  5091/ 90/ 62زمان اجرای اين قرارداد از تاريخ 

معاون ت   يبا ابلاغ کتب  ، و تأييد مدير مجتمع  کارفرما و پس از درخواست کتبي ناظر ازيندر صورت :  1تبصره 

بيس ت و پ       زاني  توان د ت ا م   يتهران، حجم عمليات و مدت زمان موضوع قرارداد م مانيشرکت س يبازرگان

ق رارداد ب ه   ک    که مبل     باشدافزايش يا کاهش داشته برای هر سال بدون افزايش قيمت واحد %( 61درصد )

 است. مانکاريموضوع مورد قبول پ نيو ا افتياهد کاهش خو اي شيافزا زانيهمان م

 3درصد، قرارداد مي تواند تا  61: در صورت رضايت کارفرما از پيمانکار در سال اول، در قالب افزايش  2 تبصره

ماه در سال اول و بدون افزايش مبل  واحد قرارداد تمديد شود و در صورت رضايت کارفرما از پيمانکار در س ال  

ماه ديگر نيز در سال دوم و بدون اف زايش مبل   واح د     3درصد، قرارداد مي تواند تا  61الب افزايش دوم، در ق

 .گردد.قرارداد تمديد 

حين اجرای قرارداد مطلقاً تأثيری در بهای م  در    نوسان بهای حم  و نق  در:  2تبصره  -قرارداد  3ماده 

آن  تا پايان وجه و تحت هيچ شرايطي هيچه بدر اين ماده بهای واحد م در  در اين قرارداد را نخواهد داشت و 

 يافت. نخواهد تغيير 6و تبصره های ماده 

 بان    رس مي  س اليانه  ت ورم  ن ر   مب  ای  بر دوم سال در قرارداد مبل  افزايش:  3 تبصره -قرارداد  3ماده 

 درصورت. )شد خواهد حاظل اول سال% 61 پايان از و( ک  ده توليد قيمت شاخص ، اقتصادی آمارهای)مرکزی 

 (اول سال% 61 افزايش با کارفرما موافقت



 2 از 2 صفحه

 

در صورت نبود مواد ناريه و انجام استخرا  بدون انفجار، پيمانکار موظف است نسبت به در :  1تبصره  -قرارداد  11ماده 

ت ن س       0999اق  ساعت و استخرا  و تحوي  روزانه ح د  59دستگاه پيکور با کارکرد روزانه حداق   8اختيار داشتن 

 دستگاه کاميون الزامي است. 39دستگاه بلدوزر، دستگاه لودر و  6اقدام نمايد. همچ ين در اين حالت در اختيار داشتن 

دستگاه پيکور در نظ ر گرفت ه ش ده جه ت اس تخرا  ب دون        8قاب  ذکر است  :  2تبصره  –قرارداد  11ماده 

انفجار، بصورت مجزا از حداق  تجهيزات ع وان شده در حالت استخرا  عادی بوده و مشخص نمودن جبهه کار 

 و محاسبه ميزان استخرا  پيکوری صورت گرفته، ت ها توسط ناظر قرارداد صورت مي پذيرد.

تهيه و تامين گازويي  و سوخت تجهيزات استخراجي و ناوگ ان حم   و س اير    :  1صره تب -قرارداد  13ماده 

 موارد بر عهده پيمانکار مي باشد.

با توجه به متغير بودن سهميه سوخت تخصيصي ب ه ک اميون ه ای پ لار دار     :  2تبصره  -قرارداد  13ماده 

ب ا پيمانک ار ب وده و کارفرم ا ه يچ      ناوگان حم  از سوی دولت، تحت هر شرايطي تامين سوخت ناوگان حم    

تعهدی در قبال جبران کاهش سهميه و يا پرداخت مابه التفاوت ريالي بابت سوخت کاميون ه ا در ی ي م دت    

  قرارداد نخواهد داشت.

کارفرما ملزم است در صورتي که ميزان سوخت تخصيصي بابت استخرا  مع دن کمت ر از   : قرارداد  11-5بند 

تن باشد و يا با تصميم مراجع حاکميتي، قيمت س وخت )دولت ي و آزاد( در ی ي ق رارداد      ليتر به ازای هر 2/9

تغيير يابد، نسبت به جبران آن اقدام نموده و ما به التفاوت آن را مطابق گزارش و تاييد ناظر قرارداد به پيمانکار 

سوخت به ازای هر ت ن  ليتر  2/9پرداخت نمايد که ملار محاسبه سوخت مصرفي بابت استخرا  معدن، سقف 

س   استخرا  شده مي باشد. همچ ين مب ای تعيين قيمت سوخت دولت ي، اع لام ش رکت پخ ش و پ ا يش      

 فرآورده های نفتي و مب ای تعيين قيمت سوخت آزاد، تابعي از قيمت عرضه سوخت در بورس خواهد بود.

 : آنها هنگام عقد قرارداد و استفاده از آن در طول قرارداد می باشدحداقل تجهيزات موردنياز پروژه كه پيمانکار موظف به داشتن مالکيت 
 اي چ( 3.1الي  3الف( واگن دري  مت اسب با توان حفاری جبهه کارها : دو دستگاه.)ي  دستگاه با قطر 

 (511ب( بولدوزر م اسب : دو دستگاه. )معادل 

 کوماتسو( 019 ( لودر م اسب : سه دستگاه )معادل 

 دستگاه. 39مپرسي : ( کاميون کد

 کوماتسو( و باکت : دو دستگاه. 659( بي  مکانيکي به همراه پيکور )معادل حداق  ه

 دستگاه 5کاميون آب پاش :  (و

 دستگاه 5گريدر :  (ز
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 ")فرم کسر از مطالبات(  تهران مانیسشرکت از  یفرم درخواست بلوکه شدن مطالبات قطع" 

 

اين فرم مخصوص شركتها/پيمانكاراني مي باشد كه از شركت سيمان تهرران اارا  مااباراه تنرتود س پر  از تكمير  از       ***

 ***. غير ايوصوره مورا تاييد نمي باشدسو  متقاضي مي باينت به تاييد ساحد امور مابي شركت سيمان تهران برسد، ار 

 

 

 امور مالی سیمان تهران

از مطالبات اينجانب / اين شركت .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  ريال 52ر000ر000ر000 شود مبلغ بدينوسيله تقاضا مي

ران، بلوكه شود و مراتب به شرح سيمان ته (5041  سال)  لپه زنك معدنكاري مناقصه عمومي جهت تضمين شركت در

 ذيل براي دبيرخانه كميسيون معاملات سيمان تهران گواهي گردد.

  

 
 
 
 

 

 

 

 

 از امور مالی سیمان تهران به دبیرخانه کمیسیون معاملات    

 

مطالبات شركت/ضمانتنامه باانيي/   ريال از 51ر444ر444ر444واست فوق مبلغ بدينوسيله گواهي مي شود مطابق درخ

شاراي  مناقصاه باراي مساترد      0چك بانيي متقاضي بابت تضمين شركت در مناقصه عمومي بلوكه شده و مطابق بناد  

   شدن آن اقدام خواهد شد.

      

 

 نام، امضاء و مهر مناقصه گر

 تاريخ

 نام، امضاء و مهر

 امور مالی سیمان تهران



  بسمـه تعـالـي

 آلات در تملك پيمانكار متقاضي شركت در مناقصه  فهرست تجهيزات و ماشين
 

 اتملاحظ ال ساختس دادتع كارخانه سازنده آلات( ام تجهيزات )ماشينن رديف
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 بسمـه تعـالـي

 پيمانكاران متقاضي شركت در مناقصه  و كادر فني فهرست مشخصات مديران و كارشناسان ارشد
 

 ملاحظات الشركه  سهم تاريخ ورود به شركت سابقه كار تاريخ اخذ مدرك نوع مدرك تحصيلي نام خانوادگي –نام  رديف
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2        
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 بسمـه تعـالـي

 هاي مرتبط با موضوع مناقصه  سوابق كاري پروژه
 

 اتلفن كارفرم شركتام ن روژهنام پ رديف
اجراي  محل 

 روژهپ 

شروع   تاريخ

 روژهپ 

خاتمه   تاريخ

 روژهپ 
 راءدر دست اج

ل پيمان مبلغ ك

 )ريال(
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2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

11         

 عجـمــ
 

 :يد ياقدام فرما زيرصورت امكان نسبت به ارسال تصاوير اسناد درخواستي  در

  . تصوير صفحه اول قراردادهاي مندرج در جدول فوق -

 . تتصوير صورتجلسه تحويل موق -

 . تصوير صورتجلسه تحويل دائم -

  . دست اجراء تصوير آخرين صورت وضعيت در رابطه با پيمانهاي در -

 

 ر شركت : هو م امضاء                                       تاريخ تنظيم :                                                   نام و نام خانوادگي تنظيم كننده :                   

 



    نـام پیمانکار  :     نوع خدمات پیمانکار :

امتیاز نهایی  امتیاز معیار

امتیاز معیار  X  ضریب اهمیت 
امور  

معــادن
امور   

نگهبانی
امور  

خدماتی
  امور     
طبخ غذا 

امور   
فضاي 
سبز

امور  
نـظافت

سرویس   
 ایاب  و   
ذهاب 

امور نصب  
, تعمیرات  
و نگهداري 

امور  
عمرانی 0  -  10

0 17 17 20 22 20 17 17 20 20 1
0 25 13 3 2 7 3 17 12 5 2
0 12 12 10 20 15 16 10 15 10 3
0 15 25 25 23 25 30 20 20 25 4
0 6 10 9 12 10 5 7 10 15 5
0 7 10 15 7 10 10 10 10 6 6
0 15 10 15 10 10 15 15 10 15 7
0 3 3 3 4 3 4 4 3 4 8

شرکت مرکزي و کارخانجات مجتمع صنعتی سیمان تهران 
فــرم ارزیـابی توان اجـراي کار ,  پـیمانـکاران

      تـاریخ ارزیـابی :

  داشتن تجهیزات و ماشین آلات آماده بکار و یا در دسترس

معیارهاي ارجاع کار   ردیف 

  سابقه اجرایی کار در رشته و زمینه کار

( Wi )  ضریب اهمیت عوامل

  مدیریت یکپارچه ( شامل مدیریت کیفیت ، زیست محیطی ، ایمنی و بهداشت    )

مـلاحـظات 

  نظام کیفی انجام کار  (روش پیشنهادي اجراي کار و تضمین کیفیت کار )
  رتبه بندي وزارت کشور یا سازمان هاي ذیصلاح

  حسن سابقه در کارهاي قبلی و فقدان سوء پیشینه حرفه اي

  قدرت مالی و پشتیبانی
  کفایت کادر فنی و عناصر کلیدي ازنظر دانش و تجربه

3 3 3 4 3 4 4 3 4 8

0 100

100
           جدول تعیین گرید  پیمانکاران 

بـازنگـري  : 

  مدیریت یکپارچه ( شامل مدیریت کیفیت ، زیست محیطی ، ایمنی و بهداشت    )

شایان ذکر است اخذ حداقل      550  امتیاز از کل امتیاز نهایی ، الزامی می باشد           .

کـد فـرم : 

امــتیاز کـــلی (  جمـع امتیازات ) 
گریــد محاسبه شده پـیمانکار

راهنماي نحوه امتیازد هی در پشت صفحه می باشد

        

( 140 TF 02 )03

:نام اعضاء تیم ارزیابی   گرید وضعیت پیمانکار 
A 1000 تـا  850 مـــجاز 
B 849 تـا  700 مـــجاز 
C 699 تـا  550 مـــجاز 
F 549 تـا  صفر غیــر مـــجاز 

:معاون مدیر عامل / تایید مدیر کارخانه محدوده امتیاز 
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جـدول راهـنماي نـحوه امـتيازدهي به پـيمانكاران
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براساس اسناد ارائه شده توسط پيمانكار: داشتن گواهينامه مديريت كيفيت : 4 امتياز - داشتن گواهينامه مديريت زيست محيطي : 3 امتياز - 
داشتن گواهينامه مديريت ايمني و بهداشت : 3 امتياز و داشتن هر سه گواهينامه سيستم هاي كيفيت ، ايمني و زيست محيطي ( سيستم مديريت 

يكپارچه : 10 امتياز
مديريت كيفيت ، زيست محيطي و ايمني و بهداشت 

براساس اسنادارائه شده توسط پيمانكار: داشتن  گواهينامه تائيد صلاحيت از سازمان مديريت و برنامه ريزي بسته به پايه پيمانكار ( پايه 1 تا 5 )  : 9 
- 5  امتياز - معرفي پيمانكار بعنوان پيمانكار برتر و شايسته از سوي سازمان مديريت  و يا  معرفي پيمانكار از سوي وزارت صنايع و معادن بعنوان 

صنعتگر برتر و شايسته : 10 امتياز

   رتبه بندي سازمان مديريت و برنامه ريزي و وزارت 
صنايع و معادن

براساس اسنادارائه شده توسط پيمانكار: داشتن حسن سابقه درخصوص كيفيت  وكميت ارائه  خدمات  دركارهاي  مشابه  قبلي  درسيمان تهران 8-10 
امتياز - داشتن حسن سابقه در كارهاي مشابه قبلي در ساير شركتها : 3-7 امتياز -  نداشتن  حسن  سابقه :2-1 امتياز - داشتن  سوء  پيشينه: صفر 

امتياز

  حسن سابقه در كارهاي قبلي و فقدان سوء پيشينه 
حرفه اي

براساس اسنادارائه شده توسط پيمانكار: توان مالي(P ) پيمانكاربراساس رابطه : P= 0.5 Pt+1.5 Pc+PL محاسبه مي گردد و با توجه به برآورد 

هزينه  اجراي  كار،امتيازات  لازم به  پيمانكاران  داده  مي شود. Pt: گردش مالي  برحسب  ميليون  ريال  - Pc : توان  مالي  جاري  (تفاضل  دارايي هاي  جاري  و 

بدهي هاي  جاري) برحسب ميليون ريال - PL: توان  مالي  بلندمدت (تفاضل  دارايي هاي  بلندمدت  و بدهي هاي  بلندمدت)  برحسب  ميليون ريال

  قدرت مالي و پشتيباني

براساس اسنادارائه شده توسط پيمانكار: پيشنهاد ارائه  شده  توسط پيمانكار در خصوص نظام  كيفي انجام  كار و روش هاي بهينه  اجرا كار و مديريت 
كار بررسي و به بهترين  پيشنهاد بالاترين امتياز وبه همين ترتيب امتيازات داده خواهد شد .

  نــظام كــيفي انـجام كار

براساس اسنادارائه شده توسط پيمانكار: دانش وتجربه  پيمانكارارزيابي شده و امتياز 10- 0  به پيمانكاران داده مي شود.  كفايت كادر فني و عناصر كليدي ازنظر دانش و تجربه

2

براساس اسناد ارائه شده مرتبط توسط پيمانكار:  سابقه 10 سال به بالا در رشته مورد نظر : 10 امتياز -  سابقه بين 1 تا 9 سال : 9 - 1 امتياز -  
امتياز صفر : بدون سابقه

  سابقه اجرايي كار در رشته و زمينه كار

براساس اسنادمالكيت واجاره نامه هاي ارائه شده وعمرماشين آلات :  دردسترس بودن تمام ماشين آلات موردنياز باعمرمناسب:10-9 امتياز - 
دردسترس بودن تمام ماشين آلات موردنيازباعمرمتوسط:8-7 امتياز - دردسترس بودن تمام ماشين آلات باعمربالا :6 - 5امتياز - درصورت دردسترس 

نبودن كامل تجهيزات بسته به ميزان كسري وعمرماشين آلات دردسترس امتياز بين0 تا5 درنظر گرفته مي شود .
  داشتن تجهيزات و ماشين آلات آماده بكار و يا در 

دسترس
تبصره   :    ( درصورت عدم نياز به تجهيزات اجراي كار از سوي كارخانه ، به كليه پيمانكاران فوق امتياز 5 اختصاص مي يابد )

امـــتياز معيــار معيارهاي ارجـــاع كــــار   رديف 


