
  

 تراس جاجرودن معد كاريعمليات معدن سوم نوبت  آگهي مناقصه عمومي

سریمان  شررک    تررا  جراجر د  معدن در نظر دارد اجراي کلیه عملیات معدنکاري  شركت سيمان تهران ـ سهامي عام 

 : از طريق برگزاري مناقصه عمومي به شرک   اجد صلاحی   اگذار نمايد به شرح زيررا تهران 

 ، بارگیري   حمل )توسط بولدوزر، پيكور و بدون عمليات آتشباري( استخراج ،  احداث رمپ   جادهتوسعه   آماده سازي جبهه کارها 

  تررا  جراجر د   ز معدن پوز لان اتن سنگ ( 0220222) هزارصد يکتن   جمعاً  (020222) هزاربیس  ماهیانه مقدار 

 . يسیمان تهران  اقع در غني آباد شهررموجود در مجتمع صنعتي دپو تخلیه آن در 

ل قـرارداد  آنها هنگام عقد قرارداد و استفاده از آن در طوداشتن مالكيت داقل تجهيزات موردنياز پروژه كه پيمانكار موظف به ح

 :دنمي باشد به شرح زير مي باش

 دستگاه. يك( بولد زر مناسب : الف

 دستگاه. 02( کامیون کمپرسي : ب

 دستگاه. يك( بیل مکانیکي به همراه چکش هیدر لیکي   باک  : ج

 اجعه نمايند.مر www.tehrancement.co.irبه آدر  ساي  شرک  درياف  اسناد توانند جه   متقاضیان مي

بره دبیراانره محرمانره     05/20/0525 شنبه مورخچهارر ز  01:51تا ساع   از تاريخ درج آگهي زمان تحويل پاکتها

 شرک  سیمان تهران مي باشد.حراس  
  

 شركت سيمان تهران ـ سهامي عام

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 دو مرحله اي معدنكاري معدن تراس جاجرود سومنوبت  برگ اطلاعات و شرايط شركت در مناقصه عمومي

فرآينرد عملیرات    انجامپیر  آگهي منتشره در ر زنامه ها دراصوص برگزاري مناقصه عمومي مبني بر انتخاب پیمانکار  اجد صلاحی  جه  

 ، برارگیري   حمرل   )توسط بولدوزر، پيكور و بـدون عمليـات آتشـباري(    اسرتخراج  ،  احداث رمپ   جادهتوسعه   آماده سازي جبهه کارها 

دپرو    تخلیره آن در  تررا  جراجر د   ز معردن  پوز لان اتن سنگ ( 0220222يکصد هزار )تن   جمعاً  (020222) هزاربیس  ماهیانه مقدار 

نمايد که پس از مطالعره   مي مناقصه دراواس متقاضیان شرک  در از  ، يموجود در مجتمع صنعتي سیمان تهران  اقع در غني آباد شهرر

  عندالز م بازديد   بررسي موقعی ، در صورت داشتن امکانات لازم متناسب با حجم ادمات مورد نظر  متن   اسناد مناقصه نيمفاد ا قیدق

محرمانه  راانهیبه دب  مهر شده  در پاک  سربسته ليذ طيمطابق شراظرف مهل  مقرر اود را قیم   شنهادیپضمن تهیه   تکمیل مدارك، 

 شماره تمرا  به ، 1فرد سي، ایابان شهید تقوي )کوشك(، کوچه انوشیر اني، پلاك تهران، ایابان به نشاني تهران  مانیشرک  سحراس  

 ند.ينما اف يدر دی  رس میتسلآقاي قديري  (570  يا  776)داالي  99320760
 

 :مناقصهموضوع  -1

 ، برارگیري   حمرل   آتشـباري( )توسط بولدوزر، پيكور و بـدون عمليـات    اسرتخراج  ،  احداث رمپ   جادهتوسعه   آماده سازي جبهه کارها 

دپرو    تخلیره آن در  تررا  جراجر د   ز معردن  پوز لان اتن سنگ ( 0220222يکصد هزار )تن   جمعاً  (020222) هزاربیس  ماهیانه مقدار 

 . يموجود در مجتمع صنعتي سیمان تهران  اقع در غني آباد شهرر
 

 :  عمليات )انجام كار(مدت  -2

درصرد افرزايش    01باشد   قرارداد مي توانرد ترا   ( ماه مي5بعد از مشخص شدن نتیجه مناقصه به مدت چهار ) زمان اجراي قرارداد بلافاصله

 حجم   مدت داشته باشد.

  :محل اجراي قرارداد -3

 معدن پوز لان ترا  جاجر د . 

 :تضمين شركت در مناقصه -4 

مي باشد  بانكي چك يا و مطالبات محل از  يا بانكي ضمانتنامه بصورت ( ريال6ر000ر000ر000شش ميليارد ريال و به عدد )* ميزان تضمين شركت در مناقصه 

 كه به صورت يكي از سه روش زير قابل انجام است :

 لف( و يا )ب( و يا )ج(1ارائه تضمين به يكي از روشهاي ) : 1-4

 .02090200050به نام شرک  سیمان تهران با شناسه ملي  با موضوع ثبت توديع و وثيقهه شدچك بانكي تضمين  فقرهيك  ارائه الف(

   .شرک  مذکور از د ر مناقصه حذف اواهد شددر صورتیکه، ثب  چك با موضوع توديع    ثیقه نباشد  توجه:
 ضمناً ارائه چك شركتي و يا چك شخصي مورد قبول نمي باشد.

 . IR43-0570-0236-8100-0186-5000-01(  079شماره شباي بانك پاسارگاد )شعبه میدان فرد سي با کد 

به نام  باب  سپرده شرک  در مناقصهباشد،  ديصد ر   قابل تمد خيسه ماه اعتبار از تار يحداقل دارا س يبا يکه مي ضمانتنامه بانك ب(

ارائه ضمانت فرايند كار مـردود   )ضمانتنامه بانكي مي بايست ضمانت شركت در مناقصه باشد و. «02090200050» يمل شناسهتهران با  مانیشرک  س

 است(



فرم درخواست با تکمیل  تواننديمشرک  کنندگان در مناقصه در صورتیکه با شرک  سیمان تهران مرا دات مالي قبلي داشته باشند  ج(

را  تهرران، آن ، در صورت تأيید امور مالي سیمان (مي باشد وستيپكه به تهران ) مانيسشركت خود از  يبلوكه شدن مطالبات قطع

 .نديارائه نما نیبه عنوان تضم

سپرده يا ضمان  نامه پیشنهاد دهنده اي که در مناقصه برنده شنااته مي شود تا تاريخ امضا قرارداد   تسلیم ضمان  نامره حسرن    : 2-4

 اجراي تعهدات نزد شرک  باقي اواهد ماند.

گیررد نیرز ترا امضرا       اني که پیشنهاد آنان در مرتبه د م   سوم قررار مري   نامه شرک  در مناقصه پیشنهاد دهندگسپرده يا ضمان  : 3-4

قرارداد   ارائه ضمان  نامه حسن اجراي تعهدات توسط نفر ا ل)يا د م( نگهداري اواهد شد   ضمان  نامه سپرده شررک  در مناقصره نفرر    

 چهارم به بعد آزاد   مسترد اواهد گرديد.

گردد نسرب  بره امضراي    مهل  مقرر )به استثنا  ر زهاي تعطیل( که توسط مناقصه گذار تعیین مي برنده مناقصه ملزم اس  ظرف : 4-4

قرارداد   ارائه تضمین اجراي تعهدات اقدام کند در غیر اينصورت تضمین   يا سپرده شرک  در مناقصه  ي به نفع شررک  سریمان تهرران    

ا در اين اصوص از اود سلب مي نمايد. در چنین مواردي برا رعاير  آيرین    ضبط اواهد شد   برنده مذکور حق هرگونه اعتراض   دعوي ر

نامه معاملات شرک  سیمان تهران، نفر د م به عنوان برنده اعلام   در صورتیکه نفر د م به شرح مرذکور حاضرر بره انعقراد قررارداد نباشرد       

 مد.سپرده ا  نیز ضبط   از نفر سوم براي انعقاد قرارداد دعوت به عمل اواهد آ

در صورتیکه تفا ت قیم  نفرات ا ل، د م   سوم بیش از مبلغ سپرده باشد ااتیار  اگذاري به نفرات بعدي با شرک  سیمان تهرران مري    يادآوري:

 باشد.

 :تسليم پيشنهادها -5

همرراه امضراي صراحبان    ممهور نمودن تمام صرفحات بره   پیشنهاد دهندگان مي بايس  بعد از تهیه مدارك، تکمیل اسناد مناقصه، :  1-5

تاا پاياان وقات ادار     هاي سربسرته   مهرر شرده    امضاي مجاز شرک  )طبق اساسنامه   آارين آگهي ر زنامه رسمي(، آنها را در پاک 

تهرران، ایابران   شررک  سریمان تهرران بره نشراني       حرمانه حراسر  به دبیراانه م 45/24/5552مورخ  شنبهچهار( روز 51:51)ساعت 

آقراي   (570  يرا   776)داالري   99320760شماره تما  به  03اتاق ، 1شهید تقوي )کوشك(، کوچه انوشیر اني، پلاك فرد سي، ایابان 

 ند.ينما اف يدرکتبي با قید مشخصات تحويل گیرنده   تاريخ تحويل  دی  رس میتسل قديري

هرگونه پاك شدگي   قلم اوردگي يا تغییر در عبارات يا ارقام مندرج در پیشنهاد قیم  بايد با امضراهاي مجراز پیشرنهاد دهنرده      : 2-5

 مورد تأيید قرار گیرد.

اد اضافه به قیم  پیشنهادي هیچ گونه تعديلي تعلق نمي گیرد مگر اينکه توسط کارفرما انجام کاري که در اسناد نباشد به موضوع قرارد : 3-5

 گردد.
پیشنهاد دهندگان بايد کلیه ا راق اسناد مناقصه را پس از مطالعه بد ن تغییر، حذف   يا قرار دادن شرط در آن تکمیرل، تنظریم      : 4-5

د. بره  به  سیله صاحبان امضا  مجاز اود امضا    مهر   ارسال کند. پیشنهادها بايد صريح   بد ن قید   هرگونه ابهرام تهیره   تسرلیم گررد    

پیشنهادهاي فاقد تضمین شرک  در مناقصه، ناقص، مبهم   مشر ط، بد ن امضا    يا پیشنهاداتي که بعد از تاريخ تعیین شده  اصل گرردد  

   ترتیب اثر داده نخواهد شد.

 پیشنهاد بايد از هر حیث براي مدت سه ماه بعد از تاريخ تعیین شده براي تسلیم پیشنهادها معتبر باشد.   :اعتبار پيشنهاد -6

 هاي جداگانه قرار داده شود:اسناد مناقصه  به ترتيب زير در پاكت -7

 حاوي تضمين شركت در مناقصه:« الف » پاكت  : 1-7
 .5-0به شرح بند 

 به ترتيب زير )در پوشه( قرار داده شود عبارتند از:« ب » پاكت مدارک و اسنادي كه بايد در  : 2-7



کپي اساسنامه   آگهي ر زنامه رسمي در مورد تأسیس شرک    دارندگان حق امضا  مجاز براي اسناد مالي تعهردآ ر )برراي    : 1-2-7

 اشخاص حقوقي( برابر اصل شده .

)برراي اشرخاص    باشرد   صاحبان امضاي مجاز   آدر  شررک   تغییراتر زنامه رسمي که حا ي آارين تصوير آارين آگهي  : 2-2-7

 حقوقي(.

 تصوير کارت ملي صاحبان امضاي مجاز. : 3-2-7

هرا مري باشرند از     هاي مرتبط با موضوع مناقصه از سازمانها يا نهادها يا موسساتي که متولي صد ر گواهینامه  کپي گواهینامه : 4-2-7

تأيیديره   تعرا ن   رفراه اجتمراعي،   هاي صنفي،  زارت کار، زارت صنع ، معدن   بازرگاني، اتحاديهقبیل سازمان برنامه   بودجه،  

   امثالهم. صلاحی  ايمني

 ارائه گواهینامه ثب  نام در نظام مالیات بر ارزش افز ده )برابر اصل شده(.  : 5-2-7

تأيياد صايتيت ايمناي    اراياه وواييناماه    ارائه اسناد   مستندات مربوط به کد اقتصادي، کدپستي شرک ، کردملي    : 6-2-7

ياا ماورخ    11555/ت 511551پيمانكار  از وزارت تعاون، كار و رفاه اجتماعي )طبق مصوبه ييئت وزيران باه شاماره   

51/52/5155.) 

 ن تهران منعقد شده باشد.تصوير قراردادهاي احتمالي که با سیما : 7-2-7

 )در صورت موجود بودن(. «يجار يقراردادها يمحل اجرا» اي «يمحل اشتغال فعل»هاي آدر  : 8-2-7

 )فهرس  تجهیزات، مشخصات مديران   سوابق کاري(.فرمهاي تکمیل شده پیوس .  : 9-2-7

 )در صورت  جود(. اند  که سابقه کار در آنجا داشته هاييشرک نامه يا حسن انجام کار از رضاي  : 10-2-7

   زآنالی برگ   هافرم ،قرارداد عدم افشا ي،منيا وس ینمونه قرارداد، پ، )ازجمله شرايط شرک  در مناقصهکلیه اسناد مناقصه  : 11-2-7

 با مهر   امضاي صاحبان امضاي مجاز. ( م یق شنهادیپ

بر توانايي مالي شرک  )چنانچه سند بانکي يا سازماني ديگر اسر  بايرد بره تايیرد مرجرع مرذکور       ارائه اسناد   مدارکي دال : 12-2-7

 رسیده باشد(.

 

 توضيح اينكه كپي تمامي مدارک و مستندات مربوط به مالكيت وسائط نقليه بايستي در پاكت )ب( قرار داده شود.
 

  داده مي شود، نبايد هيچ گونه مرقومه اي كه در آن قيمت ذكر شده، قـرار داده  قرار  "ب"لازم به ذكر است در اسناد و مداركي كه در پاكت

 شود.

 قرار داده شود عبارتند از:« ج » :  اسناد و مداركي كه بايد در پاكت  7 -3
 .فرم پیشنهاد قیم  که مي بايستي به طور صحیح تکمیل شده باشد 

  بر حسب ريال در برگ پیشنهاد قیم  نوشته شود. براي تعیین  تروف   عددبراي کل کار بايد به  توجه : مبلغ قيمت پيشنهاد 

برنده مناقصه ارقامي که با حر ف نوشته شده ملاك عمل اواهد بود   پیشنهادي که قیم  کل به حرر ف را نداشرته باشرد برا     

 تواند پذيرفته نشود.  تشخیص سیمان تهران مي

 

 :هاگشايش پاكت -8     
در محل دفتر مرکزي سیمان تهرران برا    03/20/0525مورخ  شنبههاي محتوي تضمین )الف(   پیشنهادهاي فني )ب( ر ز پاک  : 1-8

 حضور اعضاي کمیسیون مناقصه باز   قرائ  اواهد شد.

ه باشرند  شود. پیشنهاداتي که  فاقد يا کسري يا نقص تضمین شرک  در مناقصره داشرت  هاي تضمین )الف( گشوده ميابتدا پاک  : 2-8

 شود   مدارکشان عیناً مسترد اواهد شد.مرد د تلقي مي



کامرل   بگرهايي که تضمین قابل قبول ارائه نموده باشند گشوده اواهد شد. اگر محتروي پاکر    هاي )ب( مناقصه سپس پاک  : 3-8

 نباشد، بنا به تشخیص سیمان تهران ممکن اس  پیشنهاد پذيرفته نشود. 

کسب نمايد، پاکر    امتیازC (112 )گر از نظر توان فني حداقل رتبه کامل باشد   مناقصه  ب   الفچنانچه محتواي پاک  هاي  : 4-8

  ي گشوده   قیم  پیشنهادي قرائ    ثب  اواهد شد.   ج

 :تغيير يا تصحيح اسناد و مدارک مناقصه -9
بررسي کند   کاملاً از کلیه شرايط   موضوعاتي که مي تواند بره هرر صرورت     لازم اس  پیشنهاد دهنده به دق  اسناد   مدارك مناقصه را

در کار   يا در هزينه هاي آن موثر باشد اطلاع يابد. هرگاه پیشنهاد دهنده اي ااتلالي در اسرناد ملاحظره کنرد يرا متوجره از قلرم افترادن        

دد فوراً با مدير امور قراردادهراي شررک  سریمان تهرران برا شرماره       مشخصات   يا اسناد ديگري گردد يا در مورد معاني آنها دچار ترديد گر

تما  حاصل نموده   در صورت نیاز موضوع را کتباً اطلاع رساني   قبل از تسلیم پیشنهاد توضیح کتبي شررک    200-77500722تما  

 را درياف  مي نمايد. در هر صورت صرفاً مستندات مکتوب ملاك اواهد بود.

 :اسناد مناقصه تجديدنظر در -10

ظرف  يستيداشته باشند با يمدارك مناقصه ابهام ريسا اياز مشخصات  ياز شرک  کنندگان در مناقصه که نسب  به مفهوم قسمت كيهر 

مردير  بره  از طريق ثب  در دبیراانه مجتمع صنعتي سیمان تهرران  اسناد   مدارك مناقصه، مراتب را کتباً  اف ي( ر ز پس از در0مدت د  )

حرذف   اير اضرافه   دنظر،ير تجد اي حی. هر نوع توضنديبنما يتبک حیتوض اف يدر ياطلاع دهند   تقاضاقراردادهاي شرک  سیمان تهران  امور

ضرمائم جرز  مردارك مناقصره      نيگردد. ا يتهران اعلام م مانیس  يدر سا هیدرج الحاق قياز طر يبه طور رسم به مدارك مناقصه، يمطلب

 شرنهادها یپ میمهل  لازم جه  تسرل  يمدارك را قبل از انقضا ايدر مشخصات  دنظري، اصلاح   تجدرییحق تغ. شرک  ديمنظور اواهد گرد

 يشنهادیتهران اعلام اواهد شد   چنانچه پ مانیس  يسا قياصلاحات فوق از طر ديآ شیپ يمورد نیدارد   اگر چنياود محفوظ م يبرا

  اصرلاحات لازم   راتییر استرداد آنررا بره منظرور انجرام تغ     يدهنده حق دارد تقاضا شنهادیشده باشد، پ میمزبور تسل هیقبل از ارسال الحاق

 افر  ير ز در نيآارر  صرورت نير هرر د  باشرد در ا   اير  يشرنهاد یپ مر  یق اير  ريمقاد رییاصلاح مستلزم تغ اي دنظريتجد ني. چنانچه اديبنما

اعمرال   يبررا  يدهنردگان فرصر  کراف    شرنهاد یکره پ  يافتد، به نحرو  قيتهران، به تعو مانیشرک  س  يتواند با اعلام در سايم شنهادهایپ

 داشته باشند. دنظرياصلاحات   تجد

  قبول يا رد پيشنهاد:  -11
 شرک  سیمان تهران در رد يا قبول هر يك از پیشنهادها بد ن آنکه احتیاج به ذکر دلايلي باشد مختار اس .

 :ساير شرايط -12

هاي انجام کار بازديد به عمل آ رده تا پیشرنهاد برا  اقعیر     هاي اعلام شده با هماهنگي قبلي از محلپیشنهاد دهنده بايد در تاريخ : 1-12

فقط از  مجتمعساع  بازديد از اطلاعي از شرايط کاري موجود مورد پذيرش نخواهد بود. تطبیق داشته باشد. در هر صورت هرگونه اظهار بي

 باشد.  ر زهاي کاري مي 01الي  0ساع  

شرکتي که به عنوان برنده مناقصه اعلام اواهد شد موظف اس  حداکثر ظرف مدت يك هفتره پرس از انعقراد قررارداد   قبرل از       : 2-12

-در اصوص عهده دار بودن کلیه مسروولی   (تعهدنامه محضرينامه از دفاتر اسناد رسمي )اقرارااذ شر ع به کار نسب  به تنظیم   

 ي مدني   قضائي پرسنل به کارگیري شده در اين قرارداد اقدام نمايند.ها

متقاضیان بايد پیشنهاد قیم  اود را فقط در فرم  برگ پیشنهاد قیم  شرک  سیمان تهران درج   ارائه کننرد. همچنرین درج    : 3-12

 وجب ابطال پیشنهاد متقاضي در مناقصه شود.تواند مهرگونه شرط اارج از شرايط مناقصه در برگ پیشنهادي   يا آنالیز قیم  مي

 .باشد مي پیمانکارپرداا  کسور قانوني شامل بیمه مترتب بر قرارداد به عهده :  4-12

 هزينه آگهي به عهده برنده مناقصه اس .:  5-12



 تهیه کنند. ent.co.irwww.tehrancemمتقاضیان بايد کلیه اسناد مناقصه را از طريق ساي  شرک  سیمان تهران به آدر  :  6-12

 متقاضیان مي توانند جه  کسب اطلاعات بیشتر   درياف  پاسخ سوالات اود از طريق شماره تلفن : 7-12

 تما  حاصل فرمايند. آقا  مهندس عرب زاده 154و يا  155داخلي  11545422-51و يا  11545415-245 

مالیات بر ارزش افز ده به مبلغ قرارداد اضافه اواهد شد   در صورت ارائه مستندات ثب  نام در نظام مالیات برر ارزش افرز ده، در   :  8-12

  جه پیمانکار پرداا  مي گردد.  
 

ل قرارداد حداقل تجهيزات موردنياز پروژه كه پيمانكار موظف به داشتن مالكيت آنها هنگام عقد قرارداد و استفاده از آن در طو

 مي باشد به شرح زير مي باشند:

 الف( بولد زر مناسب : يك دستگاه.

 دستگاه. 02ب( کامیون کمپرسي : 

 ج( بیل مکانیکي به همراه چکش هیدر لیکي   باک  : يك دستگاه.

 
 

 شرايط فوق مورد تأييد مي باشد

 .......................نام و نام خانوادگي صاحبان امضاي مجاز...................... و 

 تاريخ .........................

  مهر شركت امضاي صاحبان امضاي مجاز و

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 د رارداـق

برا  ها اداره ثب  شرک  5127شماره ثب  شده به سهامي عام ا شركت سيمان تهرانبین در تهران فیمااين قرارداد 

علري اصرغر گرشاسربي بره      مديري  آقايانبه 5000-0096-0917کد اقتصادي شماره    02090200050شناسه ملي 

نشاني تهران، ایابان فرد سي، ایابان شهید به 1296655101ا کد ملي ب  هادي سرمدي  7300600310شماره ملي 

شود از يك نامیده مي« کارفرما»اتصار ه اپس ب که از اين 99320760شماره تلفن به 1تقوي، کوچه انوشیر اني، پلاك 

هرا   موسسرات غیرتجراري   شناسره ملري      شماره ثب  ..................  اداره ثب  شرک سو   شرک  ...............................  به

نشررررررراني .. برررررررهشرررررررماره  ............................................... ........................................  برررررررا کرررررررد اقتصرررررررادي

.................. ، کد پسرتي ..........................  بره شرماره    .............................................................................................................................

مرديري  آقايران ................................  برا کرد ملري      فرن همرراه ............................... ، بره    تلفن ...........................................   تل

.......................  موجب آگهري شرماره ...........  .....................................    ................................ با کد ملي ................................. که به

..... داراي حق امضا  با مهر مورخ ...................................... مندرج در ر زنامه رسمي شماره ....................... مورخ ........................

ملزم   متعهد بره اجررا قررارداد     شرح زير منعقد گرديد   طرفینشود، به نامیده مي« پیمانکار»شرک  بوده   به ااتصار 

 مي باشند.

 موضوع قرارداد: -5ماده 

 ، بارگیري   حمل )توسط بولدوزر، پيكور و بدون عمليات آتشباري( استخراج ،  احداث رمپ   جادهتوسعه   آماده سازي جبهه کارها 

  تررا  جراجر د   ز معدن لان اپوز تن سنگ ( 0220222يکصد هزار )تن   جمعاً  (020222) هزاربیس  ماهیانه مقدار 

 . يموجود در مجتمع صنعتي سیمان تهران  اقع در غني آباد شهرردپو تخلیه آن در 

بازديرد  ترا  جاجر د   جبهه کارهاي مختلرف معردن مرذکور    پیمانکار قبلاً از سینه کارهاي مختلف معدن :  5تبصره 

هاي ارتباطي    ضعی  جاده ها،سنگ شکنکارها تا محل  سینهفاصله هر کدام از ، ارتفاع، نموده   از موقعی  مکاني آنها

کاملاً مطلع بوده   با آگاهي    قوف کامل به موارد فوق   پس از انجام مطالعات دقیرق  دپو   همچنین موقعی  استقرار 

 جره مسرموع    هریچ ه   کافي مبادرت به انعقاد اين قرارداد نموده اس    هرگونه اظهار عدم اطلاع از جانرب نرامبرده بر   

 نیس .

 : پیمانکار موظف به تخلیه کلیه سنگهاي حمل شده در طول ر ز به دپو موجود در مجتمع مي باشد. 4تبصره 

: بديهي اس  در صورتیکه پیمانکار بد ن هماهنگي با ناظر قرارداد نسب  به تخلیه سنگ در محل ساير دپوها  1تبصره 

سنگهاي تخلیه شده به پیمانکار پرداا  نخواهد نمود   پیمانکار حرق هریچ   اقدام نمايد، کارفرما هیچ گونه  جهي باب  

 گونه اعتراضي نخواهد داش .

 :مدت قرارداد -4ماده     

 ماه تعیین شد. 5به مدت  22/25/0525لغاي   22/00/0527زمان اجراي اين قرارداد از تاريخ 

کارفرما   پس از دراواس  کتبي ناظر   تأيید مدير مجتمع   با انجرام فرآينرد اارذ مجوزهراي      ازیندر صورت تبصره: 

 زانیتواند تا م يتهران، حجم عملیات   مدت زمان موضوع قرارداد م مانیشرک  س يمعا ن  بازرگان يلازم، با ابلاغ کتب



 زانیقرارداد به همان مکل که مبلغ  باشد افزايش يا کاهش داشتهبد ن افزايش قیم   احد %( 01بیس    پنج درصد )

 اس . مانکاریموضوع مورد قبول پ ني  ا اف يکاهش اواهد  اي شيافزا

 :و نحوه پرداخت مبلغ قرارداد -1ماده 

درصد قرارداد به شرح جد ل ذيل  01به استناد پیشنهاد قیم  پیمانکار   موافق  کارفرما، مبلغ کل قرارداد با احتساب 

تعیین شد که در پايان هر ماه، در قبال ارائه صورت  ضعی  از سوي پیمانکار   تأيید کتبي ناظر قرارداد   همچنرین برا   

رک  سیمان تهران   بر اسا  نراهاي زيرر   پرس از اعمرال کسرور     مجتمع   مدير مجتمع ش HSEتأيید مدير  احد 

 قانوني   ساير کسور در  جه پیمانکار پرداا  اواهد شد.

ف
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 درصد

 25با احتساب  قيمت واحد
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درصد  25با احتساب  قيمت كل

افزايش زمان و يا حجم قرارداد 

 )درصورت نياز كارفرما( )ريال(

5 

استخراج، باروير ، تمل 

و تخليه ير تن سنگ 

 پوزولان در دپو مجتمع

410222 5220222 5410222 ................ ..................... 

حین اجراي قرارداد مطلقاً تأثیري در بهاي مندرج در اين قرارداد را نخواهد داشر      نقل در نوسان بهاي حمل  :  تبصره

 ياف . نخواهد تغییرآن  تا پايان  جه   تح  هیچ شرايطي هیچه ببهاي  احد مندرج در اين ماده 

 :پرداخت نحوهو  محاسبهميک  -5ماده 

هاي مستقر از معدن ترا  جاجر د توسط پیمانکار، باسکول ملاك محاسبه مقدار سنگ بارگیري   حمل شده   تحويلي

هراي حامرل سرنگ را برر ر ي     باشرد کلیره کرامیون     در مجتمع صنعتي سیمان تهران اواهد بود   پیمانکار موظف مي

هاي تعیین شده توسط کارفرما، توزين   نسخه اي از برگ باسکول را ااذ نمايرد. بنرابر تعريرف مرذکور مبنراي      باسکول

سبه سنگ حمل شده   پرداا  مطالبات پیمانکار بر اسا  تناژ مندرج در برگه هاي تروزين تايیرد شرده از سروي     محا

ناظر قرارداد   کارفرما اواهد بود   پیمانکار ملزم مي باشد در نگهداري نسخه اي از ا راق باسکول که از طرف متصردي  

 ه نسب  به تنظیم صورت  ضعی  اقدام نمايد.مربوطه تحويل مي گردد نهاي  دق  را مرعي   در پايان ما

 كسور قرارداد: -1ماده 

درصرد بعنروان سرپرده حرق بیمره کسرر   نرزد         300طبق قوانین جاري کشور از هر صورتحساب پیمانکار معادل : 0-1

کارفرما نگهداري اواهد شد که در صورت ارائه مفاصاحساب از سرازمان ترامین اجتمراعي در پايران هرر شرش مراه بره         

به ارائه مفاصاحسراب از سرازمان ترامین     منوطپرداا  آارين صورتحساب پیمانکار پرداا  اواهد شد. در هر صورت 

 .اجتماعي اواهد بود

 کار. انجام حسن سپرده( ٪02ده درصد ): 0-1



 کسر اسارات  ارده احتمالي.: 7-1

 کسر هرگونه جرائم احتمالي: 5-1

  : کسر ساير ادمات ارائه شده به پیمانکار. 1-1

 سپرده تسن انجام كار: -1ماده 

به منظور اطمینان از صح  عملکرد پیمانکار   بازدهي پیش بیني شده کار از کلیه مبرالغي کره در  جره پیمانکرار برر      

ن حسن انجام کار کسر %( به عنوان تضمی02اسا  صورت  ضعی  کارکرد ماهیانه پرداا  مي گردد معادل ده درصد )

  در حساب جداگانه اي نزد کارفرما نگهداري اواهد شد. مبالغ کسر شده باب  سپرده حسن انجام کار در پايان قرارداد، 

پس از انجام کامل کلیه تعهدات مندرج در قرارداد   با تأيید کتبي ناظر قرارداد   مردير مجتمرع بره پیمانکرار مسرترد      

 اواهد شد.

 تعهدات:  اجرا نيتضم -5ماده 

 زانیر فقره چك شرکتي بره م  كيقرارداد  نيتعهدات ا ياجرا نیجه  تضم   همزمان با عقد   مبادله قرارداد پیمانکار

که ظهر آن به عنوان ضمان  به امضا  اعضاي هیات مديره شرک  پیمانکار رسیده اس  را قرارداد مبلغ کل درصد  022

چك ارائه شده از سوي پیمانکرار ترا پايران عملیرات نرزد       دينما يم میکارفرما تسلبه به عنوان  ثیقه   تضمین قرارداد 

  کارفرما محق اواهد بود در صورت عد ل پیمانکار از يك يا تمرامي مفراد قررارداد بره طرور       کارفرما باقي اواهد ماند

ضربط نمايرد   پیمانکرار در ايرن     يکجانبه   با يك ااطار کتبي، قرارداد را فسخ   مبلغ تضمین پیمانکار را به نفع اود 

صورت حق طرح دعوي علیه سیمان تهران   مطالبه ضرر   زيان را در هیچ يك از مراجرع رسرمي   قرانوني نداشرته       

نمايد. بديهي اس  در صورتي کره مطالبرات جراري پیمانکرار        بدينوسیله حق هرگونه طرح دعوي را از اود سلب مي 

دارد از طررف پیمانکرار     ارده را ننمايد، مازاد آن معادلي کره کارفرمرا اعرلام مري       جه تضمین تکافوي میزان اسارات

   باشد. پرداا  يا از طرق ديگر قابل  صول  اواهد بود   اين موضوع کاملاً مورد قبول پیمانکار مي 

   همچنرین  مجتمرع  ريمد : زمان استرداد اسناد تضمیني پیمانکار در پايان قرارداد   پس از تأيید ناظر قرارداد  تبصره

 حساب سازمان تامین اجتماعي   تسويه حساب نهايي اواهد بود. ارائه مفاصا

 مجتمع:كاريا و فاصله آنها تا   عناوين و موقعيت مكاني سينه -5ماده 

فاصله کلیه جبهه کارهاي استخراجي فعلي   جبهه کارهاي استخراجي احداثي در آينده از معدن تا مجتمرع بره ر ير     

 یمانکار رسیده   پیمانکار موظف به بارگیري   حمل از آنها در طول مدت قرارداد مي باشد.پ

 : زمان كار پيمانكار -5ماده 

سراع ( اواهرد برود   در     00:22مردت  ه )ب 00  ااتمه آن ساع   3:22ر ع کار پیمانکار همه ر زه از ساع  : ش 0-6

 جه اجازه رفر    آمرد در معرادن   يرا محرد ده داالري        پیمانکار به هیچنقلیه  اارج از اين ساعات کارگران    سائط

اي اواهد بود کره از طررف    حمل   تخلیه در ايام تعطیل طبق برنامه ،را نخواهند داش    عملیات بارگیري جاتکاراان

 کارفرما تعیین   پیمانکار ملزم به اجراي آن اواهد بود.



منظور بازرسي  سايل   ادا ات فني   تعويض شیف  کراري   صررف ناهرار    ه بساع   حد د يك جاتباسکول کاراان:  0-6

 باشد.   باشد   اين موضوع قبلاً به اطلاع پیمانکار رسیده   مورد قبول  ي مي  پرسنل کارفرما تعطیل مي

ر نحروه  : اعتصابات کارگري، تغییرات شرايط جوي   ساير مسايل مشابه از قبیل سرما   گرمراي شرديد تراثیري د    7-6

انجام تعهدات پیمانکار نداشته   پیمانکار موظف به برنامه ريزي به منظور تدا م کامل انجام تعهدات مندرج در قررارداد  

 مي باشد.

 : خدمات مشترک -52ماده 

باشد   همچنین جاده سرازي   تعمیرر      : عملیات استخراج، آماده سازي، بارگیري   حمل به عهده پیمانکار مي  0-02

باشرد. همچنرین بره کرار        نگهداري جاده ها   آب پاشي جاده هاي معدن   جاده ارتباطي به عهده پیمانکار مري  مرم

گماردن کارگران موردنیاز در طول مسیر حمل مواد به عهده پیمانکار بوده   به منظور رعاي  دقیق   کامرل، در جهر    

اي جمع آ ري مي نمايد کره مرزاحم ترردد  سرائط      گونه نگهداري صحیح جاده ها، پیمانکار سنگهاي ريخته شده را به 

نمايد که از بارگیري کامیونها بیش از ظرفی  مجاز اودداري نمايرد.   نقلیه ديگر نشود. در هر صورت پیمانکار تعهد مي 

 پیمانکار موظف اس  

باشرد   پیمانکرار    رما مي : تعیین محل استخراج، آماده سازي، بارگیري   حمل موضوع اين قرارداد به عهده کارف 0-02

 نمايد نسب  به بارگیري   حمل سنگ اقدام نمايد. گردد هر محل که کارفرما تعیین مي  متعهد مي 

: حداقل تجهیزات موردنیاز پر ژه که پیمانکار موظف به داشتن آنها هنگام عقد قرارداد   استفاده از آن در طرول   7-02

 قرارداد مي باشد به شرح زير اس  :

 الف( بولد زر مناسب : يك دستگاه.

 دستگاه. 02ب( کامیون کمپرسي : 

 ج( بیل مکانیکي به همراه چکش هیدر لیکي   باک  : يك دستگاه.

 : ي با مقررات كاريآموزش پرسنل و آشنا -55ماده 

تح  پوشش تفهریم    آموزشهاي لازم   ضر ري را در هر مورد به پرسنل  باشد قبل از شر ع عملیات ،  پیمانکار متعهد مي

بنابر اهمی  موضوع اگرر چنانچره پیمانکرار در ايرن      ،طور کامل با شرايط کار   اهمی  رعاي  مقررات آشنا نمايده آنان را ب

هراي کراري     ي بیشرتر بره جنبره   يکار   به منظور آشناه تواند قبل از شر ع ب زمینه نیاز به آگاهي بیشتري داشته باشد مي

ي   هرداي   يراهنمرا ،   معادن در میان گذاشته   آنچه که مصلح  باشد از طريرق قسرم  مرذکور   الات اود را با قسموس

   معدني    قوف کامل ا    کارکنانش از چگونگي  ضعی  يکار پیمانکار به منزله آشناه در هر صورت شر ع ب اواهد شد.

مايد در صورت بر ز هرگونره حادثره احتمرالي    ن  ديگر مسائل مرتبط با موضوع عملیات تلقي اواهد شد   پیمانکار تعهد مي

گونه مسوولیتي در اين زمینه متوجه کارفرما نخواهرد برود. همچنرین پیمانکرار      تبعات ناشي از آن را نیز تقبل نمايد   هیچ

آلات   اثاثیره   لروازم   ماشرین    ،حفر  اسررار   ،آداب معاشررت  ،باشد آموزشهاي لازم را در مورد رعاي  شروونات   متعهد مي

دلیل عدم اجراي صحیح   دقیق اين ماده اساراتي متوجره کارفرمرا گرردد    ه چنانچه ب ،کارفرما به کارکنان اود ارائه نمايد



پیمانکار راساً مسوول جبران اسارت  ارده اواهد بود. میزان اسارت  ارده توسط کارفرما تعیین   پیمانکار ملزم به قبرول  

 .باشد  آن مي

 : تفاظتيموارد ايمني و  -54ماده 

میرزان  ي   رانندگي   يبايستي کلیه قوانین   مقررات حفاظ  فني   بهداش  کار   مقررات راهنما  پیمانکار مي:  0-00

کامیون را در مورد کارکنان ارود اعمال   در ايرن راستا بايستي کلیه لوازم ايمني موردنیاز را به هزينه  با حمل بار مجاز

قرار دهد   آنان را با طرز استفاده از  سايل ايمني   نیز رعاي  آن   علائرم هشردار دهنرده    آنان اود تهیه   در ااتیار 

 .آشنا نمايد

ت   صردمات  اپیمانکار مسوول امور بهداش    ايمني کارکنان اود بوده   کارفرما را در مقابل هرگونره اسرار  :  0-00 

در نتیجه انجام فعرل   يرا تررك فعرل     که دني يا مالي اشخاص ثالث   يا صدمات ب يا ارده به افراد تح  پوشش اود   

کارگران  ي   يا اشخاص ثالث   يا کارکنران   امروال   تأسیسرات     ،پیمانکار يا کارگران ا  به هر شخص اعم از پیمانکار

 مبري از مسوولی  مي داند. کارفرما  ارد گردد

باشرد      پوشرش ارود مري    عملیات کارگرران تح  نمايد که مسوول   جوابگوي    تصديق مي هيپیمانکار گوا:  7-00

شوند مقررات ايمنري   حفراطتي       مي گردد که کلیه کارگراني که براي انجام اين قرارداد از طرف ا  تعیین  متعهد مي

باشرد بره نحرو کامرل       که مترتب ضرر   زيان مي انضباطي را رعاي    در جه  جلوگیري از بر ز حريق   ديگر مواردي

عهده ه مسوولی  جبران هرگونه اسارت که از اين باب  متوجه کارفرما گردد مستقیماً ب، به تعبیري ديگر. نمايندرعاي  

 . پیمانکار اواهد بود

: پیمانکار بايد تمام موارد زيس  محیطي را در محل استقرار پرسنل   تجهیزات اود در معادن، رعاير    کلیره    5-00

  قطعات فرسوده( را از محل استقرار اود به اارج از معدن منتقل   از آلوده نمودن  ضايعات   لوازم فرسوده )لاستیك

 زمین از ر غن   مواد سواتي جداً جلوگیري نمايد.

 ساير تعهدات پيمانكار : -51ماده 

ماشرین  : پیمانکار از ر ز تحويل کار تا ر ز ااتمه عملیات موضوع قرارداد، مسوول حف    نگهرداري کلیره ابرزار،     0-07

باشرد   بره همرین منظرور اقردامات لازم را برراي نگهرداري            آلات   مايملکي که تح  نظر   مراقب  ا  قرار دارد مي

 حفاظ  کلیه اشیا    تأسیسات موجود به عمل اواهد آ رد.

اعي، حفاظ  فني هاي تامین اجتم  نمايد که از جمیع قوانین   مقررات مربوط به کار   بیمه : پیمانکار تأيید مي  0-07

  ايمني، بهداش  کار   قوانین مربوط به مالیات   بیمه کاملاً مطلع بوده   متعهد اس  تمامي آنها را رعاير  نمايرد. در   

هر حال مسوولی  عدم اجراي قوانین   مقررات فوق الذکر متوجه پیمانکار بوده   هیچ گونه مسوولیتي متوجه کارفرمرا  

 نخواهد بود.

ار متعهد اس  عملیات را طوري هداي  نمايد که به هیچ  جه در طول اجراي آن مزاحمتي براي ديگران : پیمانک 7-07

 به  جود نیايد.



: پیمانکار مکلف اس  به منظور اجراي موضوع قرارداد از ابزار   ماشین آلات استاندارد شده حسب نیراز کارفرمرا    5-07

استخراج معدن باتجربه جه  هماهنگي ر زانه جه  پیشبرد بهینره   استفاده نمايد، لذا حضور حداقل يك نفر کارشنا 

 مفاد قرارداد الزامي مي باشد.

: تأمین ماشین آلات )بارگیري   حمل(   کلیه لوازم   ابزار کار براي انجام عملیات کلاً به عهده پیمانکار اسر      1-07

 کارفرما هیچ گونه تعهدي در اين اصوص نخواهد داش .

گردد   کارفرما به جز مبالغي که حسرب قررارداد     تهاي مربوط به مفاد اين قرارداد به هیچ  جه تعديل نمي: قیم 9-07

 متعهد گرديده هیچ گونه  جه ديگري به پیمانکار پرداا  نخواهد نمود.

 نمايد. : اين قرارداد جز آنچه بدان تصريح شده براي پیمانکار ايجاد هیچ گونه حقي نمي  3-07

مانکار موظف به رعاي  کامل مقررات راهنمايي   رانندگي، سرع  مجاز، حمل بار برا توجره بره گنجرايش       : پی 0-07

باشد. همچنین پیمانکار موظف اس  در هر حال  بره   ظرفی  کامیون   استفاده از رانندگان باتجربه   داراي مهارت مي 

 برنامه تنظیمي تهیه شده از طرف ناظر قرارداد عمل نمايد.

باشد سنگ پوز لان موردنظر موضوع اين قرارداد را فقط در دپرو مجتمرع صرنعتي سریمان      : پیمانکار موظف مي  6-07

گردد تخلیه نمايد   اگر چنانچه الاف آن ثاب  شود علا ه بر مسوولیتهاي مدني     تهران که از طرف کارفرما تعیین مي

 باشد. را کارفرما تعیین   پیمانکار ملزم به قبول آن مي  کیفري، پیمانکار مشمول جريمه نیز اواهد بود   میزان آن

باشد تمهیدات لازم را در جه  اجراي دقیق   کامل قرارداد به کار بسته به نحوي  : پیمانکار متعهد   ملزم مي  02-07

 که رضاي  کارفرما از هر نظر تأمین گردد.

سال، افررادي کره    00گانه فاقد پر انه کار، افراد کمتر از : پیمانکار تح  هیچ شرايطي حق به کارگیري اتباع بی 00-07

باشند   بازنشستگان تامین اجتماعي را ندارد   هرگونه تخلف در ايرن اصروص    داراي کارت پايان ادم  سربازي نمي 

 موجب پاسخگويي مستقیم پیمانکار در مراجع ذيصلاح اواهد بود.

شعائر اسلامي از بديهیات مبرم   ضر ري در مسریر اجرراي ايرن    : حسن سلوك   رعاي  االاق حسنه   حف   00-07

باشد   پیمانکار متعهد اس  عنداللز م افرادي را به کار گمارد که اشتهار کافي   لازم را در اين زمینه داشته  قرارداد مي 

 باشند.

در پايان قرارداد نسب  به عرودت  باشد به همان صورت که اقلام را از کارفرما تحويل گرفته   : پیمانکار ملزم مي 07-07

 آن اقدام نمايد.

نمايد که از جمیع قوانین، ضوابط   مقررات مربوط به رعاي  موازين محریط زيسر  کراملاً     : پیمانکار تأيید مي  05-07

 باشد   چنانچه از جانب مسوولین حفاظ  محیط زيس  اعتراض   ايرادي بر مطلع   آگاه بوده   ملزم به رعاي  آن مي 

کیفی  اجراي موضوع قرارداد مطرح   يا ضرر   زياني از نظر عدم رعاي  ضوابط از طرف پیمانکار بر کارفرمرا  ارد آيرد،   

پیمانکار متعهد به پاسخگويي   جبران اسارت   ضرر   زيان  ارده بوده   در اين مورد هریچ گونره مسروولیتي متوجره     

 کارفرما نخواهد بود.

نسب  به بیمه نمودن کارگران    سائط نقلیه اود اقردام نمايرد   در صرورت برر ز     راساً   پیمانکار موظف اس : 01-07

 ،ايمنيبه دلیل گونه مسوولیتي نخواهد داش . ضمناً  هیچکارفرما  ،هرگونه حادثه براي کارگران    سائط نقلیه پیمانکار



. اواهرد برود  مجتمع صنعتي سیمان تهرران   قسم  معادنمدير عهده ه کنترل نظم   ترتیب انجام کار در معادن فوق ب

 البته اين موضوع نافي مسوولی    تکالیف پیمانکار در جه  رعاي  دقیق مسائل حفاظ ، ايمني   فني نمي باشد.   

: پیمانکار موظف اس  قبل از شر ع به کار نسب  به ااذ تعهدنامه از دفاتر اسناد رسمي )محضرر( در اصروص    09-07

یه مسوولیتهاي مدني، کیفري   حقوقي پرسنل تح  پوشش اود در مدت اجراي قرارداد اقردام   در  عهده دار بودن کل

هنگام عقد قرارداد آنرا به سیمان تهران ارائه نمايد. به عبارتي ديگر در صورتي که بر اثر بر ز هرگونه حادثه در محل کار 

ر پي طرح شکاي  فرد حادثه ديده   يا  راث متوفي، منجر به مصد می ، نقص عضو   يا فوت پرسنل پیمانکار گردد   د

دستگاه قضائي سیمان تهران را مقصر اعلام کند پیمانکار ملزم   متعهد اس  کلیه اسارات  ارده را بره محرض مطالبره    

 پرداا  نمايد   در غیر اينصورت کلیه اسارت  ارده از مطالبات پیمانکار کسر اواهد شد.  

نمايد که از ا ضاع، احوال، شررايط کرار، مشخصرات   جزئیرات آن   نیرز از کلیره           تصديق مي اقرارپیمانکار  : 03-07

  به نحوي از انحا  در اجراي آن داال  دارد داشته اين قرارداد ارتباط  اها   مصوباتي که ب  نامه  ینيقوانین   مقررات   آ

 07تعهد اجرا  مراده  م   زارت کار   امور اجتماعي   آگاهي کامل داشته   ملزم به رعاي  کلیه مقررات ايمني   حفاظ

  هرگونه حقوق   مزاياي نقدي مي باشد مین اجتماعي اقانون کار جمهوري اسلامي ايران   قوانین سازمان ت يكتبصره 

ه گونر  عهده پیمانکرار اواهرد برود   کارفرمرا هریچ     ه شوند ب کار گمارده ميه   غیرنقدي پرسنلي که از طرف پیمانکار ب

 مسوولیتي در اين زمینه نخواهد داش . 

  يرا   فرمرا هرگاه توسط کارگران، ماشین آلات    سائط پیمانکار اسرارتي اعرم از مرالي   جراني متوجره کار     :  00-07

 .گردد پیمانکار در برابر آن مسوول   ملزم به جبران اسارت اواهد بوداشخاص ثالث 

را يا مشارک  در اجراي اين قرارداد به غیر، اعرم از اشرخاص حقیقري      : پیمانکار به هیچ  جه حق  اگذاري اج 06-07

 حقوقي را ندارد.

( ر ز پس از ابلاغیه شر ع به کار نسب  بره تجهیرز کارگراه اقردام     02: پیمانکار موظف اس  ظرف مدت بیس  )02-07

رصد مبلغ کل قرارداد )ماده ( د02درصد تا سقف ده ) 200کند، در غیر اينصورت مشمول جريمه تاایر به شرح هر ر ز 

 قرارداد( اواهد بود. 7

: در صورتیکه پیمانکار ظرف مدت تعیین شده، تجهیز کارگاه نموده  لیکن پرس از تجهیرز کارگراه   در طرول      00-07

عد، مدت قرارداد به هر علتي نتواند تناژ ماهیانه مطابق مفاد قرارداد را حمل نمايد، ضمن الزام به جبران کسري در ماه ب

 01قرارداد تا سقف  7% از بهاي  احد مندرج در ماده 0( تن سنگ پوز لان، معادل 00222به ازاي کاهش هر يك هزار )

درصد کسر   بهاي اصلاح شده جديد به عنوان مبناي محاسبه پرداا  براي سنگ حمل شده در آن مراه قررار اواهرد    

 .گرف    پیمانکار حق هیچ گونه اعتراضي را نخواهد داش 

 : پیمانکار متعهد مي گردد با هماهنگي   تأيید مديري  حراس  کارفرما نسب  به استخدام نگهبان اقدام نمايد. 00-07

: پیمانکار موظف به رعاي  کلیه قوانین   مقررات حفاظ  محیط زيس  در محد ده فعالی  اود   همچنین در  07-07

سائل بهداشتي   محریط زيسر  را رعاير    از آلروده نمرودن      محل پارکینگ تجهیزات اود بوده   موظف اس  کلیه م

محل از ر غن   مواد سواتني شديداً جلوگیري   کلیه  سايل اسقاط از قبیل لاستیك   قطعات فرسوده را به ارارج از  

 معدن   اارج از محل پارکینگ ماشین آلات منتقل نمايد.  



محل تخلیه   دپو سنگ پوز لان به منظور انجام صرحیح کرار     : پیمانکار موظف به گماردن يك نفر کارگر در  05-07

 باشد.  جلوگیري از بر ز حوادث احتمالي هنگام تخلیه توسط کامیون در دپو مي 

هاي مديريتي ايز   : پیمانکار موظف اس  کلیه مقررات   قوانین ايمني   بهداش    حفاظتي کاراانه   سیستم 01-07

 را که اصول آن از جانب ناظر کارفرما به پیمانکار ابلاغ اواهد شد رعاي  نمايد.  IMS  سیستم مديري  يکپارچه 

: پیمانکار موظف اس  جه  اجراي عملیات از کامیون پش  بند دار استفاده نمايد که از ريزش سنگ در مسیر  09-07

جمع آ ري آن برا هزينره    حمل جلوگیري به عمل آيد بديهي اس  در صورت ريزش سنگ از  سائط، پیمانکار متعهد به

 اود مي باشد.

 ( مي باشد.0: پیمانکار موظف به رعاي  اصول ايمني   فني در معادن )پیوس  شماره  03-07

( را پس از مطالعه، 0)پیوس  شماره  (HSE): پیمانکار موظف اس  الزامات ايمني، بهداش    زيس  محیطي  00-07

 تکمیل   آنرا امضا    مهر نمايد.

پیمانکار ضمن امضا  قرارداد عدم افشا  پیوس  که جز  لاينفك قرارداد مي باشرد متعهرد مري گرردد کره از       : 06-07

اطلاعات شرک  سیمان تهران در برابر تهديدها، آسیب پذيري ها   ارابي هاي احتمالي بر اسرا  سیاسرتهاي امنیر     

 اطلاعات شرک  محافظ  نمايد.

کارفرما اود راساً اقدام به اجرا نموده   مبلغ هزينه شرده  اشد، ار قادر به اجرا نبدر هر قسم  از کار که پیمانک:  72-07

 نمايد.از صورت  ضعی  کسر مي  ،هزينه هاي بالاسري%( 72)با احتساب را 

: چنانچه در اجراي موضوع اين قرارداد اسارتي اعم از مالي يا جاني متوجه شخص يا اشخاصي شرود يرا حکرم     70-07

ه کارفرما يا هريك از مديران آن صادر گردد، جبران اسارات  ارده به تشخیص   میزان تعیرین شرده از   محکومیتي علی

سوي کارفرما، با پیمانکار مي باشد   کارفرما مي تواند راساً نسب  به کسر اسارات   جرايم از اسناد تضمین يا مطالبات 

 پیمانکار يا  صول از طرق ديگر اقدام کند.

 : كارفرما و اختيارات تتعهدا -55 ادهم

قرارداد، ظررف يکمراه پرس از    کارفرما مطالبات پیمانکار را برابر مفاد قرارداد   حسب دراواس  ا    تأيید ناظر  : 0-05

 اواهد نمود.پرداا  درياف  صورت  ضعی  از طرف امور مالي، 

 .یمانکار قرار اواهد دادکارفرما محل مناسبي را جه  پارك  سايل بارگیري   حمل در ااتیار پ:  0-05

: پیمانکار مي تواند ناهار کارگران اود را از باشگاه غذااوري کاراانه تأمین نمايد   بهاي هر پر  غذاي تحويل  7-05

 شده طبق ضوابط کارفرما از صورتحساب ماهانه پیمانکار کسر مي گردد.

قرارداد تغییر يابد، مابه التفا ت آن را به پیمانکار : کارفرما ملزم اس  در صورتي که قیم  سوا  در طول مدت  5-05

 پرداا  نمايد.

 رعايت اصول زيست محيطي: -51ماده 

هاي زيسر  محیطري عملکررد   اردمات ارود را در        پیمانکار مکلف اس  کلیه اصول   مقررات مربوط به آثار   جنبه

محریط   ،کیفیر  برترري در  رچه سریمان تهرران )  رابطه با انجام اين قرارداد   همچنین اط مشي سیستم مديري  يکپا



(   اهداف   مقاصد زيس  محیطي کارفرما را که ارتقا  شااص هاي سلام    ايمني، بازدهي بیشتر انرژي پايدار،زيس  

  : رعاي  نمايداس ،  ذيلاً درج گرديده

  تأمین سلام    بهداش  کارکنان.: 0-01

 انداردهاي مربوطه.رعاي  اصول ايمني کار منطبق با است: 0-01

 کاهش ضايعات   مواد مصرفي   منابع ا لیه همچون آب، انرژي، سوا ، برق   غیره. :7-01

 عدم آسیب به محیط زيس    کاهش عوامل آلوده کننده مانند آب، ااك   هوا. :5-01

ه به محیط زيس    يا چنانچه پیمانکار   کارکنان  ي به  اسطه عدم رعاي  موارد فوق باعث اسارت   يا تحمیل هزين

کارکنان اود   کارفرما شود بايد عملاً به رفع آلودگي   ترمیم پیامد زيس  محیطي نامطلوب اقدام   از عهده اسرارات  

 ها نیز برآيد.    هزينه

 :رعايت مفاد قانون كار و تداقل دستمزد - 51 ماده

ترامین   ،نمايرد کره از کلیره قروانین   مقرررات کرار       پیمانکار اعلام   تصديق مري  قانون کار، 07: با توجه به ماده 0-09

باشرد   مري  نحوي در اجراي موضوع اين قرارداد داال  داشرته   مروثر  ه که ب ييین نامه هاياجتماعي   ساير قوانین   آ

  آنان را نزد سازمان تامین پرداا   ،گردد حقوق کارگران اود را با رعاي  کامل مقررات اطلاع کامل دارد   متعهد مي

قانون کار، حقوق  07ذيل ماده  0در غیر اينصورت   در صورت گزارش مورد الاف، مطابق تبصره  اجتماعي بیمه نمايد.

حرال   در هرر  مربوطه از طريق کارفرما از مطالبات   تضامین پیمانکار کسر   در  جره کارکنران پرداار  اواهرد شرد.     

  پیمانکار حق هرگونه اعتراض بعدي را از    مقررات فوق الذکر متوجه کارفرما نخواهد بودمسوولی  عدم اجراي قوانین 

 اود ساقط نمود.

: پرداا  حقوق، حق بیمه، عیدي   پاداش سالیانه، حق اوار بار، عائله مندي   حرق سرنوات، مراصري   سراير     0-09

نمايند عیناً مطابق مصوبات قانون کار  د انجام  ظیفه مي مزاياي قانوني کلیه کارکنان پیمانکار که در چارچوب اين قراردا

باشد   کارفرما در اين مورد هیچ گونه تعهدي    ساير قوانین مصوب د ل  جمهوري اسلامي ايران به عهده پیمانکار مي 

 نخواهد داش .

 :قرارداد اظرن -55 ماده

د تعیین مي گردند   کلیره احکرام صرادره از طررف     مجتمع صنعتي سیمان تهران به عنوان ناظر اين قراردامدير معادن 

ناظر قرارداد رافرع   نییاس  تع يهيناظر به منزله حکم   دستور کارفرما بوده   پیمانکار ملزم به اجراي آن مي باشد. بد

 اواهد بود. يطبق قرارداد به قوت اود باق مانکاریپ يتهایتعهدات   مسوول هیکلنبوده    مانکاریپ  یمسوول

 موارد فسخ قرارداد: -55ماده 

از عملکررد    يحق فسخ قرارداد را در طول مدت ياد شده تح  هیچ شرايطي ندارد، لیکن درصورت عدم رضرا  پیمانکار

توانرد در هرر زمران بنرا بره       يمکارفرما    در موارد ذيل قرارداد نياز انجام تعهدات مندرج در ا يعد ل   اي  پیمانکار 

-كير قرارداد را بره طرور    ،اسارتهیچگونه  داا   بد ن پر يااطار کتب كيا بقرارداد ناظر  ي  گزارش کتب صیتشخ



 نير در اپیمانکرار  از  ي  هرگونه ادعرا   اعترراض بعرد    اس  پیمانکار ديیموضوع مورد قبول   تأ نيفسخ نموده   ا جانبه

 .نیس مسموع  نهیزم

کارفرما نبوده   منجر به فسخ قرارداد  از طررف کارفرمرا   مورد پذيرش کارگیري تبعه اارجي فاقد پر انه کار ه : ب0-00

 اواهد شد.

: در صورت عدم رعاي  مقررات   ضوابط جاري کاراانه به اصروص عردم اسرتفاده کرارگران پیمانکرار از لروازم        0-00

 ر، کارفرمرا پیمانکرا پس از تذکر به نماينرده  ، بیني شده در برنامه  ایر در انجام کارهاي پیشاتحفاظ  فردي مناسب   

گونه اعتراضي را در اين اصوص رنیز حق ه پیمانکار   صورت يکطرفه فسخ  ساً   بد ن هیچ قید   شرطي قرارداد را بهار

 از اود ساقط مي نمايد.

قررارداد را برد ن ااطرار قبلري      مجاز اواهد بود کارفرمااز يك يا تمامي مفاد قرارداد  پیمانکاردر صورت تخلف :  7-00

 .ديفسخ نما

  اسارات  ارده  ديقرارداد را فسخ نما يفاتيتشر چیتواند بد ن ه يم پیمانکار، کارفرمادر صورت انحلال شرک  :  5-00

 عنوان جريمه از پیمانکار ااذ مي گردد. از محل تبصره ذيل همین ماده به

 نراظر قررارداد،  نامره بره تشرخیص    بر انجام کار طبق بر پیمانکار  يا مديريتي  ي، فنيعدم توانايي مال: در صورت  1-00

 کارفرما مي تواند قرارداد را فسخ کرده   نسب  به کسر جرايم   اسارات به طريق مقتضي از پیمانکار اقدام نمايد.

اي که موجب  از سوي محاکم قضائي به گونه  : کارفرما مي تواند در صورت  رشکستگي   يا توقیف اموال پیمانکار 9-00

 شود، اين قرارداد را فسخ نمايد.توقف يا کندي کار 

: انتقال قرارداد به شخص يا اشخاص ثالث اعم از حقیقي   يا حقوقي بد ن مجوز کتبي کارفرما امکان پذير نبوده  3-00

   در غیر اينصورت قرارداد فسخ اواهد شد.

ار اعلام   بر اين اسرا  قررارداد   : در صورت عدم نیاز به ادامه همکاري با پیمانکار، مراتب يك ماه قبل به پیمانک 0-00

 فیمابین فسخ   کلیه مطالبات پیمانکار محاسبه   پرداا  اواهد شد.

 : تاایر پرداا  بیش از يکماه دستمزد کارگران براي ماهي که صورت  ضعی  آن به پیمانکار پرداا  شده اس .6-00

دستورات ناظر قرارداد به منظور تأمین مشخصات فني لازم : عدم اجراي هر يك از موارد قرارداد   يا عدم انجام  02-00

   تجديد يا اصلاح کارهاي انجام شده در مهلتي که براي پیمانکار تعیین مي گردد.

 : تاایر در تجهیز   تأمین امکانات از جانب پیمانکار براي شر ع کار. 00-00

 عطیل کار بد ن ااذ مجوز کتبي کارفرما.: رها سااتن محل کار بد ن سرپرس  از طرف پیمانکار يا ت 00-00

باشد   نظر آن در اين مورد قطعي   مرورد قبرول    مي ناظر کارفرمااز مفاد قرارداد با  پیمانکار: تشخیص تخلف 5تبصره 

 اواهد بود. پیمانکار

پیمانکرار مري    : درصورت انحلال قرارداد به هر دلیل يا اعلام فسخ قرارداد از سوي کارفرمرا در مروارد مرذکور،   4تبصره

بايس  ظرف مدت يك ماه نسب  به تحويل معدن به صورت کامل اقدام نمايد، در غیر اين صورت باب  هر ر ز تأایر در 

درصرد از کرل مبلرغ قررارداد از اسرناد تضرمیني يرا         01% از کل مبلغ قرارداد تا سرقف  0تخلیه   تحويل معدن معادل 

 اين موضوع مورد قبول پیمانکار مي باشد.مطالبات  ي به عنوان جريمه کسر اواهد شد  



: در صورت فسخ قرارداد از سوي کارفرما   يا عدم اجراي تعهدات در د ره حل ااتلاف، پیمانکار ملرزم اسر    1تبصره 

عنوان اسارت به کارفرما پرداا  نمايرد   چنانچره میرزان اسرارات  ارده     ( درصد از کل مبلغ قرارداد را به01پانزده )

از مطالبرات   يرا تضرامین     اًمبلغ فوق باشد، کارفرما مي تواند براي درياف  آن به پیمانکار رجوع کرده   يا راسبیشتر از 

پیمانکار کسر    صول نمايد. تشخیص عدم اجراي تعهدات    ر د اسارات   تعیین میزان آن با کارفرما مي باشد   اين 

 .نظر قطعي اس 

 تل اختيف: -55ماده 

ق  نمود، در صورت بر ز هر گونه ااتلاف ناشي از تفسیر، اجرا، فسخ   بطلان قررارداد، دعرا ي راجرع بره     پیمانکار مواف

اسناد پرداا    اسناد تجاري مرتبط با اين قرارداد   يا دعا ي راجع به توابع   لواحق آن   به طور کلي هر گونه ابهام يا 

صورت مسالم  آمیز حل   فصل اواهد شد. در صورت عردم حصرول   ايراد نسب  به قرارداد، بد اً از طريق مذاکره   به 

نتیجه، موضوع ااتلاف بر اسا  قوانین جمهوري اسلامي ايران   يا ارجاع به مراجع قضايي ذيصلاح مورد رسیدگي قرار 

 اواهد گرف . ارجاع ااتلاف به محاکم قضايي نافي حق استفاده کارفرما از تضامین ااذ شرده جهر  جبرران اسرارات    

  ارده نخواهد بود.

موظف   مکلف اس  در د ره حل ااتلاف نسرب    مانکاریقرارداد، پ اجراياز بر ز  قفه در  يری: به منظور جلوگ تبصره

%  200در غیر اين صورت جداي از نتیجه حل ااتلاف ملزم به پرداا   ديبه انجام کامل تعهدات اود اقدام لازم را بنما

درصد کل مبلغ قرارداد به عنوان جريمه مي باشد. بديهي اس  جبرران اسرارات ناشري از عردم      01در هر ر ز تا سقف 

 .مي باشداجراي عملیات در د ره حل ااتلاف جداگانه محاسبه   از پیمانکار   مطالبات   تضامین  ي قابل مطالبه 

 توادث غيرمترقبه )فورس ماژور(: -42ماده 

حوادث غیرمترقبه به مواردي مانند سیل، زلزله، صاعقه، جنگ   ...   به طور کلي به حوادثي که ايجاد   دفع آن ارارج  

د کره  شود   در صورت حد ث آن براي هر يك از طرفین قرراردا  از حیطه اقتدار   اراده طرفین قرارداد باشد، اطلاق مي 

بايس  مراتب به صورت کتبي   در اسرع  ق  به طرف ديگر اعلام گردد. در اين صرورت   ناگزير به توقف کار باشند، مي 

طرفین قرارداد، موضوع را بین اود به طريق مقتضي حل   فصل اواهند نمود   در صورت عدم حصول توافق، کارفرما 

  ر نیز حق هرگونه اعتراض   دعوي را در اين اصوص از اود سلب ميقرارداد را به صورت يکطرفه فسخ نموده   پیمانکا

نمايد. ضمناً چنانچه اين امور باعث ايجاد تعويق کار گردد، آن مدت جز  مدت قرارداد محسوب نخواهد شد. ضمناً شیوع 

ايط فور  مراژ ر  هاي ناشي از آن، نوسانات نرخ ارز   افزايش نرخ حامل هاي انرژي مشمول شر ير   کر نا   تعطیلي

 نخواهد بود.

 طرفين قرارداد: اقامتنشاني و محل  -45ماده 

صرورت تغییرر    قرارداد تعیین گرديده   پیمانکار متعهد اسر  در  مقدمههمان اس  که در نشاني   محل اقام  طرفین 

ه يا ابلاغي که به نشراني  صورت عدم اطلاع هرگونه نام آدر  جديد اود را کتباً به کارفرما اطلاع دهد. در، بلافاصله آن

فرستاده شود ابلاغ قانوني محسوب اواهد گرديرد   ابلاغري کره بره آدر        يا د رنويس )فکس(  سیله پس  ه مزبور ب



  گرردد. ضرمناً مکاتبرات پیمانکرار نیرز مري       فوق ارسال   يا به نماينده پیمانکار تسلیم گردد ابلاغ به پیمانکار تلقي مري 

 در قبال ااذ رسید به دبیراانه مجتمع صنعتي سیمان تهران تسلیم گردد.صورت رسمي   ه بايستي ب

  :نشده ينيب شيموارد پ -44 ماده

 نيری   آ رانير ا ياسرلام  يد ل  جمهور نیقرارداد که در متن قرارداد ذکر نشده اس  تابع قوان نيموارد مرتبط با ا ريسا

 اواهد بود. ياداره کار   امور اجتماع ينامه ها

 :نسخ قراردادمواد و  -41ماده 

( نسخه که کلیه نسخ آن داراي اعتبار يکسان مري باشرد تنظریم   همرراه     7صفحه   سه ) 07ماده،  07اين قرارداد در 

)رعاي  اصول ايمني   فني در معادن( ، عدم افشا    پیوس  الزامات ايمني، بهداشتي   زيس   0قرارداد پیوس  شماره 

 ن طرفین مبادله   براي طرفین لازم الاجرا مي باشد.پس از امضا  بی (HSE)محیطي 

 

 پيمانكـار كارفرمـا                                                   

 ..............ـ  ................ شركت  شركت سيمان تهران ـ سهامي عام

 ............. ـ ....................  هادي سرمدي  –علي اصغر گرشاسبي 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 رعايت اصول ايمني و فني در معادن

 بخشنامه سازمان صنعت ، معدن و تجارت استان تهران

  

 به شرح ذيل مي باشد : رعاي  اصول ايمني   فني در معادنپیمانکار در طول مدت قرارداد موظف به 

 لبا  کار ، عینك ، دستکش ، ...(   ااذ رسید از پرسنل .تجهیز پرسنل به  سايل ايمني )کفش ، کلاه ، ماسك ،  -0

 محل دپوهاي باطله   دپوي مواد معدني به صورت تفکیك   جدا از هم   ترجیحاً با نصب تابلو مشخص شوند. -0

 معدن بايستي صورت گیرد .  GPSهرگونه فعالی  در معدن در چارچوب  -7

معدن   همچنین تجهیزات معدني بايد توسط افرراد مراهر   آمروزش    کلیه ماشین آلات سبك   سنگین موجود در  -5

 ديده داراي گواهینامه موردنظر به کار برده شوند   حسب مورد مجهز به برق گیر باشند .

آب پاشي يا شن ريزي جاده هاي ارتباطي   يا ريختن ماز ت جه  کاهش آلرودگي هراي زيسر  محیطري در اثرر       -1

 تردد ماشین آلات . ايجاد گرد   غبار حاصل از

جه  جلوگیري از ايجاد هرگونه شیب منفي در سینه کارهاي معدني ، کنترل مدا م ارتفاع سینه کار   تعیین شیب  -9

موق    شیب کلي ديواره ها   لق گیري آنها   همچنین انباشته شدن سنگهاي استخراجي به طور مرنظم ر ي سرطح   

 آنها   آسیب رساني به کارگران الزامي اس  .اتکا  جه  اطمینان از عدم ريزش   سقوط 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ( HSE: تعهد نامه بهداشت، ايمني و محيط زيست ) 1پيوست 

 پيمانكاران/ مقاطعه كاران

نسب  به آموزش آن ها پیمانکار مي بايس  در طول اجراي پر ژه   در صورت لز م قبل از شر ع به کار، الزامات ذيل را پیش بیني، تهیه   آماده نموده   

 به پرسنل اود   ارتقا  آگاهي آنان اقدام نمايد:

 :عموميالزامات  -الف

قبل از  آئین نامه حفاظ  فني   بهداش  کار، موظف هستند  0نفر باشد، طبق مفاد ماده  01پیمانکاراني که پرسنل تح  پوشش آن ها بالاي  (0

با سابقه، تجربه   دانش فني مرتبط با موضوع قرارداد اقدام نمايد. لازم بذکر  HSEرشنا  شر ع بکار کتباً نسب  به معرفي يك نفر بعنوان کا

شرک  سیمان تهران  HSEمعرفي شده، مي بايس  ضمن ااذ تأئیديه اداره کار   شبکه بهداش  منطقه، مورد تأئید مدير  HSEاس  کارشنا  

 شرک  سیمان تهران فعالی  نمايد. HSE  تح  الامر   نظارت  احد 

نفر بوده   موضوع مندرج در پیمان   جبهه کارها از حساسی  کمتري براوردار مي باشد )مانند  01در پیمان هايي که تعداد نفرات آن بالاي  تبصره:

تواند با مسوولی  اود به صورت پاره  ق   پیمان فضاي سبز، نظاف  محوطه هاي غیر کارگاهي، ادمات، دفاتر اداري، نگهباني   ...( پیمانکار مي

 HSEاقدام نمايد. لازم به ذکر اس  تايید حضور کارشنا   HSEنسب  به استخدام کارشنا   HSEر ز در هفته( با تايید  احد  0)حداقل 

رات مالي   ... حادث شده به توسط کارفرما به صورت پاره  ق  رافع مسوولی  هاي پیمانکار نبوده   کلیه مسوولی  هاي حقوقي، مدني، اسا

   در کارگاه بر عهده پیمانکار مي باشد. HSEدلیل نبود کارشنا  

بنا به  HSEنفر کمتر باشد پیمانکار با مسوولی  اود مي تواند نسب  به معرفي کارشنا   01درصورتیکه تعداد پرسنل تح  الامر پیمانکار از  (0

کارفرما، اقدامات لازم را به عمل آ رد )تايید حضور کارشنا   HSEر ز در هفته(   با تايید مدير  0نیاز   ماهی  کار به صورت پاره  ق  )حداقل 

HSE  توسط کارفرما به صورت پاره  ق  رافع مسوولی  هاي پیمانکار نبوده   کلیه اسارات   مسوولی  هاي حقوقي، مدني   مالي حادث شده

 پیمانکار مي باشد. در کارگاه بر عهده  HSEبه دلیل نبود کارشنا  

پیمانکار موظف اس  جه  کنترل موارد ايمني، بهداش    زيس  محیطي قرارداد اود نسب  به تهیه طرح ايمني، بهداش    زيس  محیطي )  (7

HSE PLAN  قبل از شر ع به کار اقدام نموده   به تأئید  احد )HSE .شرک  سیمان تهران برساند 

بي   ارائه ريسك اطرات بهداشتي، ايمني   جنبه هاي زيس  محیطي در حیطه کاري اود بوده   ملزم به ارائه پیمانکار موظف به شناسايي، ارزيا (5

 شرک  سیمان تهران مي باشد. HSEاقدامات پیشگیرانه   اصلاحي تح  نظر   تايید  احد 

 فعالی  مندرج در قرارداد مي باشد.     اکنش در شرايط اضطراري مرتبط با حوزه  HSEپیمانکار موظف به تد ين دستورالعمل هاي  (1

مراجعه   پس از ااذ  HSEپیمانکار يا نماينده تام الااتیار  ي موظف اس  قبل از شر ع به کار به منظور تحويل فرم هاي شر ع به کار به  احد  (9

 تايیديه اقدام به کار نمايد. 

 کارفرما به طور کامل پیر ي نمايد.  HSEتورالعمل هاي  احد پیمانکار موظف اس  از اط مشي، قوانین   مقررات، استانداردها   دس (3

پرسنل تح  سرپرستي،  HSEبه منظور آشنايي با اطرات مرتبط با فعالی  هاي کاري حوزه مرتبط مندرج در قرارداد   ارتقا  سطح دانش  (0

شرک  سیمان تهران نسب  به معرفي پرسنل به مراکز ذيصلاح به  HSEشرک  پیمانکاري موظف اس ، با هماهنگي  احد  HSEکارشنا  

 منظور شرک  در د ره هاي آموزشي مورد نیاز اقدام لازم را در دستور کار قرار دهد. همچنین لیس  افراد آموزش ديده اود را به همراه کپي

 شرک  سیمان تهران ارائه نمايد. HSEگواهینامه هاي معتبر به  احد 

هر شرايط مسوول امور ايمني، بهداش  کارگران   حاف  محیط زيس  پیرامون اود )مرتبط با موضوع قرارداد( بوده   کارفرما )  پیمانکار در (6

سیمان تهران ( را در مقابل هرگونه ادعاي اسارات   صدمات  ارده به کارگران اود   يا اشخاص ثالث در رابطه با موضوع قرارداد مبري مي 

اثر سهل انگاري   غفل ، تقصیر يا اعمال عمدي پیمانکار يا کارکنان تح  الامر  ي اسارتي به کارفرما يا اشخاص ثالث  ارد نمايد. چنانچه در 

  اموال    شود   يا صدمات بدني يا مالي در نتیجه انجام فعل پیمانکار   يا کارگران ا  بهر شخص اعم از پیمانکار،   يا اشخاص ثالث   يا کارکنان

کارفرما  ارد گردد پیمانکار در مقابل کارفرما مسوولی  کامل داشته   در قبال اشخاص ثالث،  ي   کارکنانش مسوولی  مدني اواهند  تأسیسات

 داش . ضمناً پیمانکار در طول قرارداد مسوول کامل فعالی  هاي کارکنان اود بوده   متعهد مي گردد که کلیه کارگراني که براي انجام اين

حريق    سیمان تهران، انضباط کاري   جلوگیري از بر زشرک   طرف ا  تعیین مي شوند مقررات ايمني، بهداشتي، زيس  محیطي قرارداد از



مسوولی  جبران اسارت که از اين راه متوجه کارفرما گردد مستقیماً برعهده پیمانکار اواهد بود   عیناً از . نمايند امثالهم را به نحو کامل رعاي 

   ماهیانه کسر مي گردد.صورت  ضعی

در حوزه فعالی  مندرج در متن قرارداد را در آنالیز قیم  پیشنهادي شرک  در مناقصه در نظر  HSEپیمانکار موظف اس  هزينه هاي مرتبط با  (02

  تامین نماينده  کارکنان، فرهنگ سازي HSEگرفته باشد. مبلغ فوق بايد صرف تأمین اقلام مورد نیاز شامل: تجهیزات حفاظ  فردي، آموزش 

HSE  گردد. در ضمن هزينه فوق مي بايس  به تأئید مديرHSE  سیمان تهران برسد. پرداا  هرگونه صورت  ضعی  پس از تأئید هزينه هاي

 سیمان تهران اواهد بود. HSEمرتبط توسط مدير 

) محضر ( در اصوص عهده دار بودن کلیه مسوولی  هاي پیمانکار موظف اس  قبل از شر ع بکار نسب  به ااذ تعهد نامه از دفاتر اسناد رسمي  (00

. مدني، کیفري   حقوقي پرسنل تح  پوشش اود در مدت اجراي قرارداد اقدام   در هنگام عقد قرارداد آنرا به شرک  سیمان تهران ارائه نمايد

قص عضو   يا فوت پرسنل پیمانکار گردد   در پي به عبارتي ديگر در صورتي که بر اثر بر ز هرگونه حادثه در محل کار منجر به مصد می ، ن

شکاي  فرد حادثه ديده   يا  راث متوفي، دستگاه قضائي سیمان تهران را مقصر اعلام کند پیمانکار / مقاطعه کار ملزم   متعهد اس  کلیه 

 ت پیمانکار کسر اواهد شد.اسارات  ارده را به محض مطالبه پرداا  نمايد   در غیر اينصورت کلیه اسارات  ارده از مطالبا

اش  پیمانکار گواهي   تأئید مي نمايد که جمیع قوانین   مقررات مربوط به قانون کار، بیمه تأمین اجتماعي، آئین نامه هاي حفاظ  فني   بهد (00

نین   مقررات فوق الذکر کار، الزمات ايمني، بهداشتي   زيس  محیطي سیمان تهران   ... را رعاي  کند، در هرحال مسوولی  عدم اجراي قوا

 متوجه کارفرما ) سیمان تهران ( نخواهد بود.

 الزامات ايمني: -ب
آئین نامه ايمني امور پیمانکاري، پیمانکار موظف اس ، قبل از شر ع بکار صلاحی  انجام کار اود را از نظر ايمني از اداره تعا ن،  0مطابق با ماده  (07

 سیمان تهران ارائه نمايد. HSEا به  احد کار   رفاه اجتماعي ااذ   ر نوش  آن ر

آئین نامه حفاظ  فني   بهداش  کار، موظف هستند جلسات داالي  0نفر باشد، طبق ماده  01پیمانکاراني که پرسنل تح  پوشش آن ها بالاي  (05

کمیته حفاظ  فني   بهداش  کار را بصورت مرتب   ماهیانه تشکیل   ضمن ارسال ر نوش  جلسات به مراجع ذيصلاح يك نسخه نیز به  احد 

HSE ن تهران ارسال نمايد، همچنین کارشنا  شرک  سیماHSE   پیمانکار، موظف اس  در جلسات کمیته هماهنگي حفاظ  فني   بهداش

شرک  سیمان تهران برگزار مي شود شرک    مصوبات جلسه را تا حصول نتیجه نهايي پیگیري  HSEکار پیمانکاران که با اعلام قبلي  احد 

 نمايد.

ه کمیته هاي حفاظ  فني   بهداش  کار شرک  سیمان تهران   هماهنگي پیمانکاران، به هیچ عنوان رافع تبصره: بديهي اس  نظارت عالی (01

 مسوولی  هاي شرعي، انساني، قانوني، اقتصادي   مدني پیمانکار نخواهد بود.

  تخصصي با کار را، پس  پیمانکار موظف اس ، جه  پرسنل تح  پوشش اود تمام  سايل   تجهیزات حفاظ  فردي مناسب   متناسب عمومي (09

شرک  سیمان تهران، از قبیل کفش،کلاه، دستکش، لبا  کار   ...  ( تهیه نموده   پس از آموزش نحوه استفاده، با  HSEاز ااذ تأئیديه  احد 

مر پیمانکار بر عهده ااذ رسید در ااتیار کارکنان اود قرار دهد. در ضمن نظارت بر حسن استفاده از تجهیزات حفاظ  فردي نیر هاي تح  الا

شرک  سیمان تهران در طول مدت اجراي  HSEپیمانکار   در نهاي  مسوول پیمانکاري/ مقاطعه کاري اواهد بود.  احد  HSEکارشنا  

قرارداد نظارت عالیه داشته   در صورت مشاهده عدم رعاي  اصول ايمني، بهداشتي   زيس  محیطي در حین شر ع   يا اجراي عملیات ضمن 

د د ر ااطار کتبي، در صورت تشخیص عملیات را متوقف مي نمايد. پیمانکار تا رفع کامل موارد فوق الذکرحق انجام هیچگونه عملیاتي را نخواهص

 شرک  سیمان تهران الزامي اس . HSEداش ؛ بديهي اس  براي شر ع مجدد عملیات، تأئیديه کتبي  احد 

د لبا  کار متحدالشکل آرم دار   کلاه ايمني با برچسب مشخص که جنس   رنگ آن به تأئیديه پیمانکار موظف اس ، براي کلیه نیر هاي او (03

 رسیده باشد تهیه   در ابتداي شر ع عملیات در ااتیار آنان قرار دهد. HSE احد 

 آن براورد اواهد شد.پیمانکار به هیچ عنوان حق استفاده ازلبا  کار   کلاه ايمني پرسنل کارفرما را ندارد   درصورت مشاهده با  (00

شرک  سیمان تهران را  HSEپیمانکار موظف اس ، در زمان حمل   نقل تجهیزات    سايل، مجموعه مقررات ايمني ارائه شده از سوي  احد  (06

 شرک  سیمان تهران به عمل آ رد. HSEهاي لازم را با  احد  رعاي  نموده   در تمامي مراحل هماهنگي

ل نیاز به کار در ارتفاع، حفاري، کار با تجهیزات برقي، جوشکاري کنار مواد   مخازن قابل اشتعال ) از قبیل مخازن چنانچه پیمانکار به هر دلی (02

ماز ت، پمپ بنزين، ايستگاه گاز   ... ( کار در فضاهاي بسته، حمل   نقل تجهیزات سنگین   اطرناك،   هرگونه عملیات کاري داراي ريسك 

شرک  سیمان تهران قبل از شر ع هرگونه فعالی ، مجوز هاي کار ايمن )پرمی ( را  HSEيس  ضمن اطلاع به  احد اطر بالايي را داش ، مي با

 شرک  سیمان تهران ااذ نمايد. HSEاز  احد 



اظ هاي حال  ا لیه اقدام نمايد؛ تأکید مي شود کلیه حف پیمانکار موظف اس ، پس از انجام کار، نسب  به بازگرداندن شرايط محیط کار به (00

برداشته شده قطعات گردنده پس از تعمیرات بلافاصله   قبل از استارت تجهیزات مي بايس  مجدداً نصب گردد؛ همچنین در اصوص نرده 

به  حفاظها نیز چنانچه ضر رت برش نرده هاي مزاحم کار  جود داش  قبل از اقدام، به اطلاع کارفرما رسانده   بعد از اتمام نیز در اسرع  ق 

 ل  ا لیه اود برگردانده شود.حا

 موظف اس ، کلیه نیر هاي اود را در مقابل حوادث ناشي از کار تح  پوشش بیمه مناسب قرار دهد. پیمانکار  (00

ساع   05در صورت بر ز هرگونه حادثه   شبه حادثه آن را در فرم هايي که بدين منظور تهیه گرديده تنظیم   ظرف مدت  پیمانکار موظف اس ،  (07

 شرک  سیمان تهران گزارش دهد. HSEحد به  ا

شرک  سیمان تهران جه  ارسال به اداره  HSEپیمانکار ملزم به ثب  آمار   ارائه گزارش حوادث ناشي از کار ) در پايان هر ماه ( به  احد  (05

 تعا ن، کار   رفاه اجتماعي منطقه مي باشد.

)اعم از جاني   مالي(، پیمانکار/ مقاطعه کار پاسخگوي مراجع انتظامي   قانوني بوده   در صورت بر ز هر گونه حادثه توسط پیمانکار / مقاطعه کار  (01

 باشد. مکلف   متعهد به جبران اسارات  ارده اعم از پرداا  ديه، اسارات مالي   ساير موارد بطور کامل مي

ايط انجام کاري براي کارکنان   اموال        سیمان تهران کارفرما ) سیمان تهران ( اين حق را براي اود محفوظ مي دارد در تمام مواردي که شر (09

 يا پیمانکار / مقاطعه کار مخاطره آمیز باشد از ادامه تمام يا قسمتي از آن تا رفع شرايط مخاطره آمیز   ناايمن جلوگیري نمايد.

بق  ممنوع، عدم سوار کردن مسافر در قسم  بار پیمانکار موظف اس ، کلیه قوانین راهنمايي   رانندگي اعم از رعاي  سرع  مجاز، رعاي  س (03

 عقب  ان    استفاده راکبین موتور سیکل  از کلاه کاسک  ايمني   ... را در جاده هاي داال   اارج ) جاده هاي معادن ( کاراانجات سیمان

 تهران را رعاي  نمايد.

ار با موافق  کارفرما ) سیمان تهران ( اجراي قسم  هاي مختلف عملیات آئین نامه ايمني امور پیمانکاري در صورتیکه پیمانک 00مطابق با ماده  (00

ات پیمان را مطابق مفاد قراردادي به پیمانکار يا پیمانکاران ديگر محول نمايد، هر پیمانکار در محد ده پیمان اود مسوول اجراي کلیه مقرر

 اواهد بود.  مرتبط بوده   پیمانکار اصلي مسوول نظارت   ايجاد هماهنگي بین آنها

 استفاده از تلفن همراه در حین کار   در محد ده هاي عملیاتي ممنوع مي باشد.  (06

هد مي پیمانکار موظف اس  از کارگران باز نشسته بیمه تأمین اجتماعي، اتباع بیگانه فاقد مجوز   کارگران نوجوان استفاده ننمايد؛ همچنین متع (72

مول ادم   ظیفه بوده  لي برگه معافی  يا آماده به ادم  در دس  ندارند اودداري نمايد؛ گردد از بکارگیري   استخدام اشخاصي که مش

 بديهي اس  در صورت بر ز اين مسوله پیمانکار/ مقاطعه کار مسوول اواهد بود.

 الزامات بهداشتي: -ج

شامل: آزمايش عدم اعتیاد، پیمانکار موظف اس ، قبل از شر ع کار، پرسنل تح  پوشش اود را جه  انجام آزمايشات پزشکي  (0

آزمايشات قبل از استخدام   معاينات اد اري ) سالیانه(   ... به مراکز ذيصلاح اعزام نموده   نتايج آزمايشات را جه  تشکیل پر نده 

سب  به اعزام پزشکي به مرکز بهداش  کار ) بهداري ( سیمان تهران ارائه نمايد. در غیر اينصورت کار فرما ) سیمان تهران ( راساً ن

 پرسنل به مراکز ياد شده اقدام نموده   هزينه هاي آن را به اضافه يك برابر از مطالبات پیمانکار کسر اواهد نمود.

تضمین اواهد نمود که همه پرسنل درگیر در انجام کار از نظر فیزيکي   جسمي متناسب با کار بوده   از لحاظ تجربه   پیمانکار  (0

 زم جه  انجام  ظايف محوله به آنها مشکلي  جود نخواهد داش .داشتن تايیديه هاي لا

استعمال داانیات، مواد مخدر، الکل   دار هاي غیر مجاز در محوطه عملیات توسط عوامل پیمانکارممنوع مي باشد. همچنین  (7

کارفرما از اين مورد آگاه  پیمانکار بايد اطمینان حاصل نمايد که کلیه پرسنل  ي در محوطه کاري   ساير محوطه هاي تح  نظارت

 بوده   به طور کامل موافق با آن عمل مي نمايد. 

چنانچه پیمانکار از بر ز   شیوع هرگونه بیماري مسري، عفوني   يا مسمومی  هاي غذايي مطلع گردد، بايد موضوع را به صورت  (5

 شرک  سیمان تهران گزارش دهد.  HSEفوري به  احد 

هداشتي مربوط به تسهیلات بهداشتي را که از سوي کارفرما به پیمانکار تحويل مي گردد، مطابق آيین پیمانکار موظف اس  ضوابط ب (1

 نامه هاي حفاظ    بهداش  کار در ااتیار پرسنل قرار دهد   سوابق آن ثب  گردد. 

ماتي، رانندگان ماشین پیمانکار موظف اس  در حیطه کاري اود، کارت سلام  معتبر از مراجع ذيصلاح براي تمامي کارکنان اد (9

 آلات سنگین   نیمه سنگین   پرسنل شاغل در رستوران را ارائه نمايد. 



 :زيست محيطيالزامات  -د

اهتمام  رزد    مطابق با قوانین ، مقررات ،ضوابط    دستورالعمل هاي زيس  محیطي  رعاي  الزامات پیمانکار متعهد اس  نسب  به  (3

نسب  به کنترل انتشار آلودگي هاي هاي پیمان اود بخصوص جلوگیري از انتشار ذرات گرد    استانداردهاي محیط زيس  انساني

 در حیطه فعالی  کاري اود اقدام نمايد. غبار ، فاضلاب   ر غن   ساير منابع آلاينده آب ، ااك   هوا

 پیشگیري ااك در حیطه فعالی  کاري اود   هوا آب، شامل طبیع  به آلاينده مواد هرگونه کردن رها از گردد مي متعهد پیمانکار (0

 محیط به يا حیات به زيان   ضرر   آلودگي باعث اس  ممکن که مواد ساير کنترل اصوص در را ااصي همچنین تمهیدات .نمايد

 نمايد. اعمال جوي هاي آلاينده ساير يا غبار   گرد د د،گاز، نظیر زيس  گردند

متعلق به فعالی  هاي اود )مندرج در مفاد قرارداد( را طبق دستورالعمل اجراي  تولید شدهپسماندهاي  اس  موظف پیمانکار (6

مديري  پسماند شرک  سیمان تهران در نقاط مشخص شده تفکیك   دپو نمايد   به منظور امحا ، بازياف    فر ش توسط کارفرما 

  به ايشان اطلاع رساني کند.

 يا   آيد  اردمحیط زيس   به اسارتي آنان کارکنان يا   پیمانکار توسطمحیطي    الزامات زيس  موارد رعاي  عدم عل  به چنانچه (02

 ضمن اس  موظف پیمانکار گردد، فراهم زيستي محیط   ايمني بهداشتي، مسائل با مرتبط هاي موجبات پیگرد   يا جريمه سازمان

 پاسخگو مربوطه دعا ي به   نموده جبران رأساً را  ارده اسارات قانوني، تبعات پذيرش   مسوولیتي هرگونه از نمودن کارفرما مبري

 .در غیر اينصورت کلیه اسارات  ارده از مطالبات پیمانکار کسر اواهد شد .باشد

يا  تجهیزات فرآيندها، پرسنل، کلیه بازرسي به مجاز قبلي اعلام بد ن کارفرما HSE احد  کار، انجام حین در يا   قبل مواقع همه در (00

   قوانین با مغايرت  اعمال يا مشاهده شرايط صورت در اس  مجاز کارفرما همچنین .باشد مي HSE در پیمانکار بازرسي سوابق

 به نسب  يا   نموده جلوگیري پیمانکار کار ادامه از ،مقررات زيس  محیطي که منجر به تخريب محیط زيس  پیرامون اود شود

 در .نمايد اقدام ،زيس  محیطي باشد مقررات   قوانین با مغاير لحاظ هر از که تجهیزاتي يا اجرا حال در فرد يا فرآيند هر جابجايي

 .داش  نخواهد را اود کار ادامه اجازه عملیات، تصحیح يا   ناايمن شرايط رفع زمان تا پیمانکار اينصورت

 را هايي سايرمحوطه يا   را کارفرما   اود عملیات محوطه بايد پیمانکار آن، پايان از پس   موق ( يا )دائم کاري هر انجام حین در (00

. نظاف ، پاکسازي   پسماندهاي تولید شده ناشي از فعالی  را به منظور جمع باشد مي کارفرما با  ي قرارداد با مرتبط نوعي به که

 نمودن از برآ رده پیمانکار که صورتي در آ ري توسط کارفرما طبق دسته بندي دستورالعمل اجرايي پسماند کارفرما تفکیك نمايد.

يك    همراه به پاکسازي هزينه عملیات   نموده اقدام پاکسازي عملیات انجام به نسب  تا اس  مجاز کارفرما  رزد، قصور فوق الزامات

 .گردد کسر پیمانکار مطالباتاز نیم برابر هزينه انجام شده

حیطه کاري قرارداد اود جلوگیري  در ... ،انرژي   اام مواد   بآ سوا ، شامل منابع رف  هدر هرگونه از اس  موظف پیمانکار (07

  .نمايد

  برگه  مواد مصرفي فهرس  اود، فعالی  آغاز از پیش اطرناك، شیمیائي مواد از استفاده صورت در موظفند پیمانکاران تمامي (05

 سیمان تهرانشرک   HSE احد  اطلاع به مربوطه  احد طريق از مصرف تقريبي میزان ذکر با را (SDSاطلاعات ايمني آنها )

 مواد اين پاکسازي   نقل   حمل نگهداري، مصرف، نحوه در دستر  قرار گرفتن براي کارگران، ضوابط جه  ارائه به نسب  تا رسانده

 گردد. اقدام اضطراري شرايط در    اکنش آمادگي اصوص در لازم تمهیدات همچنین  

پیمانکار ملزم به اجراي قانون مديري  پسماند   دستورالعمل اجرايي شرک  سیمان تهران در طول انجام پیمان   در حوزه فعالی   (01

  تخلیه هرگونه فاضلاب صنعتي     اگذاري هرگونه پسماند به افراد غیر مجاز جلوگیري به عمل آيدمندرج در قرارداد مي باشد   از 

ط پیمانکار ممنوع بوده   هزينه مترتب در اجراي ناقص يا عدم اجراي آن با هزينه بالا سري يك   نیم برابر بهداشتي تولید شده توس

  متوجه پیمانکار مي باشد.

  .اس  در حیطه فعالی  کاري اود الزامي پیمانکاران اودر هاي تمامي براي فني معاينه برچسب داشتن (09

 زيس  آلودگي به منجر که نامناسب   حیطه کاري اود مکانهاي در ر غن تعويض يا تعمیر گونه هر پیمانکار موظف اس  از انجام (03

 گردد، اودداري نمايد . محیطي



)سازمان حفاظ   کشور زيس  محیطي مصوب مقررات   قوانین کلیه رعاي  با را قرارداد تح  ادمات که گردد مي متعهد پیمانکار (00

 انجام به کارفرما زيستي محیط   ايمني بهداشتي، هاي دستورالعمل   شرايط ضوابط، مقررات، کلیه قوانین، نیز   محیط زيس (

 به صورتي که موجب تخريب محیط زيس    نارضايتي ذينفعان نگردد.  رساند

 هاي کارگري مجتمع سیمان تهران، معابر   اسکان سطح در پسماندها انباش  از در حیطه فعالی  کاري اود  اس  موظف پیمانکار (06

 ايجاد از کار انجام مراحل کلیه در اس  موظف جلوگیري کرده   پیمانکار نهرها   ها جوي   بلااستفاده اماکن   غیرمحصور زمینهاي

 نمايد. جلوگیري آلودگي

 نحوه محاسبه جرايم: -

 ي   نمايد.را رعا   موارد فوق سیمان تهران شرک  بهداشتي   زيس  محیطي پیمانکار مکلف اس ، کلیه قوانین   مقررات ايمني، (02

 :اواهد شد اعمالبه شرح ذيل  در صورت عدم رعاي  الزامات ايمني، بهداشتي، زيس  محیطي سیمان تهران، جرايمبديهي اس  

 قراردادهاي تامین نیر ي انساني: (الف (00

آن پیمانکار  از صورت  ضعی  مبلغي معادل پنج ماه حقوق   مزاياي يك نفر کارگردر صورت درياف  ااطار کتبي براي نوب  ا ل  (00

 کسر اواهد شد.

از صورت  ضعی  آن شرک  کسر اواهد  ده ماه حقوق   مزاياي يك نفر کارگر مبلغي معادل در صورت ااطار کتبي براي نوب  د م (07

 شد.

 اواهد شد.  فسخدر صورت درياف  ااطار براي نوب  سوم، قرارداد  (05

 قراردادهاي حجمي: (ب (01

از صورت  HSEبا توجه به حساسی  موضوع   با نظر مدير  درصد 1تا 0مبلغي معادل ا ل  در صورت درياف  ااطار کتبي براي نوب  (09

 آن پیمانکار کسر اواهد شد.ماهیانه  ضعی  

از صورت  HSEبا توجه به حساسی  موضوع   با نظر مدير  درصد 02تا  1مبلغي معادل در صورت ااطار کتبي براي نوب  د م  (03

 اواهد شد.آن شرک  کسر ماهیانه  ضعی  

 اواهد شد. فسخدر صورت درياف  ااطار براي نوب  سوم، قرارداد  (00

در تمامي مواردي که بدلیل عدم رعاي  اصول ايمني   بهداشتي منجر به توقف عملیات از سوي مسوولین کاراانه گردد اين توقف  (06

 .جز  توقفات غیر مجاز پیمانکار   مشمول جرايم قراردادي مي باشد

به عنوان پيمانكار                                          شركت سيمان تهران تمام موارد فوق را مطالعه و تعهد مي                                اينجانب     

 نمايم تمام مفاد آن را اجراء كانم و در صاورت عادم رعايات باه ايان ماوارد تاضار باه قباول يرووناه تصاميم از جاناب كارفرماا               

ن تهران ( خوايم بود ضمناً عواقب و مسئوليت كامل آن را نيز بعهده مي ويرم و تق ير وونه ادعا و اعتراضي را در اين رابطه عليه ) سيما

 سيمان تهران از خود سلب و ساقط مي نمايم.

 

 نام و نام خانوادگي مدير عامل شركت پيمانكار                                                              

   

 تاريخ ، مهر و امضاء                                                                                   

  

 



 قرارداد منع افشاء اطلاعات سيمان تهران

 (NDA) و اختصاصی(  محرمانه اطلاعات و اسرار )حفظ 

باشرد کره   مري  شركت سيمان تهران ا سهامي عام بندي شده مربوط به صاحب اطلاعات داراي اطلاعات طبقه اينکهباتوجه به

اينکه گیرنرده  شود   باتوجه بهبندي شده نامیده ميبعد در اين قرارداد اطلاعات طبقهمحرمانه   مختص به اين شرک  اس    من

نمايد، ايرن  منظور انجام تعهدات اود در قبال شرک  درياف  مياي را بهشدهبندي موجب اين قرارداد، اطلاعات طبقهاطلاعات به

 گردد:قرارداد با توافق   قصد طرفین   با شرايط ذيل منعقد مي

 متعهدله)صاحب اطلاعات(:

  برا   1تهران، ایابان فرد سي، ایابان شهید تقوي، کوچره انوشریر اني، پرلاك    نشاني به شركت سيمان تهران ا سهامي عام 

 شود.نامیده مي« صاحب اطلاعات»نمايندگي آقايان علي اصغر گرشاسبي   هادي سرمدي به عنوان طرف ا ل که در اين قرارداد 

 :متعهد )گيرنده اطلاعات(

   شناسرره ملرري .................................................. کررد اقتصررادي شررماره ............ شررماره ثبرر برره .................................................. 

آگهري  عنوان مردير عامرل شررک  مرذکور مسرتنداً بره      بهنمايندگي اانم منتظر مددکار شهیدي  با ....................................................

ي نشررررانبرررره .................... مررررورخ ......................... شررررماره ير زنامرررره رسررررمآارررررين تغییرررررات شرررررک  منرررردرج در 

عنروان طررف د م کره در ايرن     بره  ................................... کدپستي، ....................................................................................................................................

 شود.نامیده مي« تگیرنده اطلاعا»قرارداد 
 ( موضوع قرارداد:  1ماده 

 الکتر نیکي، يا شفاهي يا غیررسمي، مکتوب يا رسمي بصورتهک اطلاعاتي کلیه حف هب تعهد از اس عبارت قرارداد موضوع

 شامل گیرد،مي قرار گیرنده اطلاعات  ااتیار در ديگر اشکَال يا دستگاه با اواندن قابل شده، ضبط مستند، با اسطه، يا بیواسطه

گذاري)کلیه قیم  مشتريان، معاملات، محصولات،   هاپر ژه به حقوق مربوط معنوي، مالکی  کاري،شدان   تجاري اطلاعات

 فرصتهاي يا اهداف برنامه،   همچنین فعالی    سازمان هاياستراتژي ، نام تجاري   برند(،، ايده، دامینمستندات مربوط به پر ژه

 شوند.مي تلقي   ااتصاصي محرمانه اطلاعات   تجاري اداري اسرار عنوانبه که آن با مرتبط

باشرد محرمانره   بنردي حفراظتي مري   گیرد   داراي طبقره کلیه اطلاعات   موضوعاتي که در ااتیار گیرنده اطلاعات قرار مي تبصره:

 گردد.  محسوب مي
 ( مدت قرارداد:  2ماده 

. باشدینافذ   موثر م باشدياطلاعات م رندهیگ اریاطلاعات در اات کهيتا زمان ................... لغاي  ......................   خيقرارداد از تار نيا

ز ال  صف اطلاعرات   .باشديمعتبر م باشداطلاعات  رندهیگ اریدر اات يحفاظت يبندطبقه ياطلاعات دارا کهيتعهدات تا مادام نيا

اطلاعات قبرل   رندهی  گ گرددياعلام م يطور کتباسناد   اطلاعات   زمان آن، توسط صاحب اطلاعات به يفاظتح يبندطبقه يدارا

 .باشدي قرارداد م نيتعهدات ا هیکل  يصاحب اطلاعات دائر بر ز ال  صف مزبور مکلف به رعا حي  پاسخ صراز استعلام 

گیرنده متعهد اس  کلیه اسناد   اطلاعاتي را که قابل استرداد بره  در صورت قطع همکاري گیرنده اطلاعات با صاحب اطلاعات،  تبصره:

 باشد.شرک  سیمان تهران مسترد نمايد معهذا تعهدات اين قرارداد به شرح فوق باقي   معتبر ميبه  باشد،صاحب اطلاعات مي

 بندي حفاظتي:( اطلاعات داراي طبقه 3ماده 

اطلاعات داراي طبقه بندي حفاظتي )محرمانه، ایلي محرمانه، سري، بکلي سري(، مشرتمل برر هرر نروع ديترا، مرواد اطلاعراتي،        

 SLA, SOC, SOWمحصولات فنآ ري، سخ  افزار   يا نرم افزار، اسناد فرم  شده  / يا فرم  نشده بطور کامل يا جزئي، اسرناد 



LOM, LOP, RFQ, RFP هرا، مشخصرات فنري تجهیرزات، مشخصرات اطلاعراتي پرسرنل،        ردادها، تفاهم نامه، قراManual   ،هرا

Business Plan  ،هاMarketing       ها، اطلاعات مالي   ديگر اطلاعات داده شده يا پذيرفته شرده، بصرورت شرفاهي، نوشرتاري   برا

 باشد که از سوي صاحب اطلاعات در ااتیار گیرنده اطلاعات قرار داده شود. استفاده از )موجود در( هر نوع رسانه، مي

 ( شرايط و تعهدات  گيرنده اطلاعات:4ماده 

 تعهدات گیرنده اطلاعات شامل ؛ عدم استفاده، عدم افشا    رازداري   به شرح ذيل  اس :
 عدم استفاده: -1-4

را تنها در موارد ذکر شده در اين قرارداد   ديگر قراردادهايي کره بصرورت    بنديگیرنده اطلاعات تعهد نمود اطلاعات داراي طبقه

، باشرد نمايد   يا ساير مواردي که براسا  مفراد ايرن قررارداد مجراز مري     مستقل يا  ابسته با صاحب اطلاعات منعقد نموده يا مي

 کار گیرد.  ، آزمايش   بررسي نموده   بهمطالعه

بندي حفاظتي را در اهدافي غیر از رابطه اود با صاحب اطلاعات مرورد  نمود اطلاعات داراي طبقه گیرنده اطلاعات تعهد-0 -0-5

استفاده قرار ندهد   آنها را تنها با مجوز صاحب اطلاعات درااتیار ادارات، مديران يا مستخدماني قرار دهد که به طور اارص   در  

 ا دارد.راستاي انجام امور صاحب اطلاعات نیاز به دانستن آنه
 عدم افشاء:  -2-4

گیرنده اطلاعات تعهد نمود که تمامي تلاش اود را جه  منع افشاي اطلاعات داراي طبقه بندي حفاظتي   يا هر بخشري از آن   

بنردي حفراظتي   به اشخاص متفرقه را بنمايد   در ديگر موارد، اين اطلاعات را مطابق با بندهاي اين قرارداد با رعاي  نکات طبقره 

ه دارد، فاش نسازد، منتشر يا در ااتیار عموم قرار ندهد. کارکنان گیرنده که در راسرتاي اسرتفاده هراي مجراز )براسرا  ايرن       نگا

 باشند.  قرارداد( نیاز به اطلاعات داراي طبقه بندي حفاظتي مذکور دارند، از اين قاعده مستثني مي

 بايد در آنصورت کند، فاش را دريافتي ااتصاصي اطلاعات قضايي، احکام راستاي در شود گیرنده اطلاعات ناگزير چنانچه : 1تبصره 

 مقررر  مهل  در اطلاعات با افشاي مخالفتي اطلاعات کننده  اگذار طرف چنانچه .دهد صاحب اطلاعات اطلاع به قبل از را مراتب

 قضرايي  دسرتگاه  بره  اطلاعرات  افشراي  بره  نسب  ااتیار اود به تواندمي آنصورت در ندهد، نشان اود از قضايي احکام اسا  بر

 .کند اقدام کننده دراواس 
 اثر رفع به نسب  قانوني از مسیرهاي بايد هفته يك مدت ظرف اود باشد، اطلاعات افشاي مخالف اطلاعات کننده  اگذار کهصورتي در

 .نمايد ارائه قضايي محاکم به را اطلاعات تواندگیرنده اطلاعات مي حکم، اثر رفع عدم صورت در   نمايد اقدام دستور با حکم
 اصل رازداري: -3-4

گیرنده اطلاعات تعهد نمود که تمامي اقدامات لازم جه  حفاظ  از اطلاعات داراي طبقه بندي حفاظتي را بره عمرل آ رده   از    

   جلوگیري نمايد. افشاي اطلاعات داراي طبقه بندي حفاظتي در مجامع عمومي يا در ااتیار قراردادن آن به اشخاص غیرمجاز
بندي حفاظتي نبايد در مسیري غیر از اهداف اين قرارداد، بازسازي يا تغییر شکل داده شود. بلافاصرله  اطلاعات داراي طبقه -5-5

بندي حفاظتي دريرافتي  پس از دراواس  صاحب اطلاعات، گیرنده اطلاعات بايستي عیناً )اصل( نسخه هاي اطلاعات داراي طبقه

ر ز پرس از   02هاي بازسازي شده را ظرف مدت ها   نسخهها   کپير يا هر نوع رسانه ديگر، به انضمام کلیه ر نوش اعم از نوشتا

 دراواس  به صاحب اطلاعات باز گرداند. 

نمايد که در مدت اعتبار اين قرارداد با هیچ يك از شرکتهاي رقیب تح  هیچ عنروان    گیرنده اطلاعات تعهد   تضمین مي -5-5

قررارداد )جبرران اسرارات( حراکم      0غل ااصي همکاري ننمايد. درصورت احراز تخلف از جانب گیرنده اطلاعرات، مفراد مراده    ش

 اواهد بود. 



گیرنده اطلاعات تعهد نمود که در مدت زمان اعتبار اين قرارداد   تعهدات ناشي از آن از انجام هرگونه مصراحبه مررتبط برا     -6-5

ها   مطبوعات اعم از عمومي   ااتصاصي بد ن ااذ مجروز کتبري از صراحب    ر به هر نحو با کلیه رسانهاطلاعات محرمانه درااتیا

 اطلاعات اودداري نمايد.  

درصورتي که به هر نحو همکاري طرفین قطع گردد اين قرارداد   کلیه تعهدات ناشي از آن مستقلاً تا زماني که اطلاعات  : 2تبصره 

 الاتباع باقي اواهد ماند. قرار دارد معتبر   لازمدر ااتیار گیرنده اطلاعات 

 گیرنده اطلاعات، حق هیچ انتفاع يا استفاده از اطلاعات موضوع اين قرارداد را براي اود يا هر شخص ثالثي ندارد.   : 3تبصره 

محکوم به بطرلان يرا عردم     در صورتیکه براي از مفاد اين قرارداد به موجب حکم قطعي مراجع ذيصلاح قانوني يا قضايي : 4تبصره 

 الاتباع باقي اواهد ماند.  نفوذ گردد، مابقي مفاد آن بین طرفین نافذ   لازم
 ( حدود اطلاعات داراي طبقه بندي حفاظتي:5ماده 

گرردد، متعلرق     ها توسط گیرنده اطلاعات حاصل   کسرب مري  که در جريان انجام تعهدات   پر ژه 7کلیه اطلاعات موضوع ماده 

 بندي حفاظتي تلقي   مشمول شرايط   احکام اين قرارداد اواهد بود.به شرک  سیمان تهران   داراي طبقهمختص 

بندي حفاظتي   ااتصاصي تلقي نشده   گیرنده اطلاعات متعهد به رعاي  مفاد اين قررارداد در  در موارد زير اطلاعات داراي طبقه

 مورد اين دسته از اطلاعات نخواهد بود: 

 لاعات بد ن کم   کسر از جانب صاحب اطلاعات به اطلاعات عمومي رسیده باشد.اط -0-1

 نهادهاي د لتي طبق نیاز اود دستور به ارائه اطلاعات بصورت عمومي داده باشند.   -0-1
 :( حدود مالكيت اطلاعات داراي طبقه بندي حفاظتي6ماده 

)کلیه مستندات مربوط به پرر ژه، ايرده، دامرین،       هانمونه نخستین، ، مدلهايتمشخصا ها،طرح اسناد، جمله از اطلاعات هرگونه

 در قررارداد  ايرن  اسرا   برر  که تمامي اطلاعات داراي طبقه بندي حفاظتيقبیل   بطور کلي  اين از مواردي نام تجاري   برند(  

   فکرري  مالکی  از ناشي حقوق   شودمي محسوب آن  اگذار کننده طرف دارايي   گیرد، جز  اموالمي قرار مقابل طرف ااتیار

بنردي را هرر   تواند اين اطلاعات داراي طبقره   ارايه دهنده مي دارد تعلق اطلاعات طرف  اگذارکننده به اطلاعات، اينگونه معنوي

 طور که بخواهد بد ن اجازه گیرنده اطلاعات استفاده نمايد.  

 ريسرا  ايهرگونه جواز  اي يحفاظت يطبقهبند يانتقال حقوق اطلاعات دارا ریتفس اي يتلق دي جه نبا چیقرارداد به ه نيا ياز بندها

اطلاعات بشود. هریچ يرك از مفراد منردرج در ايرن       رندهیبه گ يحفاظت يطبقهبند يدراصوص اطلاعات دارا يمعنو يتهایمالک

عات، حق تألیف يا ديگر موارد مالکیر   در زمینه ثب  علائم   ااترا يحقوق يرا به  اگذار عاتقراردا نبايد طرف  اگذارکننده اطلا

 اعطا کند. باشد،يآن م يپر انه از ر  يکه اکنون يا در آينده در ااتیار طرفین قرارداد يا قابل اعطا يفکر

 (خاتمه قرارداد:7 ماده

 دهرد، گیرنرده اطلاعرات   رخ  ز دتر که کدام هر قرارداد، اين اعتبار انقضاي پي در يا اطلاعات کننده اگذار طرف دراواس  به بنا

 ديجیترال،  از اعرم  آنهرا  از شده هاي تهیهنسخه جمله از را اطلاعات همه   اودداري دريافتي اطلاعات از گیريبهره ادامه از بايد

 بره  اينکره  يرا  کنرد  آگراه  اطلاعرات  انهدام از را اطلاعات دريافتي کننده  اگذار طرف کتباً   امحا را آن غیر   کپي   غیرديجیتال

 .بازگرداند اطلاعات  اگذارکننده طرف به را دريافتي اطلاعات ااتصاصي اطلاعات کننده  اگذار طرف دراواس 

 ( جبران خسارت:8ماده 

گیرنده اطلاعات تعهد نمود که کلیه اساراتي را که در اثر قصور يا تقصیر  ي يا عدم ايفاي هر يك از تعهردات ناشري از قررارداد    

گردد، جبران نمايد. تقويم اسارت با صاحب اطلاعات بوده   گیرنده اطلاعات متعهد به پرداا  مبلغ متوجه صاحب اطلاعات مي



برآ ردي صاحب اطلاعات گرديده   حق هرگونه اعتراضي را از اود سرلب نمرود. همچنرین تعهرد گیرنرده در حفر    نگهرداري        

هاي صدرالذکر قابل تعقیب کیفري )علا ه برر    قوانین   بخشنامهاطلاعات تعهد به نتیجه بوده   هرگونه اقدام مغاير مفاد قرارداد 

جبران اسارت به شرح فوق( اواهد بود. لازم به ذکر اس  درصورت تخلف از مراتب مندرج در قررارداد کلیره تبعرات قرانوني آن     

 نمايد.  ت رفتار ميصرفاً متوجه گیرنده اطلاعات بوده   صاحب اطلاعات طبق مقررات قانوني مزبور با گیرنده اطلاعا

 باشد.اين قرارداد از هرحیث تابع قوانین   مقررات جمهوري اسلامي ايران مي تبصره :

 ( حل اختلاف:9ماده 

 نير مرتبط با ا يراجع به اسناد پرداا    اسناد تجار ياجرا، بطلان، فسخ، دعا  اي ریاز تفس يدرصورت بر ز هرگونه ااتلاف ناش 

آمیز حل   فصل اواهرد شرد، در صرورت    مذاکره   به صورت مسالم ، بد اً ازطريق راجع به توابع   لواحق آن يدعا  ايقرارداد   

 يدا ر ور  ی  طبق دسرتورالعمل ه مستضعفان انقلاب اسلامي  ادیمستقر در بن يدا ر و یعدم حصول نتیجه، موضوع از طريق ه

 دمسرتقل از قرراردا   ،ي  لازم الاجرا اواهد بود. شرط دا ر يقطع نیطرف يدا ر برا ي  حل   فصل بوده   را يدگیمزبور قابل رس

 .باشدياعتبار   لازم الاجرا م يقرارداد دارا نيفسخ ا ايدر فرض بطلان  يحاضر   حت
 :اقامتگاه (10ماده 

صورت کتبي هاقامتگاه اود را باقامتگاه طرفین قرارداد همان اس  که در اين قرارداد تصريح شده بنابراين مادام که طرفین تغییر 

 ها معتبر اس .صد ر هرگونه ابلاغي به اين نشاني ،طرف ديگر اطلاع نداده)ثنا( به يکیدر سامانه ابلاغ الکتر ن رییتغ اي  

 قرارداد: تيتمام( 11ماده 

قرانون مجرازات    155، ماده 0717قانون مجازات افشاي اسناد محرمانه   سري د لتي مصوب  )5(اين قرارداد مستند به مفاد بند 

اسلامي )تعزيرات   مجازات هاي بازدارنده(   رعاي  مصوبه شوراي عالي امنی  ملي برا موضروع چگرونگي حفاظر  از اطلاعرات،      

(   مفاد منردرج در قرانون جررايم رايانره اي مصروب سرال        01/3/03/م/خ به تاريخ 5032/002اسناد   مدارك )بخشنامه شماره 

تبصره در تاريخ ......../........./.......... تنظیم   توسط طرفین امضا گرديده   مفاد اين قررارداد از تراريخي کره     3ه   ماد 00در  0703

                                 باشد.در صدر قید شده اس ، لازم الاجرا مي

 گيرنده اطلاعات صاحب اطلاعات

 ............................ سهامي عام –شركت سيمان تهران 

 ......................... هادي سرمدي –علي اصغر گرشاسبي 

           

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



 

 پيشنهاد قيمت )ج(
 

شرايط نموناه  وسيله اين شركت/پيمانكار  ............................................................................ ضمن مطالعه دقيق بدين

قرارداد آمادوي خود را جهت انجام عمليات معدنكار  معدن تراس جاجرود شركت سيمان تهاران باه شاري زيار     

 اعيم مي نمايد:

 

 

 

ف
دي

ر
 

 شرح عمليات

مقدار بر 

حسب تن 

 ماهيانه

مقدار 

 كل تناژ

مقدار تناژ با 

 25احتساب 

 درصد

 25با احتساب  قيمت واحد

درصد افزايش زمان و يا 

حجم قرارداد )درصورت 

 نياز كارفرما( )ريال(

 25با احتساب  قيمت كل

درصد افزايش زمان و يا 

حجم قرارداد )درصورت 

 نياز كارفرما( )ريال(

5 

استخراج، باروير ، تمل 

و تخليه ير تن سنگ 

پوزولان از معدن تراس 

 جاجرود به دپو مجتمع

410222 5220222 5410222 ................ ..................... 

 

 

 

 حداقل تجهيزات موردنياز پروژه كه پيمانكار موظف به داشتن مالكيت آنها هنگام عقد قرارداد و استفاده از آن در طول قرارداد مي باشد: 

 الف( بولد زر مناسب : يك دستگاه.

 دستگاه. 02ب( کامیون کمپرسي : 

 مکانیکي به همراه چکش هیدر لیکي   باک  : يك دستگاه.ج( بیل 

 

 نام شركت/پيمانكار  .................................                      مهر و امضاء مديرعامل/عضو هيئت مديره

 

 ........................نام و نام خانوادگي صاحبان امضاء :     .......................................................

 

نشاني و تلفن: 

......................................................................................................................................

..................................................................................   .......................... 

 تاريخ تنظيم : ...................................................

 



 

 

 ")فرم كسر از مطالبات(  تهران مانيسشركت از  يفرم درخواست بلوكه شدن مطالبات قطع" 

 

اين فرم مخصوص شركتها/پيمانكاراني مي باشد كه از شركت سيمان تهران داراي مطالبات هستند و پس  از تكميسا از   *** 

 ***سوي متقاضي مي بايست به تاييد واحد امور مالي شركت سيمان تهران برسد، در غير اينصورت مورد تاييد نمي باشد. 

 

 

 امور مالي سيمان تهران

از مطالبات اينجانب / اين شرک  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  ريال 1ر222ر222ر222 مبلغشود  بدينوسیله تقاضا مي

شرک  سیمان تهران، بلوکه شود   مراتب به شرح مناقصه عمومي معدنكار  تراس جاجرود  جه  تضمین شرک  در

 ذيل براي دبیراانه کمیسیون معاملات سیمان تهران گواهي گردد.

  

 
 
 
 

 

 

 

 

 از امور مالي سيمان تهران به دبيرخانه كميسيون معاملات    

 

ريال از مطالبات شرک /ضمانتنامه برانکي/   9ر222ر222ر222بدينوسیله گواهي مي شود مطابق دراواس  فوق مبلغ 

شرايط مناقصره برراي مسرترد     5شده   مطابق بند چك بانکي متقاضي باب  تضمین شرک  در مناقصه عمومي بلوکه 

   شدن آن اقدام اواهد شد.

      
 

 نام، امضاء و مهر مناقصه گر

 تاريخ

 نام، امضاء و مهر



  بسمـه تعـالـي

 آلات در تملك پيمانكار متقاضي شركت در مناقصه  فهرست تجهيزات و ماشين
 

 اتملاحظ ال ساختس دادتع كارخانه سازنده آلات( ام تجهيزات )ماشينن رديف
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 بسمـه تعـالـي

 پيمانكاران متقاضي شركت در مناقصه  و كادر فني فهرست مشخصات مديران و كارشناسان ارشد
 

 ملاحظات الشركه  سهم تاريخ ورود به شركت سابقه كار تاريخ اخذ مدرك نوع مدرك تحصيلي نام خانوادگي –نام  رديف
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 بسمـه تعـالـي

 هاي مرتبط با موضوع مناقصه  سوابق كاري پروژه
 

 اتلفن كارفرم شركتام ن روژهنام پ رديف
اجراي  محل 

 روژهپ 

شروع   تاريخ

 روژهپ 

خاتمه   تاريخ

 روژهپ 
 راءدر دست اج

ل پيمان مبلغ ك

 )ريال(
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 :يد ياقدام فرما زيرصورت امكان نسبت به ارسال تصاوير اسناد درخواستي  در

  . تصوير صفحه اول قراردادهاي مندرج در جدول فوق -

 . تتصوير صورتجلسه تحويل موق -

 . تصوير صورتجلسه تحويل دائم -

  . دست اجراء تصوير آخرين صورت وضعيت در رابطه با پيمانهاي در -

 

 ر شركت : هو م امضاء                                       تاريخ تنظيم :                                                   نام و نام خانوادگي تنظيم كننده :                   

 



    نـام پیمانکار  :     نوع خدمات پیمانکار :

امتیاز نهایی  امتیاز معیار

امتیاز معیار  X  ضریب اهمیت 
امور  

معــادن
امور   

نگهبانی
امور  

خدماتی
  امور     
طبخ غذا 

امور   
فضاي 
سبز

امور  
نـظافت

سرویس   
 ایاب  و   
ذهاب 

امور نصب  
, تعمیرات  
و نگهداري 

امور  
عمرانی 0  -  10

0 17 17 20 22 20 17 17 20 20 1
0 25 13 3 2 7 3 17 12 5 2
0 12 12 10 20 15 16 10 15 10 3
0 15 25 25 23 25 30 20 20 25 4
0 6 10 9 12 10 5 7 10 15 5
0 7 10 15 7 10 10 10 10 6 6
0 15 10 15 10 10 15 15 10 15 7
0 3 3 3 4 3 4 4 3 4 8

شرکت مرکزي و کارخانجات مجتمع صنعتی سیمان تهران 
فــرم ارزیـابی توان اجـراي کار ,  پـیمانـکاران

      تـاریخ ارزیـابی :

  داشتن تجهیزات و ماشین آلات آماده بکار و یا در دسترس

معیارهاي ارجاع کار   ردیف 

  سابقه اجرایی کار در رشته و زمینه کار

( Wi )  ضریب اهمیت عوامل

  مدیریت یکپارچه ( شامل مدیریت کیفیت ، زیست محیطی ، ایمنی و بهداشت    )

مـلاحـظات 

  نظام کیفی انجام کار  (روش پیشنهادي اجراي کار و تضمین کیفیت کار )
  رتبه بندي وزارت کشور یا سازمان هاي ذیصلاح

  حسن سابقه در کارهاي قبلی و فقدان سوء پیشینه حرفه اي

  قدرت مالی و پشتیبانی
  کفایت کادر فنی و عناصر کلیدي ازنظر دانش و تجربه

3 3 3 4 3 4 4 3 4 8

0 100

100
           جدول تعیین گرید  پیمانکاران 

بـازنگـري  : 

  مدیریت یکپارچه ( شامل مدیریت کیفیت ، زیست محیطی ، ایمنی و بهداشت    )

شایان ذکر است اخذ حداقل      550  امتیاز از کل امتیاز نهایی ، الزامی می باشد           .

کـد فـرم : 

امــتیاز کـــلی (  جمـع امتیازات ) 
گریــد محاسبه شده پـیمانکار

راهنماي نحوه امتیازد هی در پشت صفحه می باشد

        

( 140 TF 02 )03

:نام اعضاء تیم ارزیابی   گرید وضعیت پیمانکار 
A 1000 تـا  850 مـــجاز 
B 849 تـا  700 مـــجاز 
C 699 تـا  550 مـــجاز 
F 549 تـا  صفر غیــر مـــجاز 

:معاون مدیر عامل / تایید مدیر کارخانه محدوده امتیاز 
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جـدول راهـنماي نـحوه امـتيازدهي به پـيمانكاران
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براساس اسناد ارائه شده توسط پيمانكار: داشتن گواهينامه مديريت كيفيت : 4 امتياز - داشتن گواهينامه مديريت زيست محيطي : 3 امتياز - 
داشتن گواهينامه مديريت ايمني و بهداشت : 3 امتياز و داشتن هر سه گواهينامه سيستم هاي كيفيت ، ايمني و زيست محيطي ( سيستم مديريت 

يكپارچه : 10 امتياز
مديريت كيفيت ، زيست محيطي و ايمني و بهداشت 

براساس اسنادارائه شده توسط پيمانكار: داشتن  گواهينامه تائيد صلاحيت از سازمان مديريت و برنامه ريزي بسته به پايه پيمانكار ( پايه 1 تا 5 )  : 9 
- 5  امتياز - معرفي پيمانكار بعنوان پيمانكار برتر و شايسته از سوي سازمان مديريت  و يا  معرفي پيمانكار از سوي وزارت صنايع و معادن بعنوان 

صنعتگر برتر و شايسته : 10 امتياز

   رتبه بندي سازمان مديريت و برنامه ريزي و وزارت 
صنايع و معادن

براساس اسنادارائه شده توسط پيمانكار: داشتن حسن سابقه درخصوص كيفيت  وكميت ارائه  خدمات  دركارهاي  مشابه  قبلي  درسيمان تهران 8-10 
امتياز - داشتن حسن سابقه در كارهاي مشابه قبلي در ساير شركتها : 3-7 امتياز -  نداشتن  حسن  سابقه :2-1 امتياز - داشتن  سوء  پيشينه: صفر 

امتياز

  حسن سابقه در كارهاي قبلي و فقدان سوء پيشينه 
حرفه اي

براساس اسنادارائه شده توسط پيمانكار: توان مالي(P ) پيمانكاربراساس رابطه : P= 0.5 Pt+1.5 Pc+PL محاسبه مي گردد و با توجه به برآورد 

هزينه  اجراي  كار،امتيازات  لازم به  پيمانكاران  داده  مي شود. Pt: گردش مالي  برحسب  ميليون  ريال  - Pc : توان  مالي  جاري  (تفاضل  دارايي هاي  جاري  و 

بدهي هاي  جاري) برحسب ميليون ريال - PL: توان  مالي  بلندمدت (تفاضل  دارايي هاي  بلندمدت  و بدهي هاي  بلندمدت)  برحسب  ميليون ريال

  قدرت مالي و پشتيباني

براساس اسنادارائه شده توسط پيمانكار: پيشنهاد ارائه  شده  توسط پيمانكار در خصوص نظام  كيفي انجام  كار و روش هاي بهينه  اجرا كار و مديريت 
كار بررسي و به بهترين  پيشنهاد بالاترين امتياز وبه همين ترتيب امتيازات داده خواهد شد .

  نــظام كــيفي انـجام كار

براساس اسنادارائه شده توسط پيمانكار: دانش وتجربه  پيمانكارارزيابي شده و امتياز 10- 0  به پيمانكاران داده مي شود.  كفايت كادر فني و عناصر كليدي ازنظر دانش و تجربه

2

براساس اسناد ارائه شده مرتبط توسط پيمانكار:  سابقه 10 سال به بالا در رشته مورد نظر : 10 امتياز -  سابقه بين 1 تا 9 سال : 9 - 1 امتياز -  
امتياز صفر : بدون سابقه

  سابقه اجرايي كار در رشته و زمينه كار

براساس اسنادمالكيت واجاره نامه هاي ارائه شده وعمرماشين آلات :  دردسترس بودن تمام ماشين آلات موردنياز باعمرمناسب:10-9 امتياز - 
دردسترس بودن تمام ماشين آلات موردنيازباعمرمتوسط:8-7 امتياز - دردسترس بودن تمام ماشين آلات باعمربالا :6 - 5امتياز - درصورت دردسترس 

نبودن كامل تجهيزات بسته به ميزان كسري وعمرماشين آلات دردسترس امتياز بين0 تا5 درنظر گرفته مي شود .
  داشتن تجهيزات و ماشين آلات آماده بكار و يا در 

دسترس
تبصره   :    ( درصورت عدم نياز به تجهيزات اجراي كار از سوي كارخانه ، به كليه پيمانكاران فوق امتياز 5 اختصاص مي يابد )

امـــتياز معيــار معيارهاي ارجـــاع كــــار   رديف 


